
Henkilöstöjaosto § 123 21.12.2020

TÄYTTÖLUPA / TYÖPAJAOHJAAJA

HENKJA 21.12.2020 § 123 Valmistelija: Valmistelija sosiaalityön johtaja Maritta
Koskinen

 Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 täyttölupakäytännön mukaisesti haetaan
henkilöstöjaostolta täyttölupaa pajaohjaajan toimeen.  Ennen
henkilöstöjaostoon lähettämistä perusturvalautakunta antaa lausuntonsa
pajaohjaajan toimen täyttämisestä.

 Työpajatoiminta järjestetään kuntouttavana työtoimintana ja on tarkoitettu
pitkäaikaistyöttömille. Toiminnalla pyritään vaikuttamaan
pitkäaikaistyöttömien työmarkkinavalmiuksien, toimintakyvyn ja
elämänhallintataitojen parantamiseen ja syrjäytymistä ehkäisevään
toimintaan. Kuntouttavan työtoiminnan järjestäminen perustuu
aktivointisuunnitelmaan, joka suunnitellaan yhdessä TE-toimiston, kunnan
edustajan ja asiakkaan kanssa asiakkaan työ- ja toimintakyvyn mukaisesti ja
osaamista vastaavaksi. Työpajassa toimiviin ryhmiin osallistuvien
asiakkaiden osalta poistuu työmarkkinatuen kuntaosuus täksi ajaksi. 

 Koronaviruksen aiheuttaman työllisyyden hoidon haasteet ovat entistä
suuremmat myös Askolassa ja tarve monipuoliselle työpajatoiminnalle on
aiempaa suurempi. 

 Työpajaohjaajan tehtävä jää avoimeksi vakituisen työpajaohjaajan siirtyessä
toiseen sosiaalihuollon tehtävään määräaikaiseksi perhevapaan sijaiseksi
ajalle 1.1.–27.112021 Askolan kunnan palveluksessa. Pajaohjaajan toimi on
1.1.2021 välttämätön ryhmien toiminnan ja pitkäaikaistyöttömien
työllistämisen mahdollistamiseksi. 

 Pajaohjaajan toimen kustannukset ovat vuodessa n.40 000€ ja se on
huomioitu taloussuunnitelmassa, joten päätös on kustannusneutraali. 

Päätösehdotus (hallintojohtaja):

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan määräaikaisen työpajaohjaan
palkkaamiseen 1.1.-27.11.2021 väliseksi ajaksi.

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Täytäntöönpano: sosiaalityönjohtaja, perusturva


