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Ikääntymisen vaikutus sote-kustannuksiin 
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Askolan sotepalvelujen tulevaisuudessa 

merkittävä rooli on ikääntymisen 

mukanaan tuomaan palvelutarpeeseen 

vastaaminen.

Askolassa yli 65 –vuotiainen suhteellinen 

osuus on kasvanut kolmanneksen 2008-

2017 välisenä aikana. Yli 75 vuotiaiden 

määrä kolminkertaistuu vuoteen 2030 

mennessä. 

Kunnan talouden näkökulmasta oleellista 

on ratkaista se, kuinka - mahdollisimman 

kevyillä palveluilla - ikääntymisestä 

johtuvaa tarvetta voidaan hoitaa. 

Esimerkkejä mm.

• koti-/avosairaalapalvelut, 

• monitasoinen palveluasuminen 

• palvelujen rajaaminen

• ikääntymisen kasvun johtaminen

• Kolmas sektori

• Uudet tukimuodot ja niiden luominen

• Ikätorit, kotipalveluun oma seteli, 

omaishoidon lisääminen



Työllistämispalvelut / kunnan osarahoittama 

työmarkkinatuki

• Kunnan osarahoittama 
työmarkkinatuki on maksuosuus, 
joka ei tuota mitään – eikä 
paranna kunnan palvelutasoa. 

• Kunnan osarahoittama 
työmarkkinatuki ns. 
sakkomaksulista on pienentynyt 
kolmen viimeisen vuoden aikana. 

• Ns. sakkomaksulistan karsiminen 
on hyvä säästökohde, sillä 
työllistämistoimintaan, työpajoihin 
ja eläkeprojektiin sijoitetut rahat 
näkyvät nopeasti
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• PERUSTURVAN TOIMIALA

PERUSTURVAJOHTAJA

• toimistosihteeri

HOITOTYÖNJOHTAJA JOHTAVA LÄÄKÄRI SOSIAALITYÖNJOHTAJA

• ASUMISPALVELUN PALVELUP.  lääkärit sosiaalityöntekijä

• KOTIHOIDON PALVELUP VASTAAVA HAMMASLÄÄKÄRI erityissosiaaliohjaajat

• VASTAAVA HOITAJA hammaslääkäri, hygienisti sosiaaliohjaajat

• sairaanhoitajat hammashoitajat perheohjaajat

• terveydenhoitajat psykologi

• lähihoitajat , psyk sh puheterapeutti

• fysioterapeutit 

• toimintaterapeutti

•



VANHUSTENHUOLTO

HOITOTYÖJOHTAJA

• Yhteinen johtaminen –toiminnallinen yhdistäminen

• Sosiaalityö-vanhustenhuolto-terveydenhuolto

->rakenteelliset säästöt



IKÄÄNTYVIEN PALVELUT

65-vuotiaat, ei palvelujen käyttäjiä  

sosiaalityönpalvelut, liikunta, kulttuuri, vertaisryhmät 

KOTONA ASUMISEN PIDENTÄMINEN

Palvelutarpeen arviointi moniammatillisesti

Omaishoidon vertaisryhmät

Kuljetuspalveut ->palvelulinja



VANHUSTEN PALVELUT

Yli 75 –vuotiaat, palvelujen piirissä

KOTIHOITO

Tilapäinen, säännöllinen    -> kotiuttamishoito, fysioterapia, toimintaterapia, 

intervallijaksot  

PÄIVÄTOIMINTA

Ryhmätoiminta, kuntosali, kotiin vietävä toiminta



ASUMISPALVELUT

Oma koti, Lea-koti, Vuokratalot      ->kotihoito, intervallijaksot lyhytaikaisessa

MÄNTYRINNE

Lyhytaikainen, kuntouttava

Pitkäaikainen tehostettu palveluasuminen



TYÖLLISYYDEN HOITO

• Henkilöstömitoitus nyt hyvä

• Toiminnallisia, eri asiakasryhmille, pieniä ryhmiä

• Non stop –aloituksia

• Yhteinen kehittäminen I-U alueella.



ITUA HANKE

sote- ja rakenneuudistus

EDUNVALVONTA!

• Osallistumme ryhmiin aktiivisesti, tuomme esiin Askolan palvelut ja toiminnan 

• Tavoitteena säilyttää lähipalvelut rakenneuudistuksessa

• Sähköisten palvelujen kehittäminen

• Yhteisten palvelujen kehittäminen

-> lapsiperheiden palvelut, vammaispalvelut


