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Pöytäkirjan tarkastusmerkinnät

Sivistyslautakunta   15.12.2020

AIKA 17:30 - 19:51

PAIKKA Teams-kokous

KÄSITELLYT ASIAT

§ Otsikko Sivu
118 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 3

119 PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VAALI 4

120 TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 5

121 VASTINE VALTUUSTOALOITTEESEEN MOPOILIJOILLE
HARRASTE JA AKTIVOINTITILA

6

122 VARHAISKASVATUKSEN NIMIKEMUUTOKSET 8

123 TARKENNUKSET VARHAISKASVATUKSEN
ASIAKASMAKSUOHJEESEEN

10

124 KIRJASTONJOHTAJAN TOIMEN TÄYTTÄMINEN 11

125 MÄÄRÄAIKAINEN KIRJASTOVIRKAILIJAN TEHTÄVÄ 14

126 OPINTO-OHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN / LUKIO 16

127 NIMIKEMUUTOS 18

128 VASTINE VALTUUSTOALOITTEESEEN / UNICEFIN
LAPSIYSTÄVÄLLINEN KUNTA -HANKKEESEEN
HAKEMISEKSI

20

129 SIVISTYSTOIMENJOHTAJAN KOKOUKSESSA ANTAMA
AJANKOHTAISKATSAUS

22

130 SAAPUNEET KIRJELMÄT, ILMOITUKSET JA
PÄÄTÖKSET

23

131 TULOSYKSIKÖIDEN VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET
AJALTA 16.11. - 6.12.2020

24

132 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN AJALLA 1.1. -
30.11.2020

25

133 MUUT MAHDOLLISET KOKOUKSESSA ESITELTÄVÄT
ASIAT

26
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OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Vilkki Jouni 17.30 - 19.51 puheenjohtaja

Tuomisto Kaija-Leena 17.30 - 19.51 Vpj
Huuskonen  Veikka 17.30 - 19.51 jäsen
Kiiskinen Rauna 17.30 - 19.51 jäsen
Kärkkäinen Tommi 17.30 - 19.51 jäsen
Simola Hanna 17:41 - 19.51 jäsen
Felin Ali 17:38 - 19.51 jäsen
Eloranta Anna-Mari 17.30 - 19.51 khall edustaja
Eskola Päivi 19:08 - 19.51 varajäsen Anja Leino

POISSA Leino Anja Pukkilan edustaja
Kupiainen Matilda nuorisovaltuuston

edustaja

MUU Hynninen Pirkko 17.30 - 19.51 sivistystoimenjohtaja,
esittelijä

Lehtimäki Leena 17.30 - 19.51 toimialasihteeri
Lottanen Minna 17:30 - 18:00 asiantuntija
Vänttinen Risto 17:30 - 18:26 asiantuntija

Asiat  118 - 133 §

Pöytäkirjan
allekirjoitus  Jouni Vilkki   Leena Lehtimäki
ja varmennus  puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä
Pöytäkirjan  Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen mukaiseksi.
tarkastus 
  Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme

  Askolassa 17. päivänä joulukuuta 2020

Pöytäkirjan tarkastajien allekirjoitukset

  Rauna Kiiskinen   Veikka Huuskonen

Pöytäkirja on
yleisesti nähtävänä Yleinen tietoverkko 18.12.2020
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Sivistyslautakunta § 118 15.12.2020

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

SIVLTK § 118 Sivistyslautakunta on kokouksessaan 15.12.2015 § 74 päättänyt, että
kokouskutsut lautakunnan kokouksiin lähetetään viimeistään viisi päivää
ennen kokousta lautakunnan jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus
kokouksissa.

 Kuntalain 103 §. mukaisesti lautakunta on päätösvaltainen, kun jäsenistä on
saapuvilla enemmän kuin puolet jäsenmäärästä.

 Päätösehdotus:

 Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä
todetaan läsnäolijat.

 Päätös:

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 119 15.12.2020

PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VAALI

SIVLTK § 119 Kunnan hallintosäännön 157 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan sen
mukaan kuin toimielin päättää, joko heti tai seuraavassa kokouksessa.
Taikka sen tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua jäsentä.

 Sivistyslautakunta on kokouksessaan 21.11.2017 § 99 päättänyt, että pöytä-
kir jan tar kastaa  kaksi kullakin kerralla valittua pöytäkirjan tarkastajaa, ellei
ole eri tyistä tarvetta tarkastaa jokin pykälä välittömästi kokouksessa.

  Pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai  
  valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan
  verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

 Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa
ovat Rauna Kiiskinen ja Veikka Huuskonen.

  Päätös:

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 120 15.12.2020

TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

SIVLTK § 120 Lisäesityslistalla ja sen oheismateriaalina seuraavat lisäselvi tykset:

 Kokouksen alussa etsivä nuorisotyöntekijä Minna Lottanen / etsivän
nuorisotyön tilannekatsaus.

 Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

  Sivistyslautakunta hyväksyy esityslistan ja lisäesityslistalla olevat tarken-
nuk set kokouksen työjärjestykseksi

  Päätös:

 Työjärjestykseen tehtiin muutokset:
 - käsitellään ensimmäisenä pykälänä Vastine valtuustoaloitteeseen;

mopoilijoille harraste ja aktivointitila
 - käsitellään kirjastonjohtajan toimen täyttäminen ennen määräaikaisen

kirjastovirkailijan tehtävää

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

 Merkitään pöytäkirjaan, että tämän pykälän käsittelyn aikana kokoukseen
liittyivät Ali Felin klo 17.38 ja Hanna Simola klo 17.41.
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Sivistyslautakunta § 121 15.12.2020

VASTINE VALTUUSTOALOITTEESEEN MOPOILIJOILLE HARRASTE JA AKTIVOINTITILA

SIVLTK § 121 Valmistelija: nuorisosihteeri Risto Vänttinen

Hannu Lehto ja Ari Forsberg ym. ovat tehneet valtuustoaloitteen,
mopoilijoille harraste ja aktivointitila. 

Valtuustoaloite on esityslistan liitteenä.

Aloitteessa todetaan mm.,että tavoitteena on saada mopopojat ja mopotytöt
mukaan viikonloppuisin mopopajatoimintaan ja muuhunkin
viriketoimintaan esimerkiksi perjantaisin ja lauantaisin  klo 19.00 eteenpäin
- pois kauppojen edustoilta ja muiltakin paikoilta sekä häiritsemästä mm.
askolalaisten yöunia.

Sivistyslautakunta antaa seuraavan vastineen aloitteeseen:

Askolan nuorisotoimi on käynnistänyt toimet mopokerho toiminnan
/mopoilun kehittämiseksi Askolassa. Yhteistyötahoina on askolalaisia
luottamushenkilöitä sekä askolalainen korjausalan yrittäjä. Askolan
Careerian tiloissa ei tiedustelujen mukaan ole mahdollista
mopokorjaus/mopokerho - toimintaa harjoittaa mutta monnikyläläinen
yrittäjä on luvannut tilat ko. toimintaan. 

Asian tiimoilta on perustettu ns. Teams-ryhmä johon kuuluvat kunnan
nuorisosihteeri, kunnan nuoriso-ohjaaja sekä neljä luottamushenkilöä.
Mopopajan lisäksi on tarkoitus kehitellä muutakin valistavaa toimintaa
mopoilun ja paikallisen liikennöin hyväksi sekä esimerkiksi erilaisia
tapahtumia. Mopopajatoimintaan yritetään palkata sopiva toiminnanvetäjä. 

Nuorisosihteeri Risto Vänttinen on asiantuntijana mukana kokouksessa.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta antaa edellä esitetyn vastineen Hannu Lehdon ja Ari
Forsbergin ym. tekemään valtuustoaloitteeseen, mopoilijoille harraste ja
aktivointitila. 

Päätös:

Keskustelun kuluessa sivistystoimenjohtaja muutti päätösehdotustaan
seuraavasti:

Sivistyslautakunta antaa edellä esitetyn vastineen Hannu Lehdon ja Ari
Forsbergin ym. tekemään valtuustoaloitteeseen, mopoilijoille harraste ja
aktivointitila. Tarkennetaan esittelytekstiä siten, että suunnitteluryhmä
kokoontuu kehittämään toimintaa ja vetäjä palkataan hankerahoituksella. 
Toimintasuunnitelma ja budjetti toimitetaan sivistyslautakunnalle
seuraavaan kokoukseen.
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Merkitään pöytäkirjaan, että nuorisosihteeri Risto Vänttinen oli
kokouksessa asiantuntijana tämän pykälän käsittelyn aikana klo
18:03-18:26.

Täytäntöönpano: kunnanhallitus

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 122 15.12.2020

VARHAISKASVATUKSEN NIMIKEMUUTOKSET

SIVLTK § 122 Valmistelija: Varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen

Uusi varhaiskasvatuslaki (540/2018) astui voimaan 1.9.2018 kumoten
entisen varhaiskasvatuslain sekä päivähoitoasetuksen. Uudistuksen myötä
varhaiskasvatuksen ohjausvaikutus paranee, laki ajanmukaistuu, selkiytyy
ja tarkentuu käsitteellisesti. Tiedon siirto varhaiskasvatuksen,
viranomaisten sekä huoltajien välillä helpottuu.

Uusi laki sisältää uudet varhaiskasvatuksen henkilöstöä koskevat
kelpoisuusvaatimukset (6 luku § 25–33). Uusi varhaiskasvatuslaki
vahvistaa varhaiskasvatuksen laatua nostamalla henkilöstön koulutustasoa
ja selkiyttämällä tehtävänimikkeitä. Uusia tehtävänimikkeitä ovat
varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi,
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja sekä varhaiskasvatuksen erityisopettaja.
Viimeistään vuonna 2030 päiväkodeissa vähintään kahdella kolmasosalla
tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta
vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.
Kaikki lain voimaan tullessa kasvatus- ja hoitohenkilöstön kelpoisuuden
omaavat työntekijät ovat kelpoisia työskentelemään kyseisissä tehtävissä
myös uuden lain mukaan.

Virkasuhteisen sekä työsopimussuhteisen henkilöstön nimikemuutoksista
päättää Askolan kunnan hallintosäännön 48 §:n mukaan kunnanhallitus.

Uuden varhaiskasvatuslain mukaiset nimikemuutokset 1.1.2021 alkaen:
Lastentarhanopettaja (varhaiskasvatuslaki § 30) nimikkeellä
työskentelevien työntekijöiden nimike muutetaan varhaiskasvatuksen
opettajaksi (hinnoittelutunnus 05VKA044), joiden päätehtävät
muodostuvat lasten opetuksen ja kasvatuksen tehtävistä.

Lastenhoitaja (varhaiskasvatuslaki § 28) nimikkeellä työskentelevien
työntekijöiden nimike muutetaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajaksi
(hinnoittelutunnus 05VKA054), joiden päätehtävät muodostuvat lasten
hoidon ja huolenpidon tehtävistä.

Varhaiskasvatuksen sosionomi (varhaiskasvatuslaki § 27) on nimike,
jota tullaan käyttämään varhaiskasvatuksen rekrytoinneissa harkinnan
mukaan. Johtuen varhaiskasvatuslain 75 §:n siirtymäsäännöksistä nykyiset
työntekijät, jotka toimivat lastentarhanopettajina ja ovat tehtävään
kelpoisia, ovat kelpoisia varhaiskasvatuksen opettajiksi
(varhaiskasvatuslaki § 26). Käytännössä varhaiskasvatuksen sosionomi
nimikettä tulee lain mukaan käyttää viimeistään siirtymäajan jälkeen 2030
lähtien.

Erityislastentarhanopettajan (varhaiskasvatuslaki § 30) nimikkeellä
työskentelevien työntekijöiden nimike muutetaan varhaiskasvatuksen
erityisopettajaksi ( hinnoittelutunnus 05VKA042).



ASKOLAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11/2020 9

Pöytäkirjan tarkastusmerkinnät

Nimikkeiden muutokset eivät vaikuta palvelussuhteen ehtoihin.
Varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen on asiantuntijana mukana
kokouksessa.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että Askolan
kunnassa otetaan käyttöön uuden varhaiskasvatuslain mukaiset nimikkeet
1.1.2021 alkaen seuraavasti:

Vanha nimike   Uusi nimike

lastentarhanopettaja  varhaiskasvatuksen opettaja
(hinnoittelutunnus 05VKA044)

lastenhoitaja   varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
(hinnoittelutunnus 05VKA054)

varhaiskasvatuksen sosionomi
(varhaiskasvatuslaki § 27, on nimike, jota käytetään varhaiskasvatuksen
rekrytoinneissa harkinnan mukaan myöhemmin. Johtuen
varhaiskasvatuslain 75 §:n siirtymäsäännöksistä nykyiset työntekijät, jotka
toimivat lastentarhanopettajina ja ovat tehtävään kelpoisia, ovat kelpoisia
varhaiskasvatuksen opettajiksi (varhaiskasvatuslaki § 26). 

Erityislastentarhanopetteja  Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
   (hinnoittelutunnus 05VKA042)

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

Todettiin, että varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen ei ollut kokouksessa
mukana asiantuntijana, asia käsiteltiin sivistystoimenjohtaja Pirkko
Hynnisen esittelemänä.

Täytäntöönpano: varhaiskasvatusjohtaja, kunnanhallitus

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 123 15.12.2020

TARKENNUKSET VARHAISKASVATUKSEN ASIAKASMAKSUOHJEESEEN

SIVLTK § 123 Valmistelija: Varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen

Askolan kunnan varhaiskasvatuksen toiminnanohjausjärjestelmä muuttui
1.11.2020 (Daisy-ohjelma). Epäselvyyksien välttämiseksi on syytä tehdä
tarkennuksia varhaiskasvatuksen asiakasmaksuohjeeseen. Uuden
järjestelmän myötä huoltajat voivat varata lapselleen
varhaiskasvatuspalvelua niin, että maksuluokat muodostuvat
palveluntarpeen mukaan kuukausitasolla. Tällöin erillinen vuorohoidon
ohje voidaan poistaa maksuohjeesta, koska kaikkien asiakkaiden
maksuluokat perustuvat tuntia/kuukausi palveluntarpeeseen. Askolan
kunnan perusopetuksen loma-ajat hyvitetään edelleen maksuohjeen
mukaisesti asiakkaille. 

Ehdotus varhaiskasvatuksen asiakasmaksuohjeeksi on esityslistan liitteenä.

Varhaiskasvatusjohtaja on tehnyt muutokset ja tarkennukset
varhaiskasvatuksen asiakasmaksuohjeeseen.

Varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen on asiantuntijana mukana
kokouksessa.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta päättää tarkennuksista varhaiskasvatuksen
asiakasmaksuohjeeseen liitteenä esitetyllä tavalla. 
Sivistyslautakunta päättää, että tarkennettu maksuohje otetaan käyttöön
välittömästi ja joulukuun 2020 laskutus tehdään tarkennetun ohjeen
perusteella.

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

Todettiin, että varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen ei ollut kokouksessa
mukana asiantuntijana, asia käsiteltiin sivistystoimenjohtaja Pirkko
Hynnisen esittelemänä.

Täytäntöönpano: varhaiskasvatusyksiköt

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 124 15.12.2020

KIRJASTONJOHTAJAN TOIMEN TÄYTTÄMINEN

SIVLTK § 124 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

Kirjastolla tulee olla toiminnasta vastaava johtaja. Kirjastonjohtaja toimii
kahden tulosalueen, kirjasto- ja kulttuuritoimi, tulosaluejohtajana ja lisäksi
kirjastonjohtaja tekee päivittäin kirjaston asiakastyötä yhtenä
kirjastovirkailijana. 

Teija Tuomi irtisanoutui kirjastonjohtajan virasta 15.7.2019 lukien.
Sivistyslautakunta haki 11.6.2019 § 86 henkilöstöjaostolta täyttölupaa
kirjastonjohtajan viran täyttämiseksi 1.8.2019 lukien toistaiseksi pitäen sitä
ehdottoman välttämättömänä. 
Henkilöstöjaosto päätti 12.6.2019, että se jatkokäsittelee täyttölupa-asian
taloudentasapainottamisohjelman käsittelyn päätyttyä.
Kunnanvaltuusto hyväksyi 21.8.2019 § 36 talouden tasapainottamis-
ohjelman /sopeutuspaketin, joka leikkasi sivistyslautakunnan vuoden 2019
menoja 107 250 euroa ja vuoden 2020 menoja 227 250 euroa. Leikkauksiin
sisältyi muun lisäksi yhden henkilötyövuoden verran leikkausta kirjaston
henkilöstömenoihin vuonna 2019 25 000 euroa ja vuonna 2020 25 000
euroa, yhteensä 50 000 euroa. Tämä tarkoitti, että kirjaston yhden
työntekijän tehtävän täyttämiseen ei ollut määrärahaa talousarviossa. 

Talouden tasapainottamiseen liittyvillä päätöksillä kunnan kirjaston
työntekijämäärä määrittyi alimitoitetuksi siten, että kirjastossa työskentelee
3 työntekijää (kirjastonjohtaja (myös kulttuuriasiat), kirjastonhoitaja ja
kirjastovirkailija). Opetus- ja kulttuuriministeriön suosituksen mukaan tulisi
olla 5 työntekijää (1 työntekijä / 1000 asukasta) suhteessa kunnan
asukasmäärän noin 5000. Kirjastossa oli ennen tehtyjä säästöpäätöksiä 4
työntekijää. Henkilöstömäärän vähentäminen vaikutti suoraan kirjasto- ja
kulttuuritoimen palvelutasoa supistavasti. 

Kirjastonjohtajan irtisanomisen ajoituttua talouden tasapainottamis-
ajankohtaan ei kirjastonjohtajan virkaa voitu täyttää ulkoisen haun kautta
vaan täyttäminen tuli tapahtua sisäisin järjestelyin.
Tämän järjestelyn jälkeen on kirjastossa ollut yksi kirjastovirkailijan toimi
täyttämättä 1.1.2020 lukien kuten valtuuston sopeutuspaketti edellytti.

Näin ollen kirjastossa oli kirjastonjohtajan virka täyttämättä 15.7.2019
lukien. Sitä hoiti oman toimen ohessa kirjastonhoitaja Taina Lukkaroinen
1.9.2019 saakka. Sovittiin, että 2.9.2019 - 30.12.2019 kirjastovirkailija
Keth Strömdahl hoitaisi tilapäisesti kirjastonjohtajan tehtäviä muun työnsä
ohessa, hoitaen myös kulttuuritointa (10 %:n lisäyksellä palkkaan)

Tehdyt säästöpäätökset johtivat siihen, että kirjastossa tuli tehdä tehtävien
uudelleenjärjestelyjä sisäisin järjestelyin. 
Henkilöstöjaosto päätti 25.11.2019 § 147, että kirjastonjohtajan tehtävä
saadaan täyttää sisäisesti 1.1.2020 alkaen. Kunnanhallitus päätti 18.12.2019
§ 336 muuttaa kirjastonjohtajan viran toimeksi 1.1.2020 alkaen.
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Päädyttiin siihen, että siirrettiin kirjastovirkailija ja kulttuurista vastaava
Keth Strömdahl kirjastonjohtajan toimeen 1.1.2020 lukien. Hänet otettiin
viranhaltijapäätöksellä kirjastonjohtajaksi määräaikaisesti ajalle
1.1.-31.12.2020. Kun kirjastonjohtajan toimi täytetään sisäisin järjestelyin,
ei uutta täyttölupaa tarvitse hakea henkilöstöjaostolta. 

Kirjaston toiminnan ja johtamisen kannalta on tarkoituksenmukaista ottaa
Keth Strömdahl kirjastonjohtajan toimeen 1.1.2021 lukien toistaiseksi. Hän
on hoitanut kirjastonjohtajan tehtävää tilapäisesti 2.9.2019 lukien. Keth
Strömdahlilla on kirjastonjohtajan kelpoisuus ja hän on sopiva ja pätevä
kirjastonjohtajan tehtävään. Lisäksi hänellä on toimen menestyksellisen
hoitamisen edellyttämät osaaminen ja henkilökohtaiset ominaisuudet.Tätä
kautta saataisiin lisäksi pysyvyyttä kirjaston henkilökuntaan.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta päättää ottaa Keth Strömdahlin kirjastonjohtajan toimeen
1.1.2021 alkaen toistaiseksi. 

Päätös:

Keskustelun kuluessa Tommi Kärkkäinen teki seuraavan muutosesityksen:

"Kirjastonjohtajan toimi laitetaan julkiseen hakuun. Sivistyslautakunta anoo
täyttölupaa henkilöstöjaostolta, koska edellinen päätös koski ainoastaan
sisäistä täyttöä ja kyseessä on ollut määräaikainen kirjastonjohtajan toimen
täyttö. 

Kirjastonjohtaja vastaa Askolan kunnan koko kirjastotoimesta sekä
kulttuuritoimesta. Ko. tehtävä pitää olla avoimessa haussa."

Veikka Huuskonen kannatti Tommi Kärkkäisen tekemää muutosesitystä.

Koska oli tehty sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava
kannatettu esitys, suoritettiin äänestys. 

Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi sähköistä äänestystä siten, että ne,
jotka kannattavat sivistystoimenjohtajan päätösehdotusta äänestävät "JAA"
ja ne, jotka kannattavat Tommi Kärkkäisen muutosehdotusta äänestävät
"EI".

Sivistystoimenjohtajan esitystä kannatti 0 ja Tommi Kärkkäisen esitystä 7
(Huuskonen, Tuomisto, Kiiskinen, Simola, Felin, Kärkkäinen, Vilkki).

Näin ollen puheenjohtaja totesi, että Tommi Kärkkäisen esitys tuli
yksimielisesti sivistyslautakunnan päätökseksi.
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Pöytäkirja tämän päätöksen osalta tarkistettiin välittömästi kokouksessa.

Täytäntöönpano: henkilöstöjaosto

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 125 15.12.2020

MÄÄRÄAIKAINEN KIRJASTOVIRKAILIJAN TEHTÄVÄ

SIVLTK § 125 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen ja kirjastonjohtaja
Keth Strömdahl.

 Henkilöstöjaostolta tulee hakea täyttölupaa määräaikaisen
kirjastovirkailijan palkkaamiseksi kirjastoon osa-aikaisesti (2 – 3
päivää/viikko) vuodelle 2021.

 Sivistyslautakunnan talousarviossa vuodelle 2021 on varattu määräraha
määräaikaisen tuntityöntekijän palkkaamiseen kirjastoon lakisääteisten
perustehtävien turvaamiseksi.

Askolan kirjastossa työskentelee 3 henkilöä: kirjastonjohtaja (myös
kulttuuriasiat), kirjastonhoitaja sekä kirjastovirkailija. 

Toimipaikkoja on 2: Askolan pääkirjasto (avoinna ma, to ja pe 10 – 15, ke
13 – 19) ja Monninkylän kirjasto (ma ja ti 10 – 15). Askolan kokoisessa
noin 5000 asukkaan kunnassa pitäisi kirjastossa olla 5 kirjastoalan
työntekijää opetus- ja kulttuuriministeriön suosituksen mukaan. 

Askolan kirjaston pitkään jatkunut henkilöstömäärän aliresursointi on
kuormittanut kirjaston henkilökuntaa kohtuuttomasti. Määräaikaisen
kirjastovirkailijan työpanos on kirjaston toiminnan kannalta välttämätön.
Ainoastaan henkilöresurssin lisäämisellä voidaan hoitaa kirjaston
lakisääteiset perustehtävät ja jakaa työkuormaa kirjaston henkilöstön välillä
tasaisemmin. Määräaikaisen kirjastovirkailijan palkkaamisen kautta
kirjastoon tulisi saada lisää digitaalista ja IT-osaamista ja lisäksi kirjaston
supistettuja aukioloaikoja voitaisiin mahdollisesti lisätä kun henkilökuntaa
olisi enemmän ja voitaisiin taata kahden kirjastoammattilaisen oleminen
työvuorossa ainakin Askolan pääkirjastossa.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta hakee henkilöstöjaostolta täyttölupaa määräaikaisen
kirjastovirkailijan palkkaamiseksi kirjastoon osa-aikaisesti (2 – 3
päivää/viikko) vuoden 2021 alusta lukien.

Päätös:

Keskustelun kuluesssa sivistystoimenjohtaja teki muutetun
päätösehdotuksen:

Sivistyslautakunta hakee henkilöstöjaostolta täyttölupaa määräaikaisen
kirjastovirkailijan palkkaamiseksi kirjastoon osa-aikaisesti (21 h 45 min.
/viikko) 4.1.2021 - 31.12.2021 väliseksi ajaksi.

Hyväksyttiin muutetun päätösehdotuksen mukaan. 
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Pöytäkirja tämän päätöksen osalta tarkistettiin välittömästi kokouksessa.

Merkitään pöytäkirjaan, että
- Anja Leinon varajäsen Päivi Eskola saapui kokoukseen tämän pykälän
käsittelyn aikana klo 19:08.
- Kokouksessa pidettiin tauko tämän pykälän aikana klo 19.10-19.15.

Täytäntöönpano: henkilöstöjaosto

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 126 15.12.2020

OPINTO-OHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN / LUKIO

SIVLTK § 126 Valmistelija: Sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

Hallintosäännön 48 §:n mukaan kunnanhallitus päättää muiden paitsi
toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä
virkanimikkeen muuttamisesta. 

Lukiolakia (714/2018) uudistettiin 1.8.2019 vastaamaan entistä paremmin
jatko-opintojen, tulevaisuuden työelämän ja kansainvälisyyden
vaatimuksiin. Keskeisiä muutoksia laissa on opinto-ohjauksen ja
erityisopetuksen voimistaminen. 

Lukiokoulutuksen oppimäärää suorittavalla opiskelijalla on oikeus saada
tarpeidensa mukaista henkilökohtaista ja muuta opintojen ohjausta sekä
jatko-opintoihin hakeutumiseen liittyvää ohjausta (lukiolaki 714/2018, 25 §
2 mom.). Ohjaus on lukion toiminnassa kokonaisuus, jonka tulee syventää
perusopetuksessa annettua ohjausta jatkumona lukion jälkeisiin opintoihin.
Ohjauksen avulla opiskelija parantaa valmiuksiaan selviytyä muuttuvissa
elämäntilanteissa sekä oppii arvioimaan lukio-opintoja ja jatko-opiskelua
koskevia valintojaan tulevaisuuden osaamistarpeiden näkökulmasta. 
Ohjaustoiminta tukee opiskelijan hyvinvointia, kasvua ja kehitystä, tarjoaa
aineksia itsetuntemuksen ja itseohjautuvuuden lisääntymiseen sekä
kannustaa aktiiviseen kansalaisuuteen.
Opinto-ohjaaja vastaa oppilaitoksen opinto-ohjauksen koordinoinnista ja
käytännön toteutuksesta yhteistyössä opettajien kanssa. Ohjauksen merkitys
korostuu myös koulutuksen nivel- ja siirtymävaiheissa.

Lukiolain mukaan opiskelijalla, jolla on kielellisten erityisvaikeuksien tai
muiden oppimisvaikeuksien vuoksi vaikeuksia suoriutua opinnoistaan, on
oikeus saada erityisopetusta ja muuta oppimisen tukea yksilöllisten
tarpeidensa mukaisesti (lukiolaki 714/2018, 28 § 1 mom.). Erityisopetus ja
muu oppimisen tuki mahdollistavat opiskelijoiden yhdenvertaisen aseman.
Keskeisiä asioita ovat oppimisen esteettömyys ja saavutettavuus sekä
oppimisen vaikeuksien ennaltaehkäisy ja varhainen tunnistaminen. Tuen
tarkoituksena on tukea opiskelijaa lukio-opintojen suorittamisessa sekä
edistää hänen hyvinvointiaan ja jaksamistaan. Lisäksi tavoitteena on antaa
valmiuksia jatko-opintoihin siirtymiseen.
Opiskelijalla on oikeus saada tukea riippumatta siitä, mistä syistä
oppimisvaikeudet johtuvat. Oppimisvaikeudet voivat johtua esimerkiksi
luku- ja kirjoitusvaikeuksista, matemaattisista tai tarkkaavuuden
vaikeuksista, sairaudesta, vammasta tai elämäntilanteesta.
Lukiolain (714/2018) 28 §:n 2 momentin mukaan tuen tarvetta tulee
arvioida opintojen alussa sekä säännöllisesti opintojen edetessä.
Erityisopetus on erityisopettajan antamaa opetusta. 

Uusi lukiolaki edellyttää, että lukion opiskelijoille on järjestetty
opinto-ohjaus ja erityisopetus. Askolan lukiossa tarve opinto-ohjaukselle ja
erityisopetukselle on jatkuva ja lisääntynyt lainsäädännön muutosten sekä
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kasvaneen opiskelijamäärän vuoksi.

Askolan lukiossa on noin 140 opiskelijaa ja lukioon hakeutuvien määrä on
kasvanut viime vuosina siten, että on muodostunut 2 alkavaa ryhmää. Lukio
järjestää lisäksi Careeria Oy:n yksikön opiskelijoille mahdollisuuden
kaksoistutkinnon suorittamiseen.

Opinto-ohjaus lukiossa on kuluvana lukuvuonna järjestetty määräaikaisen
päätoimisen tuntiopettajan tehtävänä ajalle 1.8.2020-5.6.2021. Tehtävään
liittyy myös erityisopetuksen tehtäviä. 

Askolan lukioon tulee perustaa opinto-ohjaajan virka, johon liittyy myös
erityisopetuksen hoitaminen. Viran perustaminen tukee oppilaiden opintoja
ja hyvinvointia sekä lukion kehittämistä ja johtamista sekä vastaa lukiolain
vaatimuksiin.
Kysymyksessä lakisääteinen järjestely, jossa on opinto-ohjaajan virka,
johon on liitetty erityisopettajan tehtävät. Tämä on perusteltua
samankaltaisen työnkuvan johdosta. Virka mahdollistaa kokonaisvaltaisen
erityisopetuksen ja opiskelijan ohjauksen.

Talousarviossa vuodelle 2021 on varattu määräraha viran perustamisen
1.8.2021 lukien.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että Askolan lukioon
perustetaan opinto-ohjaajan virka (nro1311), johon liittyy erityisopettajan
tehtävät 1.8.2021 lukien. 

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

Täytäntöönpano: kunnanhallitus

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 127 15.12.2020

NIMIKEMUUTOS

SIVLTK § 127 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää työsuhteiden
nimikkeistä ja nimikemuutoksista ellei tehtävää ole siirretty muun
viranomaisen päätettäväksi.

Erityisopettajan viran (nro 1230) nimike on tarkoituksenmukaista muuttaa
erityisluokanopettajan viraksi. Viran sijoituskoulu on Askolan koulu,
yläkoulu.

Koulutuksen järjestäjänä kunta voi tarpeen mukaan määritellä
perustetaanko erityisopettajan vai erityisluokanopettajan virkoja.
Käytännön rekrytointiprosessissa on tullut esille, että olisi
tarkoituksenmukaista muuttaa erityisopettajan viran (nro 1230) virkanimike
erityisluokanopettajan viraksi 1.8.2021 lukien. Varsinkin kun opettaja
opettaa nimenomaan erityisopetuksen pienluokkaa. Viran nimike on tärkeää
muuttaa, jotta erityisopetuksen pienluokalle saataisiin rekrytoitua alan
ammatillista erityisosaamista sekä pysyvyyttä erityisluokanopettajan
kelpoisuuden omaavan opettajan kautta. 
Sivistystoimella on ollut suuria haasteita saada kelpoisia ja pysyviä
opettajia erityisopetuksen virkoihin yläkouluun. 

Erityisopettajan / erityisluokanopettajan kelpoisuus määritellään
asetuksessa 986/1998 ja sen mukaan ne poikkeavat toisistaan seuraavasti:
Erityisluokanopettaja opettaa tehostetun ja erityisen tuen piirissä olevia
oppilaita tai oppilasryhmiä tarjoaa luokkamuotoisesti jatkuvammin tai
periodeittain oppimisen tukea käyttäytymisongelmaisille, alisuoriutuville
oppilaille, jännittäjille ja mielenterveyden ongelmista kärsiville. 
Erityisluokanopettajan kelpoisuuteen vaaditaan kasvatustieteen maisterin
tutkinto, peruskoulussa opetettavien aineiden monialaiset opinnot, opettajan
pedagogiset opinnot sekä erityisopettajan opinnot. Kunnallisen
opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) mukaan
opetusvelvollisuus on 22 tuntia/viikko.

Laaja-alainen erityisopettaja opettaa osa-aikaisesti tehostetun ja erityisen
tuen tarpeessa olevia oppilaita opetusta voidaan antaa samanaikais-,
pienryhmä- ja yksilöopetuksena. 
Laaja-alaiselta erityisopettajalta vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja
joka on tutkinnon tai kelpoisuuden lisäksi suorittanut erityisopettajan
opinnot. Kelpoisuuden voi saavuttaa myös suorittamalla kasvatustieteen
maisterin tutkinto, johon ovat sisältyneet erityisopettajan opinnot.
Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES)
mukaan opetusvelvollisuus on 24 tuntia/ viikko.

Nimikemuutos ei vaikuta palvelussuhteen ehtoihin. Erityisopettajan ja
erityisluokanopettajan tehtäväkohtainen palkka on kunnassa
suuruusluokaltaan sama. Tällä hetkellä virka on täytetty määräaikaisena
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2020 - 2021 lukuvuoden loppuun.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että erityisopettajan viran
(nro 1230) virkanimike muutettaisiin erityisluokanopettajan viraksi
1.8.2021 lukien.

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

Täytäntöönpano: kunnanhallitus

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 128 15.12.2020

VASTINE VALTUUSTOALOITTEESEEN / UNICEFIN LAPSIYSTÄVÄLLINEN KUNTA
-HANKKEESEEN HAKEMISEKSI

SIVLTK § 128 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

Valtuutettu Mikko Maukonen ym. ovat tehneet valtuustoaloitteen, Unicefin
lapsiystävällinen kunta - hankkeeseen hakemiseksi.

Valtuustoaloite on esityslistan liitteenä.

Aloitteessa todetaan mm.,että yhteistyö Unicefin kanssa käynnistyy
hankkeeseen osoittaman koordinaattorin ja koordinaattoriryhmän
koulutuksella. Työryhmän on määrä edustaa koko kuntaa sen
sidosryhmineen. Askolassa pitkän tähtäyksen tavoitteena voisi olla
lapsiasiamiehen tehtävän perustaminen. Tämä voitaisiin toteuttaa niin, että
laajennetaan jonkin jo olemassa olevan tehtävän toimenkuvaa. Yksi
luonteva vaihtoehto voisi olla nuorisosihteerin tehtäväkuvan laajentaminen
esimerkiksi lapsi- ja nuorisosihteeriksi.
Hakuaika hankkeeseen on kuluvan vuoden marraskuun loppuun saakka.
Hankkeeseen haetaan mukaan kunnanhallituksen laatimalla hakemuksella
ja perustelukirjeellä. Tarkemmat hakuohjeet löytyvät hankkeen
internetsivulta. 
Lisäksi aloitteessa todetaan, että lasten ja perheiden hyvinvointi ei synny
tyhjästä. Lähdetään yhdessä kehittämään lapsiystävällistä Askolaa.

Sivistyslautakunta antaa seuraavan vastineen aloitteeseen:

Sivistyslautakunta pitää erittäin tärkeänä, että kuntaa kehitetään edelleen
perhe- ja lapsiystävällisempään suuntaan. 
Aloitteessa, Unicefin lapsiystävällinen kunta - hankkeeseen hakemiseksi, on
yhtymäkohtia aikaisemmin sivistyslautakunnan käsittelyssä olleeseen
lausuntoon liittyen lapsivaikutusten arvioinnin kehittämiseen kunnassa.

Lautakunta antoi kunnanhallituksen pyytämän lausunnon 27.10. 2020 § 101
liittyen lapsivaikutusten arvioinnin kehittämiseen kunnan toiminnassa.
Siinä todettiin mm.että, lapsivaikutusten arviointia voisi kehittää Askolan
kunnassa esimerkiksi siten, että kunnanhallitus voisi ottaa lapsivaikutusten
ennakoinnin ja arvioinnin kunnan strategiseksi linjaukseksi.
Todettiin myös, että lapsivaikutusten arvioinnin kehittämiseen ja
jalkauttamiseen voisi olla tarkoituksenmukaista perustaa hanke/ projekti,
jonka kautta mm.palkattaisiin henkilö tätä uutta toimintatapaa ja -kulttuuria
suunnittelemaan, kehittämään ja viemään käytännön toteuttamiseen
kunnassa. Pienen kunnan omat resurssit ovat varsin niukat tämäntyyppisen
sinänsä arvokkaan toiminnan käynnistämiseen siten, että se käytännössä
toimisi ja olisi vaikuttavaa. Koulutus olisi yksi keskeinen väline tämän
uuden toimintatavan juurruttamiseksi kiinteäksi osaksi kunnan
päätöksenteon toimintakulttuuria.
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Unicefin lapsiystävällinen kunta - hanke palvelisi kokonaisvaltaisesti ja
suunnitelmallisesti kunnan kehittämistä nykyistä perhe- ja
lapsiystävällisempään suuntaan. Mikäli kunnan voimassa olevaa strategiaa
päivitetään uuden valtuustokauden alettua niin kunnan strategiseksi
linjaukseksi ja painopistealueeksi voisi nostaa nykyistä voimakkaammin
perhe- ja lapsiystävällisen kunnan kehittämisen.
Kehittämistoimenpiteinä voisi olla esimerkiksi Unicefin lapsiystävällinen
kunta - hankkeeseen mukaan hakeutuminen ja lapsivaikutusten arvioinnin
toteuttaminen.

Aloitteessa todetaan, että hankkeeseen haetaan mukaan kunnanhallituksen
laatimalla hakemuksella ja perustelukirjeellä. Askolan kunnan voisi olla
tarkoituksenmukaista harkita hankkeeseen hakeutumista seuraavalla
hakukierroksella. Hanke on varsin laaja, joten menestyvän hakemuksen
laatiminen edellyttänee riittävästi aikaa ja hyvää etukäteissuunnittelua   
yhteistyössä kunnan eri toimijoiden ja eri sidostahojen kanssa.

Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta antaa edellä esitetyn vastineen kunnanhallitukselle ja
edelleen valtuustolle valtuutettu Mikko Maukosen ym. tekemään
valtuustoaloitteeseen, Unicefin lapsiystävällinen kunta - hankkeeseen
hakemiseksi.

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

Täytäntöönpano: kunnanhallitus

Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi



ASKOLAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11/2020 22

Pöytäkirjan tarkastusmerkinnät

Sivistyslautakunta § 129 15.12.2020

SIVISTYSTOIMENJOHTAJAN KOKOUKSESSA ANTAMA AJANKOHTAISKATSAUS

SIVLTK § 129 Sivistystoimenjohtaja selvittää kokouksessa tällä hetkellä ajankohtaisia
aiheita:

 - koronatilanne / sivistystoimialan palvelut
 - Monninkylän koulun tilannekatsaus

 Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

 Sivistyslautakunta merkitsee sivistystoimenjohtajan kokouksessa antaman
ajan koh tais katsauksen tie toonsa saatetuksi.

 Päätös:

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

 Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 130 15.12.2020

SAAPUNEET KIRJELMÄT, ILMOITUKSET JA PÄÄTÖKSET

SIVLTK § 130 Sivistyslautakunnalle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoitukset ja pää-
tökset:

 - OPH: Lukion yksikköhinnat
 - Porvoon musiikkiopisto; oppilaskohtainen nettomenoarvio vuodelle 2021

 Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

 Sivistyslautakunta merkitsee saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset
tietoonsa saatetuiksi.

 Päätös:

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 131 15.12.2020

TULOSYKSIKÖIDEN VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET AJALTA 16.11. - 6.12.2020

SIVLTK § 131 Kunnan hallintosäännön 45 §:ssä säädetään asian ottamisesta lautakunnan
käsiteltäväksi seuraavaa: "Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa
lautakunnan käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Asian ottamisesta lautakunnan
käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi
lautakunnan esittelijä."

 Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

 Sivistyslautakunta merkitsee tulosyksiköiden johtajien päätöspöytäkirjat
ajalta 16.11. - 6.12.2020 tietoonsa saatetuiksi ja ilmoittaa, ettei käytä teh-
tyihin pää tök siin otto-oikeutta.

 Päätös:

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

 Lisätietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 132 15.12.2020

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN AJALLA 1.1. - 30.11.2020

SIVLTK § 132 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

 Askolan kunnanhallituksen hyväksymien talousarvion täytäntöönpano-oh-
jeiden raportointia tehostetaan entisestään. Esityslistan oheismateriaalina on
talousarvion toteutumisraportti ajalta 1.1. - 30.11.2020.

 Päätösehdotus (sivistystoimenjohtaja):

 Sivistyslautakunta merkitsee talousarvion toteutumisraportin ajalta 1.1. -
30.11.2020 tietoonsa saatetuksi.

 Päätös:

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 

 Täytäntöönpano: kunnanhallitus, sivistystoimen eri tulosyksiköt

 Lisätietoja: Asianomaisten tulosyksiköiden johtajat
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Sivistyslautakunta § 133 15.12.2020

MUUT MAHDOLLISET KOKOUKSESSA ESITELTÄVÄT ASIAT

SIVLTK § 133 Vuoden 2021 kokousaikatauluehdotus: tiistaisin klo 17.30 alkaen
 -2.2.
 -23.3.
 -20.4.
 -25.5.
 -15.6.

 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan. 
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

Toimielin:  Sivistyslautakunta 
Kokouspvm: 15.12.2020 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 18.12.2020

Muutoksenhakukielto
§ 118-133

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:
-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä,
jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

Oikaisuvaatimus
§ 

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.  Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa
oikaisuvaatimuksen tehdä myös sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:
Askolan kunta/ xx lautakunta
Askolantie 30, 07500 Askola
askola@askola.fi

Askolan kunta ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on
nähtävänä yleisessä  tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää tai sitä
päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtävän toimittaa ensimmäisenä
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus
on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla
perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen
lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu lähettäjän omalla vastuulla.
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VALITUSOSOITUS
Viranomainen ja valitusaika
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asian osainen
sekä kunnan jäsen. Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Helsingin hallinto-oikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
sähköposti helsinki.hao@oikeus.fi, puh. 029 56 42000, fax 029 56 42079
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, Valitusaika 30 päivää
§ 

Hallintovalitus, Valitusaika ... päivää
§ 

Muu valitusviranomainen, Valitusaika
osoite ja postiosoite ... päivää

Pykälät

Valituskirjelmässä on ilmoitettava:
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite,
- päätös, johon haetaan muutosta,
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi ja
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjaelmän, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja
postiosoite. Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa,
että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voidaan toimittaa myös:
nimi, osoite ja postiosoite
Pykälät
Valitusasiakirjat on toimitettava 1):
nimi, osoite ja postiosoite
Pykälät

Valituksen käsittelyn maksullisuus
Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla. Lisätietoja
valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.

Lisätietoja
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle


