ASKOLAN KUNNAN KESATYO/YRITYSSETELIN KAYTTOEHDOT 2021

Kesatyoseteli on Askolan kunnan 250 euron tuki vuosina 2002 - 2005 syntyneille askolalaisille
nuorille kesatyon hakemiseksi yrityksistd/yhdistyksista/yksityishenkil6ilta. Kesatyosetelin
tarkoituksena on tydllistaa nuoria vahintaan 10 tyopaivaksi. Kesatyoseteli jaetaan hallintojohtajan
paatoksella.

*Kesdtyosetelin tuella nuori voi olla tyéssd vain yhdessd tydpaikassa. Jokainen ikéryhmédn kuuluva nuori saa
tuen vain yhden kerran. Kesdtydsetelid ei voi saada jos nuori on samana kesénd Askolan kunnan
kesdtyéntekijénd.

Kesatyoseteli voidaan harkinnanvaraisesti myontda myos 4H-yrittajalle yrityssetelina
kannustamaan nuoria alkuun yrittajyydessa ja itsensa tyollistamisessa. 4H-yrityksen kautta nuori
oppii yrittelidsta asennetta tyoeldmassa ja voi tyollistaa itse itsensa esimerkiksi kesalla. 4H-
yrityksen myynti voi olla vuodessa 50-7000 euroa. Toiminnassa noudatetaan valtakunnallista 4H -
yrittdjamallia, jossa nuori saa 4H-yrityskurssilla tarvittavat tiedot 4H-yrityksen toimintaan.

Askolan kunta tukee askolalaisen v. 2002 - 2005 syntyneen nuoren kesaty6hon vah. 10 padivaksi
palkkaavaa yritystid/yhdistystd/yksityishenkilod 250 €/ seteli/ nuori!

Toivottavaa on, ettd nuori saisi pidemman tyésopimuksen, vaikka kunnan tuki onkin vain kahdelle viikolle.
*Yksi tyénantaja voi tyéllistéd setelin tuella korkeintaan 3 nuorta/ kesdkausi.

Tyonantajana voi olla yritys, jarjesto, julkisyhteisd, muu yhteiso tai yksityishenkilo. Kesatyontekija ei
saa olla yrittajan/yrityksen omistajan/yksityishenkilon perheenjasen.

Nuorelle on maksettava palkka vihintdan 450 € / 10 pv/ 60 h, mika sisiltaa lomakorvauksen.
Nuoren palkkaava tyonantaja vastaa kaikista tydnantajamaksuista ja lakisaateisista vakuutuksista.
Nama vastuut eivat siirry missdan tilanteessa Askolan kunnalle.

TyOnantaja tekee kirjallisen tydsopimuksen nuoren kanssa ja kesatydsta on maksettava ko. alan
tyoehtosopimuksen mukainen palkka. Niilld aloilla, joilla ei ole yleissitovaa tyoehtosopimusta pitda
palkasta sopia tyontekijan ja tydnantajan kesken.

Kesatyosetelin tukea maksetaan 1.6. — 31.8.2021 vilisena aikana tyéllistetyn nuoren
palkkakustannuksiin. Tukea ei makseta, jos yritys saa muuta julkista tukea tyoéllistamansa nuoren
palkkauskustannuksiin.

Askolassa harkinnanvaraisen 4H -yrityksen yrityssetelin myontamisen edellytyksena on, etta nuori
on 16-19-vuotias askolalainen ja hdn on osallistunut yrittajyyteen liittyvaan valmennukseen (4H-
yrityskurssi tai muu vastaava valmennus). Nuoren pitda perustaa uusi 4H-yritys.

KESATYOSETELIN KAYTTOOHJE

Ko. ikdryhman askolalainen nuori esittda kesatyota hakiessaan kesatydsetelihakemuksen
yritykselle/ yhdistykselle/yksityishenkildlle. Mikali nuori saa kesédtyopaikan, hakemus téytetaan
yhdessa nuoren kanssa. Kesatyosetelin hakulomakkeita on saatavissa myos kunnan www-sivuilta.

Kesatyosetelihakemuksen ty6nantaja/nuori palauttaa taytettyna ja allekirjoitettuna
kunnanvirastoon tai postitse osoitteella: Askolan kunta, Askolantie 30, 07500 Askola, kuoreen
merkintd KESATYOSETELIHAKEMUS. Setelit my&nnetaan hyviksymisjarjestyksessa.

Askolan kunnan hallintojohtajan paatos tyollistamistuen mydntamisesta seka ko. nuoren
henkilokohtainen kesatyoseteli seka tydnantajan todistuspohja toimitetaan tyonantajalle.



e Tuki maksetaan tydnantajalle jalkikdateen tyGnantajan tayttaman kesatyosetelin, tydnantajan
todistuksen ja tyontekijan palkkatodistuksen perusteella. Kesatyoseteli liitteineen tulee palauttaa
viimeistaan ti 30.11.2021 osoitteella: Askolan kunta, Askolantie 30, 07500 Askola , kuoreen
merkintd KESATYOSETELI.

YRITYSSETELIN KAYTTOOHJE
e Nuori toimittaa 4H-yhdistykseen perustamisilmoituksen, liiketoimintasuunnitelman seka
suunnitelman yrityssetelin kdytosta
e AH -yrittdja tienaa toiminnassaan vahintdan 250 € ajalla 1.3.-30.9.2021, jonka lisdksi tuki on
mahdollista saada
e tukea ei makseta, jos nuoresta maksetaan kesatyodllistamistukea jollekin yritykselle tai yhdistykselle
taikka hanella on muu tyopaikka

Kesatyo/yritysseteleitd on jaossa kaikkiaan 10 kpl ‘a 250 e ja ne mydnnetdan hakemusjarjestyksessa.

Lisatietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai hallintosihteeri Maina Anttilainen, puh.
040 7109 104.



