Henkildstojaosto § 34 08.03.2021
TAYTTOLUPA/KESATYONTEKIJA, ASKOLAN KUNNANKIRJASTO
HENKIJA 08.03.2021 § 34 Valmistelija: kirjastonjohtaja Keth Stromdahl

Sivistystoimi hakee tiyttolupaa kesdtyontekijin palkkaamiseen Askolan
kunnan kirjastoon kahdeksi kuukaudeksi (kesé- ja heindkuu 2021).

Kesétyontekijdn saaminen kirjastoon on erittdin tarked kirjaston
henkil6storesurssin vahdisyyden vuoksi, jotta kirjastotoiminta voidaan pitda
ylld myds henkilokunnan vuosilomien aikana. Kirjaston henkildstdvaje on
ollut pitkéaikaista ja se on kuormittanut henkilostod pitkddn. Palautuminen
vuosiloman aikana on kirjaston henkildston jaksamisen vuoksi
valttdmatontd. Kesdtyontekijan tydpanoksen kautta kirjaston lomajarjestelyt
saataisiin toteutumaan. Talousarviossa on rahaa kesatyontekijén
palkkaamiseen.

Lisdksi syksylld 2021 voimaan tuleva toisen asteen opiskelun maksuttomuus
tuo lisdtoitd kirjaston henkildstolle. Suurin osa néisté toistd painottuvat
kesdaikaan ennen syyslukukauden alkamista, kun uuden opintosuunnitelman
ensimmaéisen vuosikurssin pakollisten kurssien oppikirjat vieddan
kirjastojérjestelmin rekisteriin ja saatetaan lainauskuntoon ennen
lukuvuoden alkua. Toisen asteen opiskelijoita Askolan lukiossa ja Careerian
kaksoistutkinnon suorittavia opiskelijoita on viime vuosina ollut 50- 55 ja
uusia oppikirjoja tulee jokaiselle pakolliselle kurssille saman verran
(pakollisia kursseja n. 25 => arviolta 1250 - 1325 nidettd).

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Henkil6stdjaosto myontéd tayttdluvan kesdtyontekijén palkkaamiseen
Askolan kunnan kirjastoon kahdeksi kuukaudeksi kesé- ja heindkuulle 2021.

Paatos:
Hyviéksyttiin paitosehdotuksen mukaisesti.

Taytantdonpano: sivistyslautakunta, kirjastonjohtaja



