Henkildstojaosto §73 03.05.2021
TAYTTOLUPA / MAARAAIKAINEN GERONOMI
HENKIJA 03.05.2021 § 73 Valmistelija: hoitotyonjohtaja Satu Kanerva

Kunnanhallituksen 7.8.2018 §215 tiyttolupakdytinnon mukaisesti
perusturva hakee tiyttolupaa mairdaikaisen geronomin palkkaamiseen.

Péivitoimintaa ollaan kdynnistiméssa uudelleen alkusyksystd 2021. Samalla
paivitoimintaa kehitetdén ja myontdmisperusteet uudistetaan. Uusia ryhmid
kéynnistetién eri asiakasryhmille ( kuntouttava ryhmi, muistihdiridisten
ryhmd, omaishoidettavien ryhmad ) ja tarvitsemme toiminnan kehittdmiseen,
kiynnistdmiseen ja juurruttamiseen asiantuntijaosaamista.

Péiviatoimintaan on perustettu 2020 toimintaterapeutin vakanssi ja
palkkakustannukset on budjetoitu 2021 talousarvioon. Lisdksi
paivitoiminnassa tyoskentelee osa-aikainen ( 50 %) ldhihoitaja ohjaajana.
Toimintaterapeuttia ei ole toistaiseksi palkattu. Toimintaterapeutin sijaan
paivatoimintaan rekrytoidaan médrdaikainen geronomi projektiluonteisesti
toimintaa kiynnistimain ja juurruttamaan.

Geronomin osaaminen edustaa kokonaisvaltaista ymmarrysta
ikddntymisestd, jossa ikddntynyt ihminen toimintakyvystdin riippumatta
ndhdédn aktiivisena toimijana ja oman yhteisonsé jasenend. Geronomi
soveltaa laaja-alaisesti gerontologista terveydenhuollon, sosiaalialan tyon,
hoitotyon ja kuntoutuksen asiantuntemusta ja osaamista vanhustyossa
erityisesti myds muistisairauksien kohdalla. Geronomeja tydskentelee
ikddntyneiden sosiaali- ja ldhityOssé, seniorineuvonnassa, vanhusten
pdivitoiminnassa, vanhustenkeskuksessa, palvelutalossa, hoivakodeissa,
kotihoidossa seka jirjestoissd erilaisissa projekteissa. Edelld mainittuun
viitaten geronomin palkkaaminen paiviakeskustoimintaan on perusteltua.
Geronomin osaamista voidaan hyddyntdd myos muissa
kehittamishankkeissa. Toimintaterapeutin palkkaamista vakanssiin
arvioidaan uudelleen vuoden projektiluonteisen miadrdaikaisuuden jélkeen.

Péivdtoimintaan haetaan tayttolupaa médriaikaiselle geronomille ajalle
1.8.2021-31.5.2022. Tehtdvékohtaiseksi palkaksi esitetddn 2607,17 euroa
(vastaa terveydenhoitajan tehtdvikohtaista palkkaa).

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Henkidstdjaosto myontéd tayttoluvan madriaikaisen geronomin
palkkaamiseen 1.8.2021 - 31.5.2022 viliseksi ajaksi.

Geronomi kuuluu hinnoittelutunnus 03HOI030. Henkilostojaosto hyvéksyy
geronomin tehtdvékohtaiseksi palkaksi 2607,17 e/kk.



Paatos:

Henkildstojaosto paitti yksimielisesti pyytdd asiata perusturvalautakunnan
lausunnon.
Téaytédntoonpano: hoitotydn johtaja, perusturvalautakunta

Lisdtietoja: hoitotyonjohtaja Satu Kanerva, etunimi.sukunimi@askola.fi,
puh. 0407109215



