Rakennus- ja ympéristolautakunta § 40 06.05.2021
Henkildstojaosto § 83 17.05.2021

RAKENNUSTARKASTAJAN VIRKAVALINTA/ BY GGNADSINSPEKTORSTJANSTENS
BESATTANDE

RYSY § 40 Valmistelija: Valmistelija: vt. toimialajohtaja/ tf. branschdirektor Tommi
Maasilta

Henkildstojaosto 26.3.2021 § 51 myonsi tdyttdluvan Askolan rakennus- ja
ympdristdlautakunnalle vakituisen rakennustarkastajan palkkaamiseen
(Vakanssi 6005) 1.4.2021 alkaen.

Hallintosddnnon 52 §:n mukaisesti rakennustarkastajan palvelussuhteeseen
ottamispadtoksen tekee rakennus- ja ympaéristdlautakunta.

Rakennustarkastajan viran erityisid kelpoisuusehtoja ohjaa maankaytto- ja
rakennusasetus (MRA 895/1999 § 4).

Rakennustarkastajan hakuilmoitus oli néhtivilld kunnan kotisivuilla,
TE-palveluissa ja kuntarekryssd 1.4. — 18.4. vélisend aikana.

Maiiraaikaan mennessé saapui 6 hakemusta, joista 4 oli kelpoisia
(yhteenvetotaulukko liitteend).

Haastattelut tehtiin Teamsissa 20., 21 ja 23.4. haastattelijoina vt.
toimialajohtaja ja vt. kunnanjohtaja. Yksi hakija perui hakemuksensa
27.4.2021.

Personalsektionen beviljade 26.3.2021 § 51 byggnads- och miljondmnden i
Askola lov for besittande av ordinér byggnadsinspektorstjianst (vakans
6005) fr.o.m. 1.4.2021.

Enligt forvaltningsstadgans 52. § fattar byggnads- och miljondmnden
beslutet att besétta byggnadsinspektorens tjanst.

Markanvéndnings- och byggnadsforordning (MBF 895/1999 § 4) stadgar
ombyggnadsinspektortjanstens speciella kompetenskrav.

Ansokningsannonsen for byggnadsinspektorens tjinst fanns till paseende pa
kommunens hemsidor, i TE-tjansten och i kommunrekryteringen under

tiden 1.4. — 18.4.

Inom utsatt tid inlimnades 6 ansokningar varav 4 var dugliga (sammandrag
som bilaga). En sokare avbrytade ansdkan 27.4.2021.

Intervjuerna gjorde man i Teams 20., 21 och 23.4. med tf. branschdirektoren



RYSY § 40

och tf. kommundirektdren som intervjuare.
Paatosehdotus/Beslutsforslag: (vt. toimialajohtaja/ tf. branschdirektor):

Rakennustarkastajan virkaan valitaan rakennusinsino6ri (AMK) Tommi
Jalonen. Perusteluna valinnalle on Jalosen tyokokemus ja hakuprosessissa
esiin tullut soveltuvuus tehtdvaan.

Viran tiyttimisessd noudatetaan 6 kk koeaikaa. Valitun on ennen valinnan
vahvistamista esitettdva Askolan kunnan ty6terveyshuollon
tyohonottotarkastuksen todistus terveydentilastaan.

Byggnadsingenjor (YHS) Tommi Jalonen véljs som byggnadsinspektor.

Motiveringar for valet &r Jalonen:s arbetserfarenhet och under
ansOkningsprocessen framkommen lamplighet for uppgiften.

Vid besittande av tjansten tillimpas en 6 méanaders provotid. Den valda bor
fore faststdllande av valet presentera ett arbetsmottagningsintyg over sitt
hilsotillstind till arbetshdlsovarden i Askola kommun.

Paitos/Beslut:

Hyvéksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Godkéndes enligt beslutsforslag.

Téaytédntoonpano/Forverkligande: Hakijat

Lisdtietoja: vt. toimialajohtaja Tommi Maasilta, puh. 040 7639 420 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Mer information: tf. branschdirektor Tommi Maasilta, tel. 040 7639420
eller fornamn.efternamn(@askola.fi

Valmistelija: Valmistelija: vt. toimialajohtaja/ tf. branschdirektér Tommi
Maasilta

Henkildstdjaosto 26.3.2021 § 51 myonsi tdyttdluvan Askolan rakennus- ja
ympadristolautakunnalle vakituisen rakennustarkastajan palkkaamiseen

(Vakanssi 6005) 1.4.2021 alkaen.

Hallintosddnnoén 52 §:n mukaisesti rakennustarkastajan palvelussuhteeseen
ottamispédatoksen tekee rakennus- ja ympéristolautakunta.

Rakennustarkastajan viran erityisid kelpoisuusehtoja ohjaa maankéytto- ja
rakennusasetus (MRA 895/1999 § 4).

Rakennustarkastajan hakuilmoitus oli ndhtavilla kunnan kotisivuilla,



TE-palveluissa ja kuntarekryssé 1.4. — 18.4. vilisend aikana.

Maiiraaikaan mennessé saapui 6 hakemusta, joista 4 oli kelpoisia
(yhteenvetotaulukko liitteend).

Haastattelut tehtiin Teamsissa 20., 21 ja 23.4. haastattelijoina vt.
toimialajohtaja ja vt. kunnanjohtaja. Yksi hakija perui hakemuksensa
27.4.2021.

Personalsektionen beviljade 26.3.2021 § 51 byggnads- och miljondmnden i
Askola lov for beséttande av ordindr byggnadsinspektorstjénst (vakans
6005) fr.o.m. 1.4.2021.

Enligt forvaltningsstadgans 52. § fattar byggnads- och miljondmnden
beslutet att besétta byggnadsinspektdrens tjanst.

Markanvandnings- och byggnadsforordning (MBF 895/1999 § 4) stadgar
ombyggnadsinspektortjanstens speciella kompetenskrav.

Ansokningsannonsen for byggnadsinspektorens tjinst fanns till paseende pé
kommunens hemsidor, i TE-tjansten och i kommunrekryteringen under
tiden 1.4. — 18.4.

Inom utsatt tid inlimnades 6 ans6kningar varav 4 var dugliga (sammandrag
som bilaga). En sokare avbrytade ansékan 27.4.2021.

Intervjuerna gjorde man i Teams 20., 21 och 23.4. med tf. branschdirektoren
och tf. kommundirektdren som intervjuare.

Péaatosehdotus/Beslutsforslag: (vt. toimialajohtaja/ tf. branschdirektor):

Rakennustarkastajan virkaan valitaan rakennusinsindori (AMK) Tommi
Jalonen. Perusteluna valinnalle on Jalosen tydkokemus ja hakuprosessissa
esiin tullut soveltuvuus tehtévién.

Viran tdyttimisessd noudatetaan 6 kk koeaikaa. Valitun on ennen valinnan
vahvistamista esitettdvd Askolan kunnan tydterveyshuollon
tydhonottotarkastuksen todistus terveydentilastaan.

Byggnadsingenjor (YHS) Tommi Jalonen viljs som byggnadsinspektor.

Motiveringar for valet dr Jalonen:s arbetserfarenhet och under
ansokningsprocessen framkommen lamplighet for uppgiften.

Vid besittande av tjinsten tillimpas en 6 manaders provotid. Den valda bor
fore faststidllande av valet presentera ett arbetsmottagningsintyg éver sitt
hilsotillstand till arbetshdlsovarden i Askola kommun.



Paitos/Beslut:

Hyvéksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Godkéndes enligt beslutsforslag.

Téaytdntoonpano/Forverkligande: Hakijat

Lisdtietoja: vt. toimialajohtaja Tommi Maasilta, puh. 040 7639 420 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Mer information: tf. branschdirektor Tommi Maasilta, tel. 040 7639420
eller fornamn.efternamn@askola.fi

HENKJA 17.05.2021 § 83 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Hallintosddnnon 53 §:n mukaan henkildstdjaosto paittad muualla
sdddettyjen tai madrittyjen asioiden seuraavista asioista:

3. kunnan henkildston ensikertaisesta palkkauksesta silloin kun sité ei ole
kohdassa 2. olevassa palkkataulukossa tai OVTES ei méidrittele palkkaa tai
uuden esimiesasemassa olevan henkilon palkkaus, jos se muuttuu tehtiavaa
aiemmin hoitaneen henkilon palkkauksesta.

Tyovoiman palkkaamisessa rakennus- ja ympéristoyksikkdon on ollut
haasteita.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostojaosto pédéttdd, ettd rakennustarkastaja Tommi Jalosen
tehtdvikohtaiseksi palkaksi mééritellddan 3.550 e/kk, lisdksi maksetaan
henkilokohtaista lisdd 166 e/kk.

Paatos:
Hyvéksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: Tommi Jalonen, palkkasihteeri, rakennus- ja
ympdristolautakunta



