AHKERA

Askola

Tule tekemaan monipuolista ty6ta itdiselle Uudellemaalle
paakaupunkiseudun kupeeseen

Olemme noin 5000 asukkaan kunta Porvoon ja Mantsalén kainalossa itdiselld Uudellamaalla. Meilld on
hyva asua ystavillisessa, rauhallisessa ja luonnonldheisessd ympadristéssd, mutta tydnteko onnistuu
myos kauempaa. Arvojamme ovat elinvoimaisuus ja edistyksellisyys. Askolan kunta on savuton
tyénantaja.

Haemme

Teknista johtajaa
vakituiseen virkasuhteeseen

Tehtdvdnkuvaus:

Haasteelliseen ja monipuoliseen tehtévadn kuuluvat I&hinnd teknisen toimen johtaminen
sopimusohjausteitse (kiinteistdjen sekd infran hoito ja kunnossapito on ulkoistettu), kunnan
investointiohjelman toimeenpano hankintoina, toimialan hallinnon ja talouden hoito, kunnan
johtoryhmaétyd, seké teknisen lautakunnan esittelijdnd toimiminen. Tehtdvésséd onnistuminen
edellyttdd maaratietoista ja itsenaista tyoskentelyotetta. Myos joustavuus, yhteistyokyky sekd
aktiivinen ja kehittdmismydnteinen toimintatapa ovat valttdmattémia edellytyksia hyville
viranhoidolle.

Kelpoisuusehdot:

- virkaan soveltuva diplomi-insingérin tutkinto tai soveltuva insindérin tutkinto
- kokemusta sopimusjohtamisesta, julkisista hankinnoista, rakennuttamisesta ja johtamisesta

Virkaan liittyvia tietoja:

Virka tulee haettavaksi, koska aiempi tekninen johtaja siirtyy yksityissektorille. Viranhoidon
aloittaminen tapahtuu yhteisesti sovittavasta ajankohdasta lukien.

Virka kuuluu kunnallisen teknisen henkiléstdn virka- ja tydehtosopimuksen piiriin ja siind noudatetaan
kokonaistydaikaa. Palkkauksena on kokonaispalkka 5.500 €/kk + matkapuhelinetu.

Lisdtietoja antaa:

Kunnanjohtaja Jouni Martikainen tekninen johtaja Keijo Lehtikangas
p. 040 558 7589 puh. 0400 775 527
jouni.martikainen@askola.fi keijo.lehtikangas@askola.fi

Hakemukset tulee jattaa sahkoisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi, haku tydavaimella 164952
maanantaihin 5.2.2018 klo 15 mennessd. Hakemusaineistot ovat julkisia.

www.askola.fi



