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OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtava Lisdtiedot
LASNA Suominen Tero 17.40 - 21.24 puheenjohtaja
Nirvi Juho-Matti 17.40 - 21.24 I-varapj
Eloranta Anna-Mari 17.40 - 21.24 Il-varapj
Lehtikuusi Tanja 17.40 - 21.24 jéasen
Simola Hanna 17.40 - 21.24 jéasen
Lehto Hannu 17.40 - 21.24 varajisen (Jari Vettenranta)
Tuomisto Kaija-Leena 17.40 - 18:08 varajdsen (Seija Ohman)
Kurki Sanna 17.40 - 21.24 Kwvalt pj
Vihredluoto Hannu 17.40 - 21.24 Kvalt I-varapj
Forsberg Ari 17.40 - 21.24 Kuvalt II-varapj
POISSA Vettenranta Jari jdsen
Ohman Seija jésen
MUU Saloranta Tuija 17.40 - 20:58 esittelija
Anttilainen Maina 17.40 - 21.24 poytikirjanpitdja
Asiat 1-318
Poytikirjan
allekirjoitus Tero Suominen Maina Anttilainen
ja varmennus puheenjohtaja pOytéakirjanpitija
Poytikirjan Poytikirja on tarkastettu ja todettu kokouksen mukaiseksi.
tarkastus
Poytékirjan késittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
Askolassa 21. paiviand tammikuuta 2021
Poytikirjan tarkastajien allekirjoitukset
Anna-Mari Eloranta Juho-Matti Nirvi
Poytakirja on

yleisesti ndhtdvani

Yleinen tietoverkko 25.1.2021

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Kunnanhallitus §1 18.01.2021
LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

KHALL § 1 Askolan kunnan hallintosddannén 136 §:n mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetddn myos, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jésenistd tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisestd ilmoittamansa asian
kasittelyd varten. Talloin puheenjohtaja mairdd kokousajan. Puheenjohtaja
voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.

Kunnanhallitus on pédttinyt 19.6.2019 § 162, ettd kunnanhallituksen
kokous kutsutaan koolle kunnan hallintosddnnon asianomaisia méérayksia
noudattaen. Kokouskutsut ldhetetdéin kunnanhallituksen jédsenille ja
varajasenille sekd valtuuston puheenjohtajistolle sdhkdisesti vahintdan
kolme pdivdd ennen kokousta. Kiireellisissd asioissa kutsumisaika voi olla
tatd lyhyempi. Esityslista toimitetaan my0s kunnanvaltuutetuille ja
tiedotusvilineiden kayttoon padsddntdisesti sdhkdisessd muodossa ellei
muuta ole sovittu.

Kunnanhallituksen julkinen esityslista julkaistaan my6s kunnan
verkkosivuilla, milloin tdimé on mahdollista (teknisten ongelmien takia
internetkotisivuilla julkaisematta jattiminen ei ole este kokouksen
laillisuudelle ja pdétosvaltaisuudelle). Kuntalain 103 §:n mukaisesti
kunnanhallitus on pditdsvaltainen, kun enemmain kuin puolet jésenistd on
lasna.

Paétosehdotus (hallintojohtaja):

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja padtosvaltaiseksi seké tode-
taan ldsnéolijat.

Paatos:

Hyviksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit



ASKOLAN KUNTA

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 1/2021 5

§2 18.01.2021

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VAALI

KHALL § 2

Askolan kunnan hallintosddnnon 157 §:n mukaan poytikirja tarkastetaan
toimielimen péattamailla tavalla. Kunnanhallitus on kokouksessaan
19.6.2019 § 163 paittinyt, ettd kunnanhallituksen kokous kutsutaan koolle
kunnan hallintosdénnon asianomaisia madrdyksid noudattaen.

Kunnanhallitus valitsee kaksi poytdkirjantarkastaja ja péaattaa, etta
puheenjohtaja allekirjoittaa poytikirjan padsaantdisesti kokousta seuraavan
maanantain aikana tai pyhdpéivan osuessa seuraavana arkipdivéna.
Poytékirjantarkastajat tarkastavat poytikirjan seuraavan pdivén aikana eli
padsaédntoisesti kokousta seuraavan tiistain aikana. Jos kunnanhallituksen
kokous osuu maanantaille tai tiistaille, asiasta paétetdédn erikseen.

Mahdolliset eridvit mielipiteet tulee toimittaa pdytikirjanpitdjélle
padsddntoisesti kokousta seuraavana maanantaina klo 12 mennessa tai
pyhépéivin osuessa seuraavana arkipdivana.

Poytidkirja sithen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdédn tarkastamisen jilkeen ndhtdvéna kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:sséd tarkemmin sdddetdan.
Tarkastusvuorossa ovat Anna-Mari Eloranta ja Juho-Matti Nirvi.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus valitsee kaksi poytdkirjan tarkastajaa ja maaraa
tarkastusajankohdan.

Paatos:

Tarkistajiksi valittiin Anna-Mari Eloranta ja Juho-Matti Nirvi. Tarkastus to
21.1.2021.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus §3 18.01.2021

TYOJARJESTYKSEN HY VAKSYMINEN
KHALL § 3 Esityslistan tdydennykset ja muut selvitykset:

Lisalistalla:
KUNNANJOHTAJAN TEHTAVIEN HOITAMINEN

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus hyviksyy tydjarjestykseksi esityslistan ja sithen lisdyksena
ylld mainitut muut asiat.

Péatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Kokouksen alussa sytytettiin kynttild ja pidettiin hiljainen hetki
edesmenneen kunnanjohtajamme Teemu Kejosen muistolle.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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§ 4 18.01.2021

KUNNANJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN

KHALL § 4

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Askolan kunnanjohtaja Teemu Kejonen on menehtynyt dkilliseen
syOpésairauteen 12.1.2021.

Kunnan johtamisjirjestelmésta on sdddetty 1.6.2015 voimaantulleessa
kuntalaissa. Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa
kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai méérdajaksi ja hdn on
virkasuhteessa kuntaan. Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan
on tehtdvi johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.

Askolan hallintosdédnnon 52 §:n mukaan valtuusto pdittda kunnanjohtajan
valinnasta.

Hallintosddnnon 51 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka
tehtdvana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon
valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto sekd tuntemusta kunnallishallinnosta ja -taloudesta.
Lisdksi arvostamme joustavuutta, yhteistyokykyéa ja neuvottelutaitoa,
johtamistaitoja ja strategista kehittimisotetta seké talouspuolen osaamista ja
elinkeinoeldmin tuntemusta.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus pééttéa julistaa Askolan kunnanjohtajan viran julkisesti
haettavaksi, siten ettd hakuaika alkaa 20.1.2021 ja paattyy 3.2.2021 klo
15:00.

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto sekd tuntemusta kunnallishallinnosta ja -taloudesta.
Lisdksi arvostamme joustavuutta, yhteistyokykyéa ja neuvottelutaitoa,
johtamistaitoja ja strategista kehittimisotetta seké talouspuolen osaamista ja
elinkeinoeldmin tuntemusta.

Virka téytetién toistaiseksi voimassa olevana virkana ja virkasuhteessa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on ennen viran
vastaanottamista esitettiva hyvaksyttiava 1ddkarintodistus terveydentilastaan.
Virka voidaan myds tiyttdd kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 5 §:n mukaisesti annetun suostumuksen perusteella.

Askolan kunnan ja kunnanjohtajan vilille laaditaan johtajasopimus.

Lisédksi kunnanhallitus nimedé tydryhmén hoitamaan viran tiyttoprosessia.

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Tyoryhméén valittiin Sanna Kurki, Tero Suominen, Hannu Vihreéluoto ja
Zaida Hamaél4dinen. Lisédksi tydryhmadn nimetéén sihteeriksi hallintojohtaja
Tuija Saloranta.
Merkitddn poytikirjaan, ettd Hannu Vihreédluoto poistui esteellisend asian
paétoksenteon ajaksi klo 18.01-18.10. Kaija-Leena Tuomisto poistui
kokouksesta tdiméan pykélédn késittelyn jélkeen klo 18.08.

Poytékirja tdiman padtoksen osalta tarkistettiin vilittomasti kokouksessa.

Téaytdntoonpano: tydryhméén valitut, hallintojohtaja

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus §5 18.01.2021

VUODEN 2021 TALOUSARVION TAYTANTOONPANO-OHJEET

KHALL § 5 Valmistelija: controller Kari Jahnsson
Valtuusto hyvéksyi talousarvion vuodelle 2021 kokouksessaan 16.11.2020.
Kunnanhallitus antaa lautakunnille vuoden 2021 talousarvion
tdytdntoonpano-ohjeet, joissa korostuu talousarviossa maériteltyjen
tavoitteiden ja médrdrahojen ja -tulojen toteutus ja seuranta toimialoilla
sekd talouden ja toiminnan raportointi tehostetusti kuukausittain ja tilanteen

késittely johtoryhmissa.

Esityslistan oheismateriaalina on esitys vuoden 2021 talousarvion
tdytdntoonpano-ohjeiksi.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus hyviksyy esityslistan oheismateriaalin mukaiset vuoden
2021 talousarvion taytdntdonpano-ohjeet.

Paatos:
Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.
LITE 1 taytdntoonpano-ohjeet

Merkitdadn poytikirjaan, ettd controller Kari Jahnsson oli kokouksessa
asiantuntijana timén pykalin késittelyn aikana klo 18.13-18.23.

Téaytdntoonpano: kirjanpito, toimialat

Lisétietoja: controller Kari Jahnsson, puh. 040-7109 106 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus §6 18.01.2021
VUODEN 2021 TALOUSARVION KAYTTOSUUNNITELMA / YLEISHALLINTO-OSASTO
KHALL § 6 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Valtuusto on 16.11.2020 hyvéksynyt talousarvion, myontényt nettomairéra-
hat seki asettanut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet tulosalueittain.

Yleishallinto-osaston tulosalueittain esitetyt alustavat kdyttosuunnitelmat si-
séltyivit valtuuston hyviksymain talousarvioon oheistietoina. Kéyttosuun-
nitelmia vahvistettaessa niiden sisdltdmiin taloudellisiin tai toiminnallisiin
tavoitteisiin voidaan tehdd muutoksia valtuuston hyviaksymén talousarvion
puitteissa.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus vahvistaa vuoden 2021 yleishallinto-osaston tulosalueittai-
set kdyttosuunnitelmat.

Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
LIITE 2 kayttosuunnitelma

Merkitddn poytikirjaan, ettd controller Kari Jahnsson oli kokouksessa
asiantuntijana timan pykaldn kéasittelyn aikana klo 18.24-18.28.

Taytantéonpano: kirjanpito

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai etuni-
mi.sukunimi@askola.fi

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Kunnanhallitus § 7 18.01.2021

VALTIONOSUUSPAATOKSET JA KOTIKUNTAKORVAUKSET VUONNA 2021

KHALL § 7 Valmistelija: controller Kari Jahnsson
Askolan kunnalle ovat saapuneet seuraavat valtionosuuspaitokset
(VN/27140/2020 ja VN/27142/2020), joiden perusteella kunnalle
maksetaan valtionosuuksia ja kotikuntakorvauksia tilikaudella 2021.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus merkitsee paéatokset tiedoksi ja toteaa, ettei
oikaisuvaatimustarvetta ole.

Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Merkitddn poytikirjaan, ettd controller Kari Jahnsson oli kokouksessa
asiantuntijana timén pykalin kisittelyn aikana klo 18.29-18.31.

Taytantoonpano: kirjanpito

Lisétietoja: controller Kari Jahnsson, puh. 040-7109 106 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus § 8 18.01.2021

LASKUJEN (TOSITTEIDEN) HY VAKSYJIEN NIMEAMINEN / YLEISHALLINTO-OSASTO
KHALL § 8 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Talousarvion tiytdntoonpanon mukaan lautakuntien ja kunnanhallituksen
on vuosittain sekd henkildmuutosten yhteydessd nimettdvi ne henkildt ja
heidén varahenkilonsi, joilla on oikeus hyviksya tositteet seké kuitata ja

vastaanottaa arvoposti 28.2.2021 saakka.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paittid yleishallinto-osaston laskujen (tositteiden)
hyvéksyjat ja heiddn varahenkilonsa seuraavasti:

Ruokapalvelut: ruokapalvelupééllikko, varalla hallintojohtaja
Siivouspalvelut: ruokapalvelupdillikko, varalla hallintojohtaja

Yleishallinnon kéyttdtalouden ja investointisuunnitelman laskut:
Kunnanjohtaja tai hallintojohtaja.

Kustannuspaikka 1116 (Yhteiset atk-, tietoliikenne ja vuokrat) laskujen
hyvéksyjanad hallintojohtaja, varalla kunnanjohtaja.

Kunnanjohtajaa henkil6kohtaisesti koskevat laskut:
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja hdnen varahenkilonédén toimii
kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja.

Kunnanhallituksen puheenjohtajaa tai kunnanhallituksen I
varapuheenjohtajaa henkilokohtaisesti koskevat laskut:
kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja hidnen varahenkilondan toimii
kunnanvaltuuston I varapuheenjohtaja.

Rahoitusosan tilit (tuloslaskelman toimintakatteen jélkeiset erét eli mm.
verotulot, valtionosuudet seki rahoitustuotot ja -kulut):
Kunnanjohtaja tai hallintojohtaja.

Tasetilit:

Sivistyslautakunta médrittelee hyvaksyjian
1477, 1483

Perusturvalautakunta médrittelee hyvaksyjin
1363-1367, 1370-1379, 1478-1482, 1484, 1720, 1722 - 1727, 1860,
2110-2111, 2120 - 2127, 2422 - 2423

Tekninen lautakunta méérittelee hyvéksyjan
1498, 1952

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Rakennus- ja ymparistonsuojelulautakunta méérittelee hyvéksyjian
1739

Toimeksiantojen varat -tiliryhma
-muiden toimeksiantojen varat: perusturvajohtaja, vanhustyonjohtaja

Lyhytaikainen vieras pddoma -tiliryhma
-sosiaalitoimen hallinnoimat varat: perusturvalautakunnan maarittelemét

henkilot

Muut tasetilit kuin erikseen ylld mainitut:
Kunnanjohtaja tai hallintojohtaja.

Kunnan puhelimia (kiintedt, matkapuhelimet ym.) koskevat laskuerittelyt:
osastonjohtaja oman toimialueensa osalta.

Kunnanjohtajalla on yleisvastuu. Kunnanjohtajalla ja hallintojohtajalla on
mahdollisuus hyviksya kaikki laskut.

Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Merkitdén poytékirjaan, ettd controller Kari Jahnsson oli kokouksessa
asiantuntijana timén pykaldn kéasittelyn aikana klo 18.32-18.36.

Téaytédntoonpano: kirjanpito

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Yhteistyotoimikunta § 22 14.12.2020
Henkildstojaosto § 118 21.12.2020
Kunnanhallitus §9 18.01.2021

TYOSUOJELUN TOIMINTAOHJELMAN 2020-2021 HY VAKSYMINEN
YTTMK § 22 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Tyo6turvallisuuslain (738/2002) 9 §:n mukaan tyonantajalla on oltava
turvallisuuden ja terveellisyyden edistdmiseksi ja tyontekijoiden tyokyvyn
yllapitdmiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tyopaikan
tydolojen kehittimistarpeet ja tydymparistoon liittyvien tekijoiden
vaikutukset (tyosuojelun toimintaohjelma). Toimintaohjelmasta johdettavat
tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden edistdmiseksi seka tyokyvyn
yllapitdmiseksi on otettava huomioon tyopaikan kehittdmistoiminnassa ja
suunnittelussa ja niitd on késiteltdva tyontekijoiden tai heididn edustajiensa
kanssa.

Tyosuojelulla tarkoitetaan toimia, joilla lain velvoittamana myds
vapaachtoisesti pyritddn ehkdiseméén, vihentdméén ja poistamaan tydssé ja
tydoloista aiheutuvia vaaroja ja haittoja. Tydsuojelulla pyritddn muuttamaan
ty0 ja tyoolot sellaisiksi, ettd ne edistdvat tyontekijan ruumiillista, henkistd
terveyttd, turvallisuutta ja viihtyisyyttd. TyOsuojelulla pyritdin ehkdisemain
ja torjumaan ty6tapaturmia, ammattitauteja ja muita tyosté ja tydympéris-
tosté johtuvia vaaroja ja haittoja.

Tyosuojelun pddmairidna on luoda turvalliset ja terveelliset tyoolot kaikille
Askolan kunnan palveluksessa oleville seka tukea tyon tekijoiden tyokyvyn
ylldpitdmistd. Samalla pyritddn saamaan aikaiseksi avoin ja keskusteleva
ilmapiiri, joka kannustaa ja motivoi omatoimisesti luomaan hyvia
tydolosuhteita.

Tyosuojelu on yhteistyoté ja koskee jokaista tyopaikalla tyoskentelevaa.
Jokainen on velvollinen ilmoittamaan ty0ympéaristossdidn havaitsemistaan
puutteista esimiehelleen tai tyosuojeluvaltuutetulle tai -pééllikdlle ja
noudattamaan tyOpaikalla laadittuja turvallisuusohjeita. Jokaisen on
tiedettdvd oman tyonsé ja ty0ympéristonsi vaarat ja niiltd suojautuminen,
omaa tyotdin koskevat midraykset ja ohjeet sekd niiden muutokset.
Jokaisella on vastuu oman tyopaikkansa turvallisuudesta.

Askolan kunnan henkildstdjaosto on hyviksynyt edellisen toimintaohjelman
vuosiksi 2018-2019. Pdivittdminen vuodelle 2020-2021 on jadnyt

tekematti.

Esityslistan oheismateriaalina on Askolan kunnan tydsuojelun
toimintaohjelmaluonnos 2020-2021.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Yhteistyotoimikunta esittdd tyosuojelun toimintaohjelman vuosiksi
2020-2021 henkil6stdjaoston hyvéksyttaviksi ja edelleen tiedoksi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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kunnanhallitukselle ja valtuustolle sekéd Eteld-Suomen aluehallintoviraston
tydsuojeluvastuualueelle (alueellinen tydsuojeluviranomainen).

Paatos:
Hyviksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Téaytdntoonpano: henkildstdjaosto

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7195 0609 tai sposti
etunimi.sukunimi@askola.fi

HENKIJA 21.12.2020 § 118
Ty6suojelun toimintaohjelma vuosille 2020-2021 on jédnyt alkuvuonna
2020 paivittdmatta.
Voimassa olevan hallintosddnnén 53 §:n mukaan henkildstojaosto paattad
henkildstohallinnon ja henkildstovoimavarojen koko kunnan henkildstéa
koskevien tai muuten laajakantoisten periaatelinjausten, ohjeiden,
sopimusten ja muiden sen kaltaisten asioiden valmistelusta ja
taytdntoonpanosta kunnanhallituksen tekemien padtdsten mukaisesti
Péétosehdotus (hallintojohtaja):
Henkilostojaosto merkitsee tyosuojelun toimintaohjelman vuosiksi
2020-2021 tiedokseen ja esittdd kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus
hyvéksyy sen.

Edelleen tyosuojelun toimintaohje tulee ldhettdd tiedoksi valtuustolle ja
Eteld-Suomen aluehallintoviraston tydsuojeluvastuualueelle.

Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.
Taytantoonpano: kunnanhallitus
KHALL § 9 Péitosehdotus (hallintojohtaja):
Kunnanhallitus hyviksyy tydsuojelun toimintaohjelman vuosiksi 2020-2021
ja lahettdd sen tiedoksi valtuustolle ja Eteld-Suomen aluehallintoviraston
tydsuojeluvastuualueelle.
Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

LIITE 3 tydsuojelun toimintaohjelma

Téaytdntoonpano: valtuusto, Eteld-Suomen aluehallintoviraston
tydsuojeluvastuualue

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Yhteistyotoimikunta § 24 14.12.2020
Henkildstojaosto § 119 21.12.2020
Kunnanhallitus § 10 18.01.2021
LIUKUVA TYOAIKA

YTTMK § 24 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Uuden virka- ja tydehtosopimuksen kuin myos tydaikalain mukaan on tullut
muutoksia liukuvan ty6ajan méérayksiin:

- 31.8.2020 alkaen liukuvassa tydajassa sdédnnollinen tydaika voi ylittya
enintddn 50 tuntia (+saldo) tai alittua enintdén 6 tuntia (-saldo)

- Sopimuksen méérdykset liukuvasta tydajasta muutoin ennallaan, mutta
tyoaikalaista tulee kuitenkin sovellettavaksi 12 §:n 3 momentti, johon on
tullut uutena lisdyksend se, ettd tyGnantajan on tyontekijén pyytdessa
pyrittdvd antamaan liukumasaldoa lyhentéva vapaa-aika kokonaisena
tyOpaivind.

Askolan kunnan nykyisen ohjeistuksen mukaan:

1) liukuva tydaika jarjestetddn tasoittumattomaksi liukuvaksi tydajaksi,
jolloin kunnanhallituksen 29.2.2012 hyviksymén paikallisen sopimuksen
mukaisesti liukuvan tydajan sddnnodllinen tydaika voi ylittyd jatkuvasti
enintddn 40 tuntia (+saldoa) tai sddnnollinen tydaika voi alittua jatkuvasti
enintddn 6 tuntia (-saldo). Mikéli tdiden kausiluontoisuudesta aiheutuu
(esim. tilinpédétds- ja talousarvioaika), ettd henkilon liukumasaldo ylittaa
sallitun tuntimiarén, voidaan esimiehen paitokselld vihentda
liukumasaldoa ja siirtdd liukumasta vihennetyt tunnit saldovapaaksi. Naitd
saldovapaita voi olla enintdén 5 paivaa.

2 ) Jokainen Tiima Tydaika -ohjelmiston kayttd;a kirjautuu tunnuksillaan
aamuisin sisdén toihin ja toisti ldhtiessddn ulos. TAman lisdksi kéyttija
kayttdd ohjelmaa annettujen ohjeiden mukaisesti. Esimies hyviksyy
tydaikaleimaukset kahden viikon vélein. Padkaytté;illa on oikeus tehda
korjauksia tehtyihin tydaikaleimauksiin joko henkilon tai esimiehen

pyynnosta.

3) Liukuma-ajat ovat maanantaista perjantaihin klo 7.00 -9.00 ja klo 14.00
- 18.00. Kiinted tydaika on klo 9.00 - 14.00. Kunnanvirasto on avoinna siten
kuin kunnanhallitus tdstd erikseen pééttid, jolloin jokaisessa toimistossa
tulee olla paikalla riittdvd miard henkilokuntaa asiakaspalvelua varten.
Torstaisin kunnanvirasto on avoinna asiakaspalvelua varten klo 17.00
saakka, jolloin tyopaikalla on tarpeen mukaan henkildkuntaa.

4) Ty6tuntien kertymé annetaan vapaana tunti tunnista -periaatteella.
Erityisestd syystd voidaan asianomaisen esimiehen kirjallisella paatokselld
korvaus suorittaa rahana. Saldoa lyhennetdén padsidintoisesti liukumien
puitteissa tekemaélld lyhempié tyopéivid. Pidettdvit kokonaiset
saldovapaapdivit on esimiehen hyvéksyttava etukdteen Tiima Tyoaika
-ohjelmiston kautta tulleen tyontekijan hakemuksen perusteella.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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5) Viikonlopputy6 on poikkeustapaus ja padsdéntoisesti liukuvaa tydaikaa
noudattavan henkildston tyo tapahtuu normaalina tydaikana kohdan 3)
mukaisesti. TyOntekijén aloitteesta tehdysta ilta- ja viikonlopputyosta ei
makseta tydaikakorvauksia.

6) YlityOstd on oltava aina esimiehen kirjallinen méérdys etukiteen ja
niiden korvausperusteista on sovittava etukdteen esimiehen kanssa. Muussa
tapauksessa noudatetaan kohtien 4) ja 5) mukaista menettelytapaa.

7) Muutoin noudatetaan liukuvan tydajan osalta soveltuvin osin kunnallisen
yleisen virka- ja tyoehtosopimuksen (KVTES) liitteen nro 15 méérayksia.

Kirjastossa ja vapaa-aikatoimessa tydaika perustuu tydajansuunnitteluun ja
poikkeaviin aukioloaikohin, voidaan heilld liukuvaa tydaikaa noudattaa
vain soveltuvin osin.

Voimassa olevan KVTES:in III luvun 32 §:ssd sanotaan:

TyoOnantaja méadrittda liukuvassa tydaikajarjestelméssé olevan kiintedn
tydajan, jonka aikana viranhaltijan/tyontekijan on oltava tyOpaikalla tai
tyonantajan muussa hyviksymaissé paikassa tyonantajan kéytettavissa.
TyOnantaja midrittdd myos liukuma-ajat. Liukuma-aika ja kiinted tydaika
yhdessd voivat muodostaa enintdén 12 tunnin pituisen ajanjakson
ruokatauko mukaan lukien.

Nykyisiin ohjeisiin tarkennetaan tydaikalain mukaan sovellettavaksi tuleva
12 §:n 3 momentti, johon on tullut uutena lisdyksena se, etti tyonantajan on
tyontekijin pyytéessd pyrittdvd antamaan liukumasaldoa lyhentdva
vapaa-aika kokonaisena tyopdivind. Kuitenkin ensisijaisesti kertynyt
plus-saldo on tasapainotettava liukumarajojen puitteissa eikd liukuvaa
tyoaikaa ole tarkoitettu plussaldon kerrytykseen tavoitteena vapaapéivien
pitiminen, vaan tydajankdyton joustavoittaminen.

Oheismateriaalina liukuvan tydajan periaatteet, saldokertymat ja lisé- ja
ylity6 liukuvassa tydajassa -ohje.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Yhteistyotoimikunta kisittelee Askolan kunnan liukuvan tydajan
periaatteet, saldokertymét ja lisa- ja ylity0 liukuvassa tydajassa -ohjeen ja
esittdd sen henkilGstdjaostolle ja sitten kunnanhallitukselle hyvéksyttyvéksi.

Paatos:

Yhteistyotoimikunta esittdd Askolan kunnan liukuvan tydajan periaatteet,
saldokertymat ja lisd-ja ylity0 liukuvassa tydajassa -ohjeen hyvaksymisté,
silld tarkennuksella, ettd paivittdiset liukumarajat ovat maanantaista
perjantaihin klo 7.00 -9.00 ja klo 14.00 - 19.00. Kiinted tydaika on klo 9.00
- 14.00 siten, ettd liukuma-aika ja kiinted tydaika yhdessd voivat muodostaa
enintdén 12 tunnin pituisen ajanjakson ruokatauko mukaan lukien, jolloin
riittdva vuorokausilepo toteutuu.

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Téaytdntoonpano: kunnanhallitus

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7195 0609 tai sposti
etunimi.sukunimi@askola.fi

HENKIJA 21.12.2020 § 119
Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostdjaosto esittdd kunnanhallitukselle, ettd se hyviksyy liitteend
olevan Askolan kunnan liukuvan ty6ajan periaatteet, saldokertymdit ja lisa-
ja ylityo lilukuvassa tydajassa -ohjeen. Ohje tulee voimaan 1.1.2021 alkaen.
Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.
Taytantoonpano: kunnanhallitus

KHALL § 10 Péitosehdotus (hallintojohtaja):
Kunnanhallitus hyviksyy liitteend olevan Askolan kunnan liukuvan tydajan
periaatteet, saldokertymait ja lisd- ja ylityo liukuvassa tydajassa -ohjeen.
Ohje tulee voimaan 1.2.2021 alkaen.
Paatos:
Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

LIITE 4 liukuvan tydajan periaatteet

Téaytdntodnpano: henkildstd

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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§23 14.12.2020
§11 18.01.2021

TYOHYVINVOINTIOHJELMA VUODELLE 2021

YTTMK § 23

KHALL § 11

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta
Kunnanhallitus on hyvédksynyt Askolan kunnan tydhyvinvointisuunnitelman
14.4.2008 § 108. Tydhyvinvointisuunnitelman mukaan vuosittain laaditaan

erikseen tyohyvinvointiohjelma.

Vuoden 2021 talousarvioon on varattu tydhyvinvointiin 16.500 euron
médréraha.

Vuonna 2020 liikunta/kulttuuriseteleitd on myonnetty 20 kpl/hlo seuraavin
ehdoin:

1) yhdistelmaésetelit on tarkoitettu vakituiselle henkilostolle ja yli 12 kk:n
sijaisille

2) palkattomien virka- ja tyovapaiden aikana yhdistelmédseteleitd ei voi
hankkia

3) tyontekijan omavastuu on 2,00 euroa/yhdistelméseteli.

Hallintosihteeri on yhdessa hallintojohtajan kanssa luonnostellut
tydhyvinvointiohjelmaa vuodelle 2021.

Luonnos tydhyvinvointiohjelmaksi 2021 on esityslistan liitteena.
Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Yhteistyotoimikunta esittdd kunnanhallitukselle liitteend olevan vuoden
2021 tydhyvinvointiohjelman hyvéksymista.

Péatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Merkitddn poytikirjaan, ettd Pia Servin saapui kokoukseen klo 14.40 ennen
tadmén pykélan kisittelya.

Taytdntoonpano: kunnanhallitus

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7195 0609 tai sposti
etunimi.sukunimi@askola.fi

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus hyviksyy liitteend olevan vuoden 2021
tydhyvinvointiohjelman.

Paatos:

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.

LITE 5 tydhyvinvointiohjelma
Téaytdntodnpano: henkildstd

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus § 127 28.05.2020
Kunnanhallitus § 142 08.06.2020
Kunnanvaltuusto § 28 15.06.2020
Kunnanhallitus § 245 14.10.2020
Kunnanvaltuusto § 62 16.11.2020
Kunnanhallitus § 12 18.01.2021

PUHEENJOHTAJAN NIMEAMISPYYNTO ASKOLAN KUNNANVALTUUSTOLLE/
POHJANPELLON SAATION PUHEENJOHTAJA

KHALL § 127

KHALL § 142

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Veikko Pohjanpellon sdétion hallitus on 14.5.2020 kokouksessaan § 5
paéttinyt esittdd puheenjohtajan nimedmispyynnon Askolan
kunnanvaltuustolle. S44tion hallituksen puheenjohtaja on ilmoittanut
sadtidlle eroavansa sddtion hallituksen puheenjohtajuudesta 5.7.2020
mukaan luettuna sdition hallituksen jdsenyys.

Saition sddntdjen § 7 mukaan Askolan kunnanvaltuusto nimittaa
hallitukseen puheenjohtajan.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se nimedi Pohjanpellon
sadtion hallituksen puheenjohtajan 6.7.2020 alkaen.

Péatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Merkitéén poytikirjaan, ettd Tero Suominen, Juho-Matti Nirvi ja Jouni
Martikainen poistuivat esteellisind asian késittelyn ja padtoksenteon ajaksi
klo 18.47-18.52. Puheenjohtajana tdimén pykéldn ajan toimi Anna-Mari
Eloranta.

Taytantoonpano: valtuusto

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: hallintojohtaja

Poytékirjantarkastajana toiminut Anna-Mari Eloranta toimi tdmén pykélan
ajan kokouksen puheenjohtajana, joten hén ei voi tarkastaa poytékirjan-
tarkastajana tdtd pykaldad. Koska kokouksessa ei valittu uutta
poytakirjantarkastajaa eiké pykalaa tarkastettu heti kokouksessa, on
kunnanhallituksen tdma tarkastettava.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus tarkastaa kunnanhallituksen 28.5.2020 pdytéakirjan pykalin

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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127.

Poytikirja timén paatoksen osalta tarkistetaan vilittomasti kokouksessa.
Paatos:

Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.

Merkitddn poytikirjaan, ettd Tero Suominen, Juho-Matti Nirvi, Kaija-Leena
Tuomisto ja Jouni Martikainen poistuivat esteellisind asian kisittelyn ja
paétoksenteon ajaksi klo 17.06-17.10. Puheenjohtajana timén pykéldn ajan
toimi Anna-Mari Eloranta.

Taytdntoonpano: valtuusto

Lisidtietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Paitosehdotus:

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se nimedd Pohjanpellon
sadtion hallituksen puheenjohtajan 6.7.2020 alkaen.

Paatos:

Kunnanvaltuusto nimesi hallintojohtaja Tuija Salorannan Pohjanpellon
sadtion hallituksen puheenjohtajaksi 6.7.2020 alkaen.

Poytakirja timén paatoksen osalta tarkistettiin vélittomasti kokouksessa.
Merkitdén poytékirjaan, ettd Tero Suominen, Juho-Matti Nirvi, Kaija-Leena
Tuomisto, Pirkko Hynninen ja Jouni Martikainen poistuivat esteellisind
asian késittelyn ja paitoksenteon ajaksi klo 19.40-19.45.

Kunnanjohtajaksi valittu Teemu Kejonen on aloittanut Askolan kunnassa
virkaa tekevind kunnanjohtajana 30.9.2020. Hallintojohtaja Tuija Saloranta
on toiminut vt. kunnanjohtajana 29.9.2020 asti.

Péitosehdotus (vt. kunnanjohtaja):

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se nimedd Pohjanpellon
saation hallituksen puheenjohtajan 17.11.2020 alkaen.

Poytékirja tdiman padtoksen osalta tarkistetaan vélittomasti kokouksessa.
Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Merkitddn poytédkirjaan, ettd Tero Suominen, Juho-Matti Nirvi, Kaija-Leena

Tuomisto ja Tuija Saloranta poistuivat esteellisind (yhteis6jdédvi) asian
kisittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 19.25-19.30. Puheenjohtajana tdimén

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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pykéladn ajan toimi Anna-Mari Eloranta.
Taytantdonpano: valtuusto
Paatosehdotus:

Kunnanvaltuusto nimedd Pohjanpellon sddtion hallituksen puheenjohtajan
17.11.2020 alkaen.

Paatos:

Kunnanvaltuusto nimesi vt. kunnanjohtaja Teemu Kejosen Pohjanpellon
sadation hallituksen puheenjohtajaksi 17.11.2020 alkaen.

Poytakirja timén paatoksen osalta tarkistettiin vélittomasti kokouksessa.
Merkitadn poytikirjaan, ettd Tero Suominen, Juho-Matti Nirvi, Kaija-Leena
Tuomisto, Pirkko Hynninen ja Tuija Saloranta poistuivat esteellisind
(yhteisojddvi) asian kdsittelyn ja padtoksenteon ajaksi klo 19.26-19.30.
Poytakirjanpitdjdnd tdmén pykéldn ajan toimi vt. kunnanjohtaja Teemu
Kejonen.

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Kunnanjohtaja Teemu Kejonen on menehtynyt 12.1.2020.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se nimedd Pohjanpellon
sdation hallituksen puheenjohtajan.

Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Poytékirja tdiman padtoksen osalta tarkistettiin vilittomasti kokouksessa.

Téytédntoonpano: valtuusto

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus § 13 18.01.2021

ERON MYONTAMINEN JARI VETTENRANNALLE LUOTTAMUSTEHTAVISTA

KHALL § 13 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta
Jari Vettenranta pyytdd 5.1.2021 péivityssa kirjeessdédn eroa
kunnanhallituksen jdsenyydestd, kunnanhallituksen edustajuus teknisessé
lautakunnassa, henkildstdjaoston puheenjohtajuudesta, Undenmaan
maakuntavaltuuston jédsenyydestéd ja SoTe ohjausryhmén jasenyydestd sekd
valtuuston jésenyydestd 26.12.2020 lukien. Syyné on henkilokohtaiset syyt.
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevista syysta.
Eron myOntidmisestd pddttdd luottamushenkilon valinnut toimielin.
Valtuusto myontéd eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkild:, jonka jonka kotikunta kyseinen kunta on. Todettakoon, etté Jari
Vettenrannan kotikunta ei ole Askola 26.12.2020 lukien.
Péitosehdotus (hallintojohtaja):
Kunnanhallitus ehdottaa, ettd

1 kunnanvaltuusto toteaa, ettd Jari Vettenranta menettényt
vaalikelpoisuutensa luottamustoimiin Askolan kunnassa 26.12.2020 alkaen.

2. valtuuston puheenjohtaja toteaa, ettd Kokoomuksen valtuutetuksi nousee
Heli Himél&dinen valtuuston jdljelld olevaksi valtuustokaudeksi ja

ensimmaiseksi varavaltuutetuksi tulee Ali Felin.

3. kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen uuden jdsenen ja SoTe
ohjaustyoryhméain uuden jasenen lopputoimikaudeksi

4. kunnanhallitus valitsee kunnanhallituksen edustajan tekniseen
lautakuntaan ja henkildstdjaostoon uuden jisenen lopputoimikaudeksi.

Paatos:
Hallintojohtaja teki kokouksessa muutetun paatdsehdotuksen:
Kunnanhallitus ehdottaa, ettd

1. kunnanvaltuusto toteaa, ettd Jari Vettenranta menettinyt
vaalikelpoisuutensa luottamustoimiin Askolan kunnassa 26.12.2020 alkaen.

2. valtuuston puheenjohtaja toteaa, ettd Kokoomuksen valtuutetuksi nousee
Heli Himél&dinen valtuuston jéljelld olevaksi valtuustokaudeksi ja

ensimmaiseksi varavaltuutetuksi tulee Ali Felin.

3. kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen uuden jasenen

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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lopputoimikaudeksi.

Hyviéksyttiin muutetun paitosehdotuksen mukaisesti.

Liséksi todetaan, ettd kunnanhallituksen edustaja tekniseen lautakuntaan ja
henkildst6jaostoon uusi jdsen lopputoimikaudeksi valitaan valtuuston
padtoksen jélkeen.

Poytakirja timén paatoksen osalta tarkistettiin vélittomasti kokouksessa.

Taytantoonpano: valtuusto

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kunnanhallitus § 320 16.12.2020
Kunnanhallitus § 14 18.01.2021
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TAYTTOLUPA / RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTONSUOJELUOSASTON
TOIMIALAJOHTAJAN VIRKA, VAKANSSINUMERO 6001

KHALL § 320 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti
kunnanhallitus pééttia itse tayttoluvista nithin virkoihin ja toimiin, joihin

kunnanhallitus tekee valinnan.

Askolan rakennusvalvonnan ja ympéristonsuojeluosaston toimialajohtaja

Mikael Sundstroém on jéttényt irtisanomisilmoituksen kuntaan 15.12.2020 ja

ilmoituksen mukaan hinen viimeinen ty0paivd Askolan kunnassa on

3.1.2021.

Kelpoisuusehtona rakennusvalvonnan ja ympéristonsuojeluosaston

toimialajohtajan virkaan on Maankaytto- ja rakennusasetuksen §4 tai §108

mukainen pétevyys.
Péétésehdotus (vt. kunnanjohtaja):

Kunnanhallitus myontdé tiyttoluvan rakennusvalvonnan ja

ympdristonsuojeluosaston toimialajohtajan virkaan vakanssi 6001.

Péatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: hallintojohtaja

Lisdtietoja: vt. kunnanjohtaja Teemu Kejonen, puh 040 7109 045 tai

etunimi.sukunimi@askola.fi

KHALL § 14 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Askolan kunnan hallintosddnnon 51 §:n mukaan viran, johon

kunnanhallitus valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi kunnanjohtaja.

Askolan rakennusvalvonnan ja ympéristonsuojeluosaston toimialajohtajan
virka on ollut haettavana 17.12.2020 - 6.1.2021 vélisen ajan. Hakemuksia

virkaan tuli kaksi (2) kappaletta.

Hallintojohtaja Tuija Saloranta kunnanjohtajan sijaisena on keskustellut

Myrskyldn, Pornaisten ja Pukkilan kunnanjohtajien kanssa ja on pééttanyt
tdmin jélkeen laittaa viran uudelleen hakuun, niin ettd jo hakeneet otetaan

huomioon valintaa tehdessi. Rakennusvalvonnan ja ympéristonsuojelun

toimialajohtajan virka on nyt haettavana 24.1.-31.1.2021.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Koska Askola toimii vastuukuntana myos Myrskylén, Pornaisten ja
Pukkilan kuntien rakennusvalvonnalle sekd ympéristonsuojelutoimelle,
joihin tehtéviin liittyen on myos kuntien yhteinen lautakunta, on
yhteistyokunnilta kysytty halukkuutta osallistua haastatteluihin.

Pornainen on esittdnyt haastatteluryhméén rakennus- ja
ympdristdlautakunnan puheenjohtaja Tero Olanderia. Pukkila ja Myrskyla
ovat esittineet haastatteluryhméén tekninen johtaja Timo Krigsmania.
Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus pddttda nimetd haastattelutydryhmén haastattelemaan
rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojeluosaston toimialajohtajan virkaa
hakeneita kunnanhallituksen edustajan/edustajat sekd Tero Olanderin, Timo
Krigsmanin ja Tuija Salorannan.

Paatos:

Haastattelutydryhméén valittiin Sanna Kurki, Tero Olander, Timo
Krigsman ja hallintojohtaja Tuija Saloranta.

Téaytdntoonpano: valitut

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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§ 15 18.01.2021

VAALILAUTAKUNNAN JA VAALITOIMIKUNNAN VALINTA VUODEN 2021
KUNTAVAALEJA VARTEN

KHALL § 15

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Vuonna 2021 toimitetaan sddnndnmukaisista vaaleista kuntavaalit, joiden
varsinainen vaalipdivd on sunnuntaina 18.4.2021 ja ennakko&dénestys
kotimaassa 7.-13.4.2021 ja ulkomailla 7.-10.4.2021.

Ajantasainen vaalilaki (714/1998) 16ytyy osoitteesta:
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980714

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissé ajoin ennen vaaleja
asetettava:

1) kutakin ddnestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jésentd seki tarpeellinen
maérd varajdsenid, joita on kuitenkin oltava véhintddn kolme; sekd

2) laitoksessa toimitettavaa ennakko#énestystd varten yksi tai useampi
vaalitoimikunta, joithin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja
ja yksi muu jésen seki tarpeellinen méérd varajésenid, joita on kuitenkin
oltava vihintéén kolme.

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jdsenten ettd niiden varajésenten
tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa vaalipiirissa
edellisissd eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puoluerekisteriin
merkittyjd puolueita. Kuntavaaleissa jdsenten ja varajdsenten tulee
kuitenkin edustaa kunnassa edellisissé kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
ddnestdjaryhmié. Vaalilautakunnan varajdsenet ja vaalitoimikunnan
varajdsenet on asetettava siithen jirjestykseen, jossa he tulevat jasenten
sijaan.

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jdsenena eiké varajdsenend. Ehdokas
tai hdnen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla
vaalitoimikunnan jéseneni eikd varajdsenend. Puolisoilla tarkoitetaan
aviopuolisoita seki avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteroidyssa
parisuhteessa eldvid henkilGita.

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien puheenjohtajien ja
varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan
keskusvaalilautakunnalle.

Jasenten ja varajdsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen.
Tasa-arvolain soveltamisessa seké jdsenissé ettd varajdsenissd on oltava
naisia ja miehid kumpiakin védhintdin 40 %.

Oheismateriaalina on vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan kokoonpanot
vuonna 2019 toimitetuissa eduskunta- ja EU-vaaleissa seki ote
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Oikeusministerion kirjelmastd 1.10.2020 VN/20585/2020.

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 21.8.2019 § 38 paittinyt yhdistad
Askolan ddnestysalueet niin, ettd 1.1.2020 alkaen Askolassa on ollut vain
yksi ddnestysalue eli d4nestysalue 001, Askolan dénestysalue.
Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus asettaa Askolan ddnestysalueen (001) vaalilautakunnan ja
laitosddnestyksessd toimivan vaalitoimikunnan vuonna 2021 toimitettavia
kuntavaaleja varten.

Vaalilautakuntaan asetetaan viisi jésentd ja tarpeellinen mééra varajdsenid,
kuitenkin vahintdin kolme. Varajisenet asetetaan siihen jarjestykseen, jossa

he tulevat varsinaisten jésenten sijaan.

Vaalitoimikuntaan asetetaan kolme jisenti ja tarpeellinen maara
varajdsenid, kuitenkin vahintdian kolme.

Vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan valitaan yksi jasenistad
puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi.

Paatos:
Asia jatettiin pdydélle yksimielisesti.
Téaytdntoonpano: valitut

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Kunnanhallitus § 16 18.01.2021

YLEISTEN ENNAKKOAANESTYS- JA VAALIPAIVAN AANESTYSPAIKKOJEN
MAARAAMINEN / VUODEN 2021 KUNTAVAALIT

KHALL § 16 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Kuntavaalit pidetdén sunnuntaina 18.4.2021. Ennakko&dénestys kotimaassa
7.-13.4.2021 ja ulkomailla 7.-10.4.2021.

Perustuslain 14 §:n 3 momentin mukaan julkisen vallan tehtdvéna on
edistdd yksilon mahdollisuuksia osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan ja
vaikuttaa hénti itseddn koskevaan péadtoksentekoon. Tdmén nojalla kunnan
tehtédvind on huolehtia siitd, ettd ddnioikeutettujen dénestysmahdollisuudet
vaaleissa ovat riittavit sekd ennakkoédénestyksessa ettd vaalipdivana.

Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus paattia:

- kotimaan yleisten ennakkodinestyspaikkojen lukumééristd ja sijainnista
kunnassa

- laitoksista, jotka ovat ennakkoédénestyspaikkoja

- ddnestysalueen vaalipdivan ddnestyspaikoista.

Jokaisessa kunnassa on oltava vdhintdédn yksi ennakkodanestyspaikka, jollei
erityisestd syystd muuta johdu. Ennakkoéédnestyspaikkoja méaritessddn
kunnanhallituksen tulee kiinnittdd huomiota seuraaviin asioihin:

- paikan on syytd olla sellaisessa tilassa, johon ddnestéjien on helppo tulla ja
joihin he vaivattomasti osaavat

- ennakkodinestyspaikan on oltava aatteellisilta ja taloudellisilta
kytkenndiltddn mahdollisimman puolueeton

- ennakkodénestyspaikkojen on hyvi pysyd samoina vaaleista toiseen

- kunnan on tehokkaasti tiedotettava kunnan alueella olevista yleisista
ennakkodéinestyspaikoista ja niiden aukioloajoista

- litkkuntavammaisten ja muiden liikuntaesteisten ennakkoéddnestdmis-
mahdollisuuksiin on kiinnitettivd huomiota

- liikkkuva ennakkoainestyspaikka voidaan toteuttaa esimerkiksi seuraavasti:
rakennetaan dédnestystila bussiin tai vastaavaan kulkuneuvoon, suunnitellaan
paivittdinen reitti kellonaikoineen, tiedotetaan tehokkaasti bussin
pyséhdyspaikoista ja aikatauluista.

Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkodinestyspaikka on
ennakkodénestystd varten avoinna kaikkina ennakkodédnestyksen ajanjakson
pdivind, jollei kunnanhallituksen pditokselld erityisistd syistd toisin
madrdtd. Erityinen syy voi olla ldhinnd vain kunnan jonkin alueen tai
taajaman viahdiseksi arvioitu dédnestdjamaar.

Jokaisessa kunnassa tulisi kuitenkin olla vahintddn yksi sellainen
ennakkodédnestyspaikka, joka on avoinna jokaisena ajanjakson,
kuntavaaleissa 7. — 13.4.2021 pdivéna.

Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus méérdd myds ennakkodénestys-
paikan péivittdiset aukioloajat, kuitenkin niin, ettd ennakkoédénestyspaikka
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el saa olla avoinna arkipdivisin ennen kello 8 eiké kello 20 jdlkeen eika
lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9 eika kello 18 jilkeen.

Vaalilain 8 §:n mukaan dinestysalueena on kunta, jollei sitd ole tarpeen
jakaa useampaan #inestysalueeseen. Adnestysalueista pdittii valtuusto.
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 21.8.2019 § 38 péittanyt yhdistia
Askolan ddnestysalueet niin, ettd 1.1.2020 alkaen Askolassa on ollut vain
yksi ddnestysalue eli ddnestysalue 001, Askolan dédnestysalue.

Adnestysalueella on kunnanhallituksen piitokselli médritty vaalipivin
aanestyspaikka. Vaalipdivind ddnestdjd voi ddnestdd vain sen
ddnestysalueen ddnestyspaikassa, joka on merkitty ddnioikeusrekisteriin
hénen kohdaleen.

Kunnanhallituksen péétoksestd tulee kdydé ilmi jokaisen kunnassa olevan
yleisen ennakkoddnestyspaikan nimi, kiyntiosoite, aukiolopdivit ja
péivittdiset aukioloajat sekd vaalipdivin ddnestyspaikan nimi ja
kiyntiosoite.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paattad, ettd vuoden 2021 Kuntavaaleissa Askolan kunnan
yleinen ennakkodinestyspaikka on Askolan kunnanvirastossa, osoite
Askolantie 30, 07500 Askola, puhelin (019) 529 100, fax (019) 6630 538 ja
sahkoposti askola@askola.fi.

Kunnanvirasto on ennakkoédénestystd varten avoinna seuraavasti:
- maanantai - keskiviikko, klo 09.00 - 15.00

- torstai, klo 09.00 - 17.00

- perjantai, klo 09.00 - 14.00

- lauantai-sunnuntai, klo 11.00 - 14.00

Tédmin liséksi ennakkodénestys jirjestetddn seuraavissa paikoissa
seuraavina ajankohtina:

Palvelukeskus Mintyrinne, osoite Méntyrinteentie 4b, torstaina 8.4. klo 13 -
14.00

Monninkylén koulu, osoite Koulutie 1, 07230 Askola, seuraavasti:
- torstai - perjantai, klo 15-19

- lauantai, klo 11-14

- maanantai - tiistai, klo 15-19

Juornaankyldn koulu, osoite Huhdintie 58, 07680 Askola, perjantai 9.4. klo
13 - 15.

Sérkijérven koulu, osoite Myrskylantie 379, 07590 Askola, seuraavasti:
- perjantaina 9.4. klo 15.30 - 19.00
- tiistaina 13.4. klo 14 - 18
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Ennakkodédnestyksen aikana jarjestetddn kotiddnestys.

Edelleen kunnanhallitus mééraa, ettd vaalipdivan danestyspaikka on
Askolan kunnassa seuraava:

- Askolan ddnestysalue: Askolan kunnanvirasto, osoite Askolantie 30,
07500 Askola;

Sosiaalihuollon toimintayksikdiden dénestyspaikat ovat Méantyrinne,
Mintyrinteentie 4b ja Etevan Askolan asumisyksikkd, Méntyrinteentie 6.

Péatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.
Téaytdntoonpano: hallintojohtaja, keskusvaalilautakunta

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Tekninen lautakunta § 98 15.12.2020
Kunnanhallitus § 17 18.01.2021

ITA-UUDENMAAN LIIKENNEJARJESTELMASUUNNITELMA

TEKLTK § 98 Valmistelija: tekninen johtaja Esko Halmesmaki
Uudenmaanliitto on ldhettanyt [td-Uudenmaan kunnille 17.11.2020
paivityn lausuntopyynnon koskien Itd-uudenmaan
litkkennejarjestelmédsuunnitelman raporttiluonnosta. Uudenmaan liitto pyytda
kunnilta lausuntoa raporttiluonnokseen 18.1.2021 mennessa.
Tekninen johtaja on valmistellut Askolan kunnan lausunnon Uudenmaan
liitolle ja lausuntoa tarkastellaan lautakunnassa seké tehddén lausuntoon
tarvittavat lisdykset. Lausunto esitetdén kunnanhallitukselle tarkastettavaksi
ja tdydennettaviksi ja ldhetettaviaksi Uudenmaan liittoon.
Paatosehdotus (tekninen johtaja):
Tekninen lautakunta hyviksyy teknisen johtajan lausuntoesityksen ja
valtuuttaa teknisen johtajan tdydentdmadn lausuntoa lautakunnan tekeméin
padtoksen mukaan seka esittdiméin lausunnon kunnanhallitukselle.
Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

LIITE 19 lausunto

Taytantdonpano: kunnanhallitus

Lisétietoja: tekninen johtaja Esko Halmesmaéki, puh. 0400 775 527 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

KHALL § 17 Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus antaa teknisen lautakunnan hyviksymin lausunnon
Itd-Uudenmaan liikennejérjestelmédsuunnitelmasta Uudenmaan Liitolle.

Poytékirja tdiman padtoksen osalta tarkistetaan vélittomasti kokouksessa.
Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.
LIITE 6 lausunto
Téaytdntoonpano: Uudenmaan Liitto

Lisétietoja: tekninen johtaja Esko Halmesmaéki, puh. 0400 775 527 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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§ 307 27.11.2019
§ 10 22.01.2020
§ 149 17.06.2020
§117 17.12.2020
§18 18.01.2021

SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUIDEN UUDELLEEN JARJESTAMINEN

KHALL § 307

Valmistelija: kunnanjohtaja Jouni Martikainen

Kunnanvaltuuston 21.8.2019 hyviksymaiin talouden tasapainottamisohjel-
maan sisiltyy sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen jarjestamisen kautta
vuodelle 2021 kohdentuva 376.000 € ja siitd edelleen vuonna 2022 300.000
€ summalla lisdd talouden tasapainottamista. Tehtyjen selvitysten, seké
myo0s kéytyjen Y T-neuvottelujen perusteella vaikuttaa ilmeiseltd, ettd tavoi-
te on saavutettavissa vain laajalla sosiaali- ja terveyspalveluiden ulkoistami-
sella. Toisaalta seki talouden tasapainottamistyon yhteydessé saatujen kon-
sulttiselvitysten, ettd sen jélkeen tehtyjen markkinaselvitysten perustella ta-
sapanoittamistavoitteen saavuttaminen laajan ulkoistamisen kautta on rea-
listista.

TyoOnantajan toimesta on ilmoitettu henkiloston kanssa kdydyissd Y T-neu-
votteluissa 20.11.2019, ettd tydnantaja ei ole 16ytényt, eikd mydskain
YT-neuvotteluissa ole 16ydetty muuta ratkaisua talouden tasapainottamisoh-
jelman mukaisen sddston saavuttamiseksi kuin laajamittaisella palveluiden
ulkoistamisella.

Kuntalain 22 § 1 momentin mukaan: ”Kunnan asukkailla ja palvelujen
kayttdjilld on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Valtuuston
on pidettdva huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen mahdolli-
suuksista.”

Kuntalaki 29 §1 momentin mukaan: "Kunnan toiminnasta on tiedotettava
asukkaille, palvelujen kayttidjille, jarjestoille ja muille yhteisoille. Kunnan
tulee antaa riittdvisti tietoja kunnan jirjestdmistd palveluista, taloudesta,
kunnassa valmistelussa olevista asioista, niitd koskevista suunnitelmista,
asioiden késittelystd, tehdyistd paatoksistd ja paatosten vaikutuksista. Kun-
nan on tiedotettava, milld tavoin paitdsten valmisteluun voi osallistua ja
vaikuttaa."

Péétos siirtymisestd laajasti ulkoistettuun palvelutuotantoon on valtuustota-
solla padtettdva siten, ettd sen jilkeen voidaan aloittaa hankintamenettely.

Téydennetty valmistelu (27.11.2019):

Sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen jarjestdmisen ohjaustyoryhmén
kokouksessa 25.11.2019 esilla olleesti on kuitenkin vield syytd varmistaa
kirjallisella prosessilla, ettei sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen
jarjestdmisen tavoitteita ole saavutettavissa tavoitellussa aikataulussa
kuntayhteistyon kautta.
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Péétosehdotus (kunnanjohtaja):

Kunnanhallitus pééttia esittdd valtuustolle, ettd valtuusto aloittaa kuntalain
22 § 1 momentin ja 29 § 1 momentin mukaiset vuorovaikutusprosessit
Askolan kunnan sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen jérjestimisesta
siten, ettd palvelutuotanto kokonaisulkoistettaisiin viranhaltijatehtivid seka
eldinlddkinti- ja ympéristdterveydenhuoltoa lukuun ottamatta vuoden 2021
alusta lukien yksityiselle palveluntuottajalle tai, ettd sosiaali- ja
terveyspalveluiden palvelut jarjestettdisiin yhteistydssd Porvoon kaupungin
tai Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymin kanssa siten, ettd palvelutuotanto
stirrettdisiin Porvoon kaupungin tai Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén
jérjestdmisvastuulle.

Lisédksi kunnanhallitus kirjelmdi Porvoon kaupungille ja Keski-Uudenmaan
sote-kuntayhtymélle tiedustellen, olisiko Porvoon kaupungin tai
Keski-Uusimaan sote-kuntayhtymin kanssa edellytykset neuvotella
sote-palveluiden jarjestdmisvastuun siirtdmisestd vuoden 2021 alusta
alkavana siten, ettd Askolan kunnan sote-palveluiden nettokustannustaso
sitovasti laskee timénhetkiseen nettovertailutasoon ndhden vuonna 2021
viahintddn 376.000 € ja edelleen lisdd vuonna 2022 vihintién 300.000 €
siten, ettd nettokustannustason alenema jai pysyvéksi laskennalliseen
palvelutarpeeseen néhden ja riittdvit ldhipalvelut tulevat turvatuiksi.
Vastausta kirjelmiin pyydetddn 10.1.2020 mennessa.

Kunnanhallitus toteaa, ettd vuoden 2020 talousarvion mukainen
perusturvalautakunnan (mukaan luettuna erikoissairaanhoito)
kokonaiskayttokatetaso on noin 14,86 miljoonaa euroa.

Tama pykala tarkastetaan heti kokouksessa.
Paatos:
Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Taytdntoonpano: valtuusto, Porvoon kaupunki ja Keski-Uudenmaan
sote-kuntayhtymi

Lisétietoja: kunnanjohtaja Jouni Martikainen, puh 040 5587 589 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

KHALL § 10 Valmistelija: kunnanjohtaja Jouni Martikainen

Keski-Uusimaan sote-kuntayhtymén yhtyméhallitus on késitellyt asiaa
kokouksessaan § 187/ 10.12.2019, jossa asia on péétetty jattdd poydalle.
Porvoon kaupunginhallitus késittelee asiaa kokouksessaan 20.1.2020, johon
kaupunginjohtajan esitys on:

"Porvoon kaupunki toteaa kannanottonaan Askolan kunnanhallitukselle,
ettd Porvoon kaupunki osoittaa kiinnostuksensa aloittaa neuvottelut
Askolan sote-palvelujen jarjestimisvastuun mahdollisesta siirtdmisesti
Porvoon kaupungille vuodesta 2021 alkaen. Sosiaali- ja terveystoimi
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yhdessi rahoitusjohdon kanssa laatii mahdollisen jéarjestimisvastuun
siirtoon liittyvét taloudelliset, toiminnalliset ja riskienhallintaan liittyvét
lahtokohdat tiiviissé yhteistyossd Askolan kunnan kanssa.

Kaupunginhallitus toteaa liséksi, ettd asian laajuuden ja aikataulun vuoksi
on perusteltua, ettd viranhaltijavalmistelun lisdksi on mahdollista lisdksi
kayttda tarpeellista ulkopuolista asiantuntija-apua."

Askolan kunnanvaltuuston sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen
jarjestdmiseen asettama ohjausryhma on kokoontunut 13.1.2020 ja
linjannut, ettei ulkoistamisvaihtoehdon jatkovalmistelua toistaiseksi tehdd
kuntapohjaisten ratkaisuvaihtoehtojen ollessa potentiaalisia.

22.1.2020 tdydennetty valmistelu:

Porvoosta saadun tiedon mukaan Porvoon kaupunginhallitus on hyviksynyt
kaupunginjohtajan paitosesityksen.

Péétosehdotus (kunnanjohtaja):

1. Kunnanhallitus péattaa aloittaa neuvottelut Porvoon kaupungin kanssa
sote-palvelujen jarjestimisvastuun siirtdmisestd Porvoon kaupungille
vuodesta 2021 alkaen. Viranhaltijavalmistelun lisédksi on mahdollista
kayttaa tarpeellista ulkopuolista asiantuntija-apua. Kunnanhallitus toteaa
valtuuston asettaneen sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen
jarjestimiseen ohjausryhmén, jonka mandaattiin kuuluu toimia myds nédiden
neuvottelujen ohjausryhméni Askolan osalta.

2. Ulkoistamisvaihtoehdon valmistelua ei toistaiseksi viedd eteenpdin.

3. Mahdollisen Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén vastauksen tultua
tiedoksi saaduksi mahdollinen neuvotteluprosessin aloittaminen
Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén kanssa ratkaistaan kunnanhallituksen
uudella péaatoksenteolla.

Paatos:

Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Merkitiin poytikirjaan, ettid Seija Ohman poistui kokouksesta timén asian
késittelyn jalkeen klo 19.20 ja kokouksessa pidettiin tauko 19.20-19.26.

Taytdntoonpano: Porvoon kaupunki, sote-henkildstod

Lisétietoja: kunnanjohtaja Jouni Martikainen, puh 040 5587 589 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: kunnanjohtaja Jouni Martikainen

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 11.12.2019 § 69 péittanyt, ettd
valtuusto aloittaa kuntalain 22 § 1 momentin ja 29 § 1 momentin mukaiset
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vuorovaikutusprosessit Askolan kunnan sosiaali- ja terveyspalveluiden
uudelleen jérjestimisesti siten, ettd palvelutuotanto ulkoistetaan joko
kokonaan tai vain tarpeellisin osin osaulkoistuksena viranhaltijatehtivia
sekd eldinladkinti- ja ympéristoterveydenhuoltoa lukuun ottamatta vuoden
2021 alusta lukien yksityiselle palveluntuottajalle tai, ettd sosiaali- ja
terveyspalveluiden palvelut jérjestettdisiin yhteistydssd Porvoon kaupungin
tai Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén kanssa siten, ettd palvelutuotanto
siirrettdisiin Porvoon kaupungin tai Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén
jarjestamisvastuulle joko kokonaan tai vain tarpeellisin osin.
Uudelleenjirjestiminen tulee tehdi siiné laajuudessa, ettd sen voidaan
arvioida johtavan sddstopaketissa asetettuihin sddstotavoitteisiin vuosien
2021-2022 aikana.

Kunnanhallitukselle annetaan selvitys valmistelutilanteesta. Valtuuston
asettama sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen jérjestdmisen
ohjausryhma on kisitellyt valmistelutilannetta kokouksessaan 4.6.2020.

Péaatosehdotus (vs. kunnanjohtaja):

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen saaneensa valmistelutilanteen.
Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Lisétietoja: vs. kunnanjohtaja Tuija Saloranta, puh 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

PTLTK § 117 Valmistelijat: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi ja kunnanjohtaja Teemu
Kejonen

Sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleen jirjestdmisen ohjaustydryhmai on
Askolan kunnanvaltuuston paitdksen 11.12.2019 § 69 mukaisesti selvitti-
nyt kevéddn 2020 aikana Porvoon kaupungin mahdollisuutta ottaa Askolan
SOTE —palvelut jarjestamisvastuulleen. Porvoon kaupunginhallitus on ko-
kouksessaan 29.6.2020 paattanyt, ettd keskustelua Askolan SOTE —palvelu-
jen jarjestdmisvastuun siirtimisesta ei jatketa.

Keusote ei ole ottanut kantaa Askolan SOTE-palvelujen jérjestimiseen ve-
doten valtakunnallisen SOTE-uudistuksen etenemiseen ja Uudenmaan eril-
lisratkaisuun, jossa Askolan kunta kuuluu Itd-Uudenmaan maakuntaan (hy-
vinvointialue).

SOTE —ohjausryhmi on selvittdnyt mahdollisuuksia saavuttaa talouden ta-
sapainottamisohjelman mukaiset sdéstot osaulkoistuksilla. Erikoissairaan-
hoidon osa-ulkoistamisen mahdollisuutta ja siitd syntyvid sddstoja SO-
TE-ohjausryhma on selvittdnyt Pihlajalinnan, Terveystalon sekd Mehildisen
kanssa. Saavutettavien sddstdjen arvioiminen on ollut kovin vaikeaa ja osin
epdvarmaa, koska selkeiden kokonaisuuksien kustannusten vertailu nykyi-
siin HUSin tuottamiin palveluihin on erittdin hankalaa. Lisdksi mahdollisen
osaulkoistamisen jélkeen olisi arvioitava kustannusvaikutukset HUS —kun-
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tayhtymain jasenkuntana, koska mahdollisesti ulkoistamisesta huolimatta
Askolan kunnalle saattaisi jddd4 maksettavaksi kuntaosuuksia.

SOTE —uudelleen jirjestimisen ohjausryhma on kokouksessaan 3.12.2020
kasitellyt Perlaconin laatiman taloudentasapainottamisohjelman SO-
TE-sdéstdjen tdimén hetken tilannetta kunnanjohtaja Teemu Kejosen laati-
man laskelman pohjalta. Laskelmassa on huomioitu Askolan kunnan toteu-
tuneet SOTE —kustannukset 2019 tilinpaatoksessé seka tilastokeskuksen,
VM:n ja THL: selvityksiin perustuvaa tietoa kuntien yleisestd SOTE —kus-
tannusten kehittymisesti. Oheismateriaalina on SOTE-kustannustietoa.

Vuonna 2019 SOTE-nettokustannusten keskiarvo oli Suomessa 3 490 eu-
roa/asukas. Uudenmaan SOTE-nettokustannusten keskiarvo oli 3 115 eu-
roa/asukas. Vaihteluvili kuntien vililld on iso: edullisimmin SOTE-palvelut
tuottaa Muurame 2 497 €/asukas ja kalleimmin Pelkosenniemi 6 916 €/asu-
kas.

Askola sekd ldhikunnista Pornainen ja Sipoo pérjddvit hyvin asukaskohtais-
ten SOTE-nettokustannusten vertailussa: Pornainen on Suomen 5. edullisin
(2 661 €/asukas), Sipoo 6. edullisin (2 719 €/asukas) ja Askola 29. edullisin
(3 094 €/asukas) SOTE-palveluiden tuottaja. Itd-Uudenmaan SOTE-kustan-
nukset kasvoivat vuonna 2019 maltillisimmin Uudellamaalla. Koko maan
tasolla SOTE-nettokustannukset (€/asukas) kasvoivat SOTKA.NETin tilas-
tojen mukaan vuodesta 2017 vuoteen 2018 2,8 % ja vuodesta 2018 vuoteen
2019 4.9 %.

Askolassa on suotuisa viestorakenne. Kun tarvekerroin Suomessa on keski-
maiirin 1,00; Askolan tarvekerroin on 0,87 eli Askolassa on edellytykset
tuottaa SOTE-palvelut Suomen keskiarvoa edullisemmin. Tarvevakioidut
menot on THL:n tuottama tilastoaineisto. Tarvevakioidut SOTE-menot ot-
tavat huomioon alueiden viestorakenteen ja asukkaiden erilaiset palvelutar-
peet SOTE-kustannusten vertailussa seki tekevét eri alueiden kustannukset
vertailukelpoisemmiksi.

Perlaconin laskelmissa, jotka ovat Askolan talouden tasapainottamisohjel-
ma ja sddstopaketin taustalla on pohjana kéytetty vuoden 2017 tilinpédétoslu-
kuja. Tuolloin Askolan nettomeno oli 2 912 euroa/asukas. Tarvevakioitu
nettokustannus oli 2 818 euroa/asukas ja erotus oli -94 euroa. Asukasluku
oli tuolloin 5046 asukasta. Tastd saadaan Perlaconin laskema Askolan
kunnan SOTE-palveluiden sdéstdpotentiaali 476 146 euroa, joka on erotus
tarvevakioituun nettokustannukseen kerrottuna asukasluvulla. Vuoden 2017
tilinpaatoslukujen mukaan Askolan kunnan SOTE-palvelut olivat
tasapainottamisohjelman mukaisesti verrokkikuntiin verrattuna edulliset
mutta kokonaisuutena 476 t€ tarvevakioitua kustannusta kalliimmat.

Kaytanndssd SOTE-palveluiden uudelleenjdrjestdmistd on tehty tasapainot-
tamisohjelman hyvéksymisen jdlkeen monin eri ohjelmassa maéritellyin
keinoin (SOTE-tasapainotuspaperi). Tehdyt toimet ndkyvit mm. vuoden
2019 tilinpéétosluvuissa. Valtakunnallisesti SOTE-kustannukset ovat vuosi-
na 2018 ja 2019 keskimédrin kasvaneet. Askolassa vuosina 2016-2019 SO-
TE-kustannukset alenivat 130 t€ eli -1,28 % tarkastelujaksolla (=keskiméaa-
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rin 0,43 %/vuosi).

Vuoteen 2017 verrattuna Askolassa on pédsty tilanteeseen, jossa palvelut
tuotetaan merkittévisti tarvevakioituja kustannuksia edullisemmin. Asko-
lassa vuoden 2019 toteutunut SOTE-nettomeno oli 3 094 euroa/asukas. Tar-
vevakioitu nettokustannus oli 3 468 euroa/asukas ja erotus oli néin ollen
+468 euroa. Asukasluku oli tuolloin 4943 asukasta. Nyt ero tarpeeseen néh-
den on 2,3 ME.

Aiemman SOTE- ja maakuntauudistuksen valmistuksen yhteydessd VM:n
kokoamissa aineistoissa on arvioitu SOTE-kustannusten kasvavan aikavilil-
13 20202029 reaalisesti keskiméaarin noin 2,4 % vuodessa. Perusteluina tél-
le esitettiin ikd4ntyminen (lisdd kustannuksia noin 1,4 % vuodessa), reaali-
palkat (lisdé kustannuksia noin 1 % vuodessa) ja tuottavuus (0 %, ei hidasta
menojen kasvua).

Viime vuosina Askolassa on tehty hyvaa tyotd. Luvuista voidaan havaita,
ettd kunnan omalla toiminnalla ja toiminnan jérjestelyilld on kdytinndssa
tehty sddstdja ja hillitty merkittdvasti SOTE-kustannusten kasvua. Nyt SO-
TE-palvelut tuotetaan kustannustehokkaasti. Lukujen mukaan Askolan kun-
ta on omin toimin saanut tehtyé tasapainottamisohjelmaan kirjattuja séésto-
ja merkittdvimmat sadstot.

SOTEn uudelleenjérjestimisen ohjausryhmi totesi yksimielisesti 3.12.2020,
ettd tehtyjen laskelmien mukaan Askolan kunta on saavuttanut ja ylittdnyt
tasapainottamisohjelmassa asetetut siéstotavoitteet. Ndin ollen sdéstdtavoite
on saavutettu. Jatkotoimenpiteend sovittiin, ettd perusturvalautakuntaan,
hallitukseen ja valtuustoon valmistellaan pykild jossa todetaan, ettd sadsto
on saavutettu omilla toimilla eiké ulkoistamista tarvita. Merkittdvia on se,
ettd saavutetut sddstot ovat pysyvid, aloitetut sddstotoimenpiteet ja kehitta-
misty0 jatkuvat omassa toiminnassa. Edelleen on omin toimenpitein var-
mistettava, ettd kustannuskehitys jatkuu suotuisana ja palvelut pysyvit kus-
tannustehokkaina seki laadukkaina.

Péitosehdotus (perusturvajohtaja):

Perusturvalautakunta merkitsee saaneensa asian tiedoksi.

Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Perlacon raportti

sote-kustannustiedot

Lisétietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119; kun-
nanjohtaja Teemu Kejonen, puh.040 7109 045 tai etuni-

mi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta
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Ohjausryhmé on kokouksessaan 3.12.2020 paéttinyt esittdd
kunnanhallitukselle ja valtuustolle, ettd sdéstd on saavutettu omilla toimilla
eikd ulkoistamista tarvita.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus toteaa, ettd kunta on saavuttanut ja ylittédnyt
tasapainottamisohjelmassa asetetut sddstotavoitteet.

Kunnanhallitus esittdd valtuustolle, ettd ulkoistamisselvitys lopetetaan.
Paatos:

Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Poytdkirja tdiméin pidtoksen osalta tarkistettiin valittomésti kokouksessa.
Taytdntoonpano: valtuusto

Lisdtietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119;
etunimi.sukunimi@askola.fi
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§ 102 23.11.2020
§ 119 17.12.2020
§ 19 18.01.2021

HOITOTYON PALVELUPAALLIKON VIRAN LAKKAUTTAMINEN JA
HOITOTYONJOHTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN

PTLTK § 102

Valmistelija: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi

Perusturvalautakunnan péatettivana on 23.11.2020 kokouksessa hyvéksya
perusturvan organisaatiouudistuksen toteuttaminen 1.1.2020 alkaen. Uudis-
tuksen tavoitteena on muun muassa johtamisjérjestelmén ja organisaation
virtaviivaistaminen seki selkeiden johtamiskokonaisuuksien muodostami-
nen.

Organisaatiouudistuksessa on tarkoitus lakkauttaa hoitotyon palvelupaalli-
kon virka ja perustaa hoitotyonjohtajan virka.

Hallintosd4nnon 48 §:n mukaan valtuusto pééttdé toimialajohtajien virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd virkanimikkeen muuttamisesta.
Kunnanhallitus paittdd muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
sekd virkanimikkeen muuttamisesta.

Kunnallisesta viranhaltijasta sdddetyn lain (304/2003) 4 §:n 3 momentin
mukaan virkasuhteeseen voidaan 1 momentista poiketen ottaa ilman haku-
menettelyd, kun kysymyksessa on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuh-
teeseen ottaminen miérdajaksi, taloudellisista ja tuotannollista syistd irtisa-
notun viranhaltijan ottaminen toiseen virkasuhteeseen, 22 §:ssd tarkoitettu
virkasuhteen tarjoaminen osa-aikaiselle viranhaltijalle, 24 §:ssé tarkoitettu
tai muussa laissa sdddetty viranhaltijan siirtiminen toiseen virkasuhteeseen,
muun tyonantajan palveluksessa olevan henkilon ottaminen virkasuhteeseen
lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtdmisen yhteydessé
taikka muu néihin rinnastettava johtosddnnossd mééritty peruste.

Viran perustamisen yhteydessd nykyinen hoitotyon palvelupééllikkoé Satu
Kanerva esitetdén siirrettdvéksi kunnallisesta viranhaltijasta sdddetyn lain
(304/2003) 5 luvun 24 §:n perusteella hoitotyonjohtajan virkaan hoitoty6-
palvelupiéllikon virasta. Hallintosddannon 59 §:n mukaan viranhaltijan siir-
tdmisestd toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla
paittdd viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottami-
sesta. Hallintosddnnon 52 §:n mukaan lautakunnat paattavit toimialansa
esimiestehtdvissd toimivien henkildiden valinnasta.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 2 luvun 7 §:n 1 mo-
mentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen edellytyksend on, ettd sithen
otettava henkild antaa viranomaisen pyynnosta ottamisesta paattavélle vi-
ranomaiselle tehtdvin hoidon terveydellisid edellytyksid koskevat tiedot.
KVhL:n 2 luvun 7 §:n 2 momentin mukaan ottamisesta pdéttdva viranomai-
nen voi perustellusta syystéd pédéttia, ettei 1 momentissa tarkoitettu selvitysté
vaadita. Satu Kanerva on jo tilld hetkelld kunnan vakinaisessa virkasuhtees-
sa, joten selvitystd ei vaadita.
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Satu Kanervan kanssa on kdyty yt-menettelyn mukainen neuvottelu hoito-
tyon palvelupdéllikon viran lakkauttamisesta ja siirrosta uuteen virkaan.

Hoitotyonjohtajan tehtévin kustannus on n 58000€ /v, joka on huomioitu
vuoden 2021 talousarviossa.

Péétosehdotus (perusturvajohtaja):

Perusturvalautakunta paattaa esittdd kunnanhallitukselle, etti se lakkauttaa
hoitotyonpalvelupéillikdn viran 1.1.2021 lukien ja perustaa hoitotyonjohta-
jan viran 1.1.2021 alkaen. Hoitotyonjohtajan viran patevyysvaatimuksena
on ylempi korkeakoulututkinto ja tydaika on toimistotydaika
36h15min/vko. Tehtdvikohtaisen palkan madrittelee henkildstdjaosto.

Mikali kunnanhallitus perustaa hoitotyonjohtajan viran siirtdd perusturva-
lautakunta Satu Kanervan kyseiseen tehtivaén 1.1.2021 lukien.

Perusturvalautakunta paittaa esittdd kunnanhallitukselle, ettd hoitotydn pal-
velupééllikon virka muutetaan hoitotyonjohtajan viraksi 1.1.2021 alkaen.

Paatos:

Keskustelun kuluessa Rauna Kiiskinen teki seuraavan muutosesityksen:

"Uudelleenvalmisteluun. Virka/ ja tehtavinkuvamuutokset tarkastellaan,
kun koko toimialaa koskeva organisaatiomuutos on saatu valmisteltua ja
hyvéksytty. Kokonaiskustannusvaikutukset on tuotava esille ja huomioitava
talouden tasapainottamisohjelman toimenpiteet. Henkilostomuutoksia ei
tule tehdd ilman kokonaiskustannusten arviointia. Téhén liittyen vastaavan
hoitajan toimen perustamisen paiatds tulee myos perua."

Mikko Maukonen ja Eemil Ollila kannattivat Rauna Kiiskisen tekemaa
muutosesitysta.

Koska oli tehty perusturvajohtajan padtdsehdotuksesta poikkeava kannatettu
esitys, suoritettiin dénestys.

Puheenjohtaja ehdotti ddnestystavaksi sdhkoistd ddnestysté siten, etté ne,
jotka kannattavat perusturvajohtajan padtdsehdotusta dénestavit "JAA" ja
ne, jotka kannattavat Rauna Kiiskisen muutosehdotusta dénestavét "EI".

Perusturvajohtajan esitystd kannatti 2 (Aini Kares-Salonen ja Veikka Huus-
konen) ja Rauna Kiiskisen esitystd 4 (Rauna Kiiskinen, Mikko Maukonen,

Eemil Ollila ja Irina Salojoki).

Nadin ollen puheenjohtaja totesi, ettd Rauna Kiiskisen esitys tuli lautakunnan
paatokseksi.

Poytdkirja tdimén pddtoksen osalta tarkastettiin valittomaésti kokouksessa.

Merkitddn poytikirjaan, ettd hallintojohtaja Tuija Saloranta poistui kokouk-
sesta tdmin pykéldn késittelyn jélkeen, klo 18.44.
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Téaytdntoonpano: perusturvajohtaja

Lisétietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119 tai etu-
nimi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi
Liséselvitystd uudelleen valmisteltavaksi lahetettyyn aineistoon:

Hoitotyonjohtajan tehtdvi ei edellytd lisdd henkil6ston maarid terveyskes-
kuksessa eikd vanhustenhuollossa vaan on kyse virkanimikkeen muutokses-
ta ja strategisen johtamisen yhdistdmisestd. Terveyskeskuksessa on esimies,
hoitotyon palvelupdillikko. Tehtdvissd on ollut vaatimuksena korkeakoulu-
tutkinto. Tehtdva on ollut hoitoydn operatiivinen johtaminen ja organisoi-
minen, talousvastuu. Edelleen terveyskeskuksessa tarvitaan esimies, vastaa-
va hoitaja. Tehtdvin vaatimus on soveltuva korkeakoulututkinto. Talouden
seuranta kuuluu kaikille esimiehille, mutta talousarvion laadinta ja rapor-
tointi kuuluvat jatkossa hoitotyonjohtajalle. Tastd nimikemuutoksesta on
olemassa lautakunnan esitys kunnan hallitukselle 28.10.2020 § 89.

Hoitotyonjohtajan nimike korvaa vanhustydnjohtajan tehtdvanimikkeen
vanhustyonjohtajan eldkoityessd 1.2.2021 alkaen. Hoitotyonjohtajan péte-
vyysvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Tavoitteena on
strategisesti yhdistdd kunnan koko hoiva- ja hoitoty0 ja siten tehokkaasti
kayttdad kaikki hoito- ja hoivahenkildston resurssit, jotta lisdéntyvisté laki-
sadteisistd tehtdvistd, sote -uudistuksesta, ITUA —hankety0sti, tilastoinnista,
raportoinnista ja kyselyistd voidaan selviytyd nykyiselld henkildstolld ja voi-
daan edelleen tuottaa kustannustehokkaat ja hyvét palvelut kuntalisille.

Taloudentasapainottamisohjelman mukaiset sdédstot on saavutettu ja jopa
ylitetty. Kuntien sote-menojen kasvu on Itd-Uudenmaan kunnissa ollut n 4,7
% vuosien 2017-2019 viliseni aikana. Myos Askolassa ovat vaikuttaneet
kaikki yleiset korotukset palkkoihin, palveluihin ja

materiaalikustannuksiin. Siitd huolimatta sote-kustannukset ovat pienenty-
neet 130 000 € nettona. Sééstot on saavutettu toiminnan hyvalld johtamisel-
la ja kehittamiselld, kustannustehokkailla pienen kunnan sisdisilla ratkai-
suilla ja yhdessd tekemiselld. Tdma virkanimikkeen muutos ja samalla yh-
teisen johtamisen vahvistaminen téhtdé edelleen kustannustehokkuuteen ja
saavutettujen sddstdjen ylldpitdmiseen. Virkanimikkeen muutos on kustan-
nusneutraali ja se on huomioitu talousarviossa 2021.

Virkojen (vanhustyonjohtaja ja hoitotyon palvelupaillikko 13 kk palkkaku-
lut) kustannukset ovat tdlla hetkella:

Vanhustyonjohtaja 50203,40 €
Hoitotyon palvelupdillikko 53 431,56 €
yht. 103 634,96 €/v

Suunnitellut virat ja kustannukset (13 kk palkkakulut) :
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vastaava hoitaja 39910 €
hoitotyonjohtaja 58 968 €
yht. 98 878 €/v

Paatosehdotus (perusturvajohtaja):

Osana perusturvan organisaatiomuutosta perusturvalautakunta paattad esit-
tad kunnanhallitukselle, ettd se lakkauttaa hoitotyonpalvelupéallikon viran
1.2.2021 lukien ja perustaa hoitotyonjohtajan viran 1.2.2021 alkaen. Hoito-
tyonjohtajan viran patevyysvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto ja
tydaika on toimistotydaika 36h15min/vko. Tehtdviakohtaisen palkan médrit-
telee henkildstojaosto.

Mikali kunnanhallitus perustaa hoitotyonjohtajan viran, siirtdd perusturva-
lautakunta Satu Kanervan kyseiseen tehtivaén 1.2.2021 lukien.

Perusturvalautakunta paittaa esittdd kunnanhallitukselle, ettd hoitotydn pal-
velupééllikon virka muutetaan hoitotyonjohtajan viraksi 1.2.2021 alkaen.

Paatos:
Hyvéksyttiin padtésehdotuksen mukaisesti.
Taytdntoonpano: kunnanhallitus
Lisétietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119 tai etu-
nimi.sukunimi@askola.fi

KHALL § 19 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta
Hallintosddnnon 48 §:n mukaan valtuusto paittad toimialajohtajien virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd virkanimikkeen muuttamisesta.
Kunnanhallitus pdittda muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
sekd virkanimikkeen muuttamisesta.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paittid, ettd hoitopalvelupéallikon virka (vakanssi 2008)
muutetaan hoitotyonjohtajan viraksi 1.2.2021 alkaen.

Paatos:
Hallintojohtaja teki kokouksessa muutetun paitdsehdotuksen:

Kunnanhallitus pdittaa, ettd hoitotyon palvelupdillikon virka lakkautetaan
(vakanssi 2008) ja perustaa hoitotyonjohtajan viran 1.2.2021 alkaen.

Hyviksyttiin muutetun paitosehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Kokouksessa pidettiin tauko klo 19.58-20.12.

Taytantdonpano: perusturvalautakunta, hoitopalvelupéallikko,
palkkasihteeri

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Perusturvalautakunta §5 14.01.2021
Kunnanhallitus § 20 18.01.2021

KOTIIN VIETAVIEN PALVELUJEN ESIMIES JA ASUMISPALVELUIDEN ESIMIES
PTLTK § 5 Valmistelija: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi

Askolan perusturvalautakunta on kokouksessaan 17.12. § 118 hyvéksynyt
perusturvantoimialan organisaatiomuutoksen ja hoitotyon palvelupaillikon
viran lakkauttamisen ja hoitotydnjohtajan viran perustamisen. Samassa yh-
teydessd on katsottu tarpeelliseksi yhdenmukaistaa ja selkeyttdd perusturvan
ldhiesimiesten nimikkeitd tehtdvin kuvaa vastaavaksi. Palvelupdillikko —ni-
mike ei ole selked ja eikd anna oikeaa kuvaa tehtdvin kuvasta Askolassa.

Kotihoidon palvelupdillikon tehtévi on vastata kotiin vietédvien palvelujen
kehittdmisesta ja edistdmisestd kunnassa. Ikdihmisten palveluja kehitetdén
jatkuvasti ja valtakunnallisestikin on nédhtévissa kotiin vietdvien palvelujen
monipuolistuminen. Sama kehitys on myds Askolassa ja niistd palveluista
vastaa kotihoidon palvelupaillikko. Liséksi palvelupédllikon tehtdvaan kuu-
luu merkittavéna tehtidvina kotiin vietdvien palvelujen operatiivinen johta-
minen ja palvelujen piirissd toimivan henkiloston l&hiesimiehend toimimi-
nen.

Asumispalvelujen palvelupééllikké samoin vastaa palvelujen operatiivisesta
johtamisesta ja toimii palveluasumisen henkildston esimiehena.

Molemmissa tehtivissd patevyysvaatimus on soveltuva alan ylempi
korkeakouluasteen tutkinto tai alemman korkeakouluasteen tai alimman
korkea-asteen tutkinto tdydennettyni soveltuvilla johtamisen tai hallinnon
opinnoilla tai aikaisempi opistotason erikoistutkinto. TVA -luokitus 1. 2. ja
3. huomioiden koulutus ja tydkokemus, esimieskokemus, erityiskoulutukset
eikd siis atheuta muutosta kummankaan tehtdvan kuvaukseen tai patevyys-
vaatimukseen. Molemmissa tehtidvissa noudatetaan toimistotyoaikaa. Muu-
tos on kustannusneutraali.

Paatosehdotus (perusturvajohtaja):

Perusturvalautakunta paattad esittdd kunnanhallitukselle, ettd kotihoidon
palvelupdillikkd -nimike muutetaan kotiin vietdvien palvelujen esimies
—nimikkeeksi ja asumispalveluiden paéllikké -nimike muutetaan asumispal-
veluiden esimies -nimikkeeksi. Lisdksi kunnanhallitukselle esitetddn, etta
kotiin vietdvien palvelujen esimiehen virkaan myonnetdin tayttdlupa.

Paatos:
Hyvéksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti. Perusturvalautakunta paétti
lisdta teknisend korjauksena esityslistan esittelytekstin viimeiseen

kappaleeseen pitevyysvaatimukset.

Poytikirja timén paatoksen osalta tarkastettiin valittdmaisti kokouksessa.
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Taytdntoonpano: kunnanhallitus

Lisétietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119 tai etu-
nimi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Hallintosddnnon 48 §:n mukaan valtuusto paittda toimialajohtajienvirkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd virkanimikkeen muuttamisesta.
Kunnanhallitus paittdd muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
sekd virkanimikkeen muuttamisesta.

Kunnanhallitus on pdittanyt 7.8.2018 § 215, ettd kunnanhallitus paattaa itse
tayttoluvista niithin virkoihin ja toimiin, joihin kunnanhallitus tekee
valinnan, seki kaikkien toimialojen uusiin vakinaisiin toimiin.

Kunnanhallitus valtuutti henkil6stdjaoston paddattimaén tayttoluvat:

1. muiden jo olemassa olevien virkojen ja toimien vakinaiseen tdyttdmiseen
2. avoimen viran tai toimen tidyttdmiseen puolta vuotta pidemmaksi ajaksi
3. uusien, yli kuukauden pituisten (ei kuitenkaan velvoitetyollistettdvien),
mairdaikaisten toimien tiyttimiseen.

Nadin ollen péétdsvalta asumispalveluiden esimiehen virkaan tayttoluvan
antamiseen on henkildstdjaostolla.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paittid, ettd kotihoidon palvelupdillikko -nimike
muutetaan kotiin vietdvien palvelujen esimies —nimikkeeksi (vakanssi
2015) ja asumispalveluiden pééllikko -nimike (vakanssi 2003) muutetaan
asumispalveluiden esimies -nimikkeeksi 1.2.2021 alkaen.

Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Taytdntoonpano: perusturvalautakunta, asumispalveluiden pééllikko,
palkkasihteeri

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Perusturvalautakunta §6 14.01.2021
Kunnanhallitus § 21 18.01.2021

AVOTERVEYDENHUOLLON PALVELUESIMIES
PTLTK § 6 Valmistelija: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi

Terveyskeskuksen hoitotydn palvelupééllikon tehtdvd muutetaan hoit tyon-
johtajan tehtdviksi ja terveyskeskuksen ldhiesimiehen tehtdvit, paivittdinen
terveyskeskus tyon, neuvolatoiminnan ja kouluterveydenhuollon organi-
sointi ja siitd vastaaminen edellyttdd uuden avoterveydenhuollon esimiehen
vakanssin perustamista. Terveydenhuollon velvollisuudet ovat lisdéntyneet
terveyskeskuksessa, kouluterveydenhuollossa ja neuvolatydssid (mm roko-
tusohjelmat, diabeetikot, ehkdisyneuvola) ja ne vaativat tehtivien organi-
sointia ja suunnittelua. Lisdksi nykyisen hoitotyon palvelupédllikon tehté-
viin on sisdltynyt osin myds kliinistd hoitoty6td, jolla on turvattu terveys-
keskuksen péivittdinen toiminta. Arkityossa rutiinit, tehtdvien jaot ja esiin
tulevat dkilliset muutokset edellyttévit 1dhiesimiehen tydpanoksen terveys-
keskuksen toiminnassa. Terveyskeskuksen toiminnan turvaamiseksi on pe-
rustettava avoterveydenhuollon palveluesimiehen toimi hoitotyon palvelu-
paillikon tehtdvin tilalle.

Tehtdvin péitevyysvaatimus on soveltuva alan ylempi korkeakouluasteen
tutkinto tai alemman korkeakouluasteen tai alimman korkea-asteen tutkinto
tdydennettynd soveltuvilla johtamisen tai hallinnon opinnoilla tai aikaisem-
pi opistotason erikoistutkinto. TVA -luokitus 1. 2. ja 3. huomioiden koulu-
tus ja tyokokemus, esimieskokemus, erityiskoulutukset.

Perustettavan toimen kustannukset ovat n 42 000€/v ja se on huomioitu
vuoden 2021 talousarviossa.

Péitosehdotus (perusturvajohtaja):

Perusturvalautakunta paittaa, ettd terveyskeskukseen perustetaan avotervey-
denhuollon palveluesimiehen toimi 1.2.2020 alkaen ja esittdd kunnanhalli-
tukselle, ettd toimelle myonnetiin tdyttdlupa.

Paatos:

Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.

Poytdkirja tdimén pddtoksen osalta tarkastettiin valittomaésti kokouksessa.

Téaytdntoonpano: kunnanhallitus

Lisétietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119 tai etu-
nimi.sukunimi@askola.fi

KHALL § 21 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Kunnanhallitus paitti 7.8.2018 § 215, ettd kunnanhallitus pééttaa itse
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tayttoluvista niihin virkoihin ja toimiin, joihin kunnanhallitus tekee
valinnan, sekd kaikkien toimialojen uusiin vakinaisiin toimiin.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus myontda tiyttoluvan avoterveydenhuollon palveluesimehen
toimeen 1.2.2021 alkaen.

Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Taytdntoonpano: perusturvalautakunta, palkkasihteeri

Lisidtietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Sivistyslautakunta § 126 15.12.2020
Kunnanhallitus § 22 18.01.2021

OPINTO-OHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN / LUKIO
SIVLTK § 126 Valmistelija: Sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

Hallintosddnnon 48 §:n mukaan kunnanhallitus pdéttdd muiden paitsi
toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seki
virkanimikkeen muuttamisesta.

Lukiolakia (714/2018) uudistettiin 1.8.2019 vastaamaan entistd paremmin
jatko-opintojen, tulevaisuuden tydeldmén ja kansainvilisyyden
vaatimuksiin. Keskeisid muutoksia laissa on opinto-ohjauksen ja
erityisopetuksen voimistaminen.

Lukiokoulutuksen oppimééréa suorittavalla opiskelijalla on oikeus saada
tarpeidensa mukaista henkil6kohtaista ja muuta opintojen ohjausta seké
jatko-opintoihin hakeutumiseen liittyvaa ohjausta (lukiolaki 714/2018, 25 §
2 mom.). Ohjaus on lukion toiminnassa kokonaisuus, jonka tulee syventda
perusopetuksessa annettua ohjausta jatkumona lukion jilkeisiin opintoihin.
Ohjauksen avulla opiskelija parantaa valmiuksiaan selviytyd muuttuvissa
eldmantilanteissa sekd oppii arvioimaan lukio-opintoja ja jatko-opiskelua
koskevia valintojaan tulevaisuuden osaamistarpeiden nidkokulmasta.
Ohjaustoiminta tukee opiskelijan hyvinvointia, kasvua ja kehitysti, tarjoaa
aineksia itsetuntemuksen ja itseohjautuvuuden lisdéntymiseen seka
kannustaa aktiiviseen kansalaisuuteen.

Opinto-ohjaaja vastaa oppilaitoksen opinto-ohjauksen koordinoinnista ja
kaytdnnon toteutuksesta yhteisty0ssd opettajien kanssa. Ohjauksen merkitys
korostuu myo6s koulutuksen nivel- ja siirtymévaiheissa.

Lukiolain mukaan opiskelijalla, jolla on kielellisten erityisvaikeuksien tai
muiden oppimisvaikeuksien vuoksi vaikeuksia suoriutua opinnoistaan, on
oikeus saada erityisopetusta ja muuta oppimisen tukea yksilollisten
tarpeidensa mukaisesti (lukiolaki 714/2018, 28 § 1 mom.). Erityisopetus ja
muu oppimisen tuki mahdollistavat opiskelijoiden yhdenvertaisen aseman.
Keskeisié asioita ovat oppimisen esteettomyys ja saavutettavuus seka
oppimisen vaikeuksien ennaltaehkdisy ja varhainen tunnistaminen. Tuen
tarkoituksena on tukea opiskelijaa lukio-opintojen suorittamisessa seka
edistdd hdnen hyvinvointiaan ja jaksamistaan. Lisdksi tavoitteena on antaa
valmiuksia jatko-opintoihin siirtymiseen.

Opiskelijalla on oikeus saada tukea riippumatta siitd, mistd syisté
oppimisvaikeudet johtuvat. Oppimisvaikeudet voivat johtua esimerkiksi
luku- ja kirjoitusvaikeuksista, matemaattisista tai tarkkaavuuden
vaikeuksista, sairaudesta, vammasta tai eliméntilanteesta.

Lukiolain (714/2018) 28 §:n 2 momentin mukaan tuen tarvetta tulee
arvioida opintojen alussa sekd sdédnnollisesti opintojen edetessa.
Erityisopetus on erityisopettajan antamaa opetusta.

Uusi lukiolaki edellyttéa, ettd lukion opiskelijoille on jérjestetty
opinto-ohjaus ja erityisopetus. Askolan lukiossa tarve opinto-ohjaukselle ja
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erityisopetukselle on jatkuva ja lisdéntynyt lainsddddnnon muutosten sekéa
kasvaneen opiskelijamédrin vuoksi.

Askolan lukiossa on noin 140 opiskelijaa ja lukioon hakeutuvien maird on
kasvanut viime vuosina siten, ettd on muodostunut 2 alkavaa ryhmaii. Lukio
jarjestéd liséksi Careeria Oy:n yksikon opiskelijoille mahdollisuuden
kaksoistutkinnon suorittamiseen.

Opinto-ohjaus lukiossa on kuluvana lukuvuonna jérjestetty mairdaikaisen
paédtoimisen tuntiopettajan tehtdvana ajalle 1.8.2020-5.6.2021. Tehtéviin
liittyy my®0s erityisopetuksen tehtdvia.

Askolan lukioon tulee perustaa opinto-ohjaajan virka, johon liittyy myos
erityisopetuksen hoitaminen. Viran perustaminen tukee oppilaiden opintoja
ja hyvinvointia seké lukion kehittdmisti ja johtamista sekd vastaa lukiolain
vaatimuksiin.

Kysymyksessé lakisditeinen jérjestely, jossa on opinto-ohjaajan virka,
johon on liitetty erityisopettajan tehtdvit. Tama on perusteltua
samankaltaisen tyonkuvan johdosta. Virka mahdollistaa kokonaisvaltaisen
erityisopetuksen ja opiskelijan ohjauksen.

Talousarviossa vuodelle 2021 on varattu méériaraha viran perustamisen
1.8.2021 lukien.

Péétosehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta paattaa esittdd kunnanhallitukselle, ettd Askolan lukioon
perustetaan opinto-ohjaajan virka (nro1311), johon liittyy erityisopettajan
tehtévat 1.8.2021 lukien.

Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaan.

Taytdntoonpano: kunnanhallitus

Lisétietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Voimassa oleva hallintosddnto 48 §: Viran perustaminen ja lakkauttaminen
sekd virkanimikkeen muuttaminen

Valtuusto péittéa toimialajohtajienvirkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta sekd virkanimikkeen muuttamisesta.

Kunnanhallitus pdittda muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
sekd virkanimikkeen.
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Kunnanhallituksen tiyttlupamenettelypddtoksen mukaan kunnanhallitus
paéttaa itse tdyttoluvista niihin virkoihin ja toimiin, joihin kunnanhallitus
tekee valinnan, seké kaikkien toimialojen uusiin vakinaisiin toimiin.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus pdattda, ettd Askolan lukioon perustetaan opinto-ohjaajan
virka (nro1311), johon liittyy erityisopettajan tehtdvét 1.8.2021 lukien.

Kunnanhallitus myontéa tiyttéluvan perustettuun opinto-ohjaajn virkaan.
Péatos:

Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: sivistyslautakunta, palkkasihteeri

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Sivistyslautakunta § 127 15.12.2020

Kunnanhallitus § 23 18.01.2021
NIMIKEMUUTOS

SIVLTK § 127

Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen

Hallintosdannon 24 §:n mukaan kunnanhallitus péattad tydsuhteiden
nimikkeistd ja nimikemuutoksista ellei tehtdvéa ole siirretty muun
viranomaisen paatettavaksi.

Erityisopettajan viran (nro 1230) nimike on tarkoituksenmukaista muuttaa
erityisluokanopettajan viraksi. Viran sijoituskoulu on Askolan koulu,
ylékoulu.

Koulutuksen jirjestdjdné kunta voi tarpeen mukaan maaritelld
perustetaanko erityisopettajan vai erityisluokanopettajan virkoja.
Kéaytdnnon rekrytointiprosessissa on tullut esille, etté olisi
tarkoituksenmukaista muuttaa erityisopettajan viran (nro 1230) virkanimike
erityisluokanopettajan viraksi 1.8.2021 lukien. Varsinkin kun opettaja
opettaa nimenomaan erityisopetuksen pienluokkaa. Viran nimike on tirkeda
muuttaa, jotta erityisopetuksen pienluokalle saataisiin rekrytoitua alan
ammatillista erityisosaamista sekéd pysyvyyttd erityisluokanopettajan
kelpoisuuden omaavan opettajan kautta.

Sivistystoimella on ollut suuria haasteita saada kelpoisia ja pysyvid
opettajia erityisopetuksen virkoihin yldkouluun.

Erityisopettajan / erityisluokanopettajan kelpoisuus mééritelldan
asetuksessa 986/1998 ja sen mukaan ne poikkeavat toisistaan seuraavasti:
Erityisluokanopettaja opettaa tehostetun ja erityisen tuen piirissé olevia
oppilaita tai oppilasryhmii tarjoaa luokkamuotoisesti jatkuvammin tai
periodeittain oppimisen tukea kdyttdytymisongelmaisille, alisuoriutuville
oppilaille, jannittdjille ja mielenterveyden ongelmista kérsiville.
Erityisluokanopettajan kelpoisuuteen vaaditaan kasvatustieteen maisterin
tutkinto, peruskoulussa opetettavien aineiden monialaiset opinnot, opettajan
pedagogiset opinnot seké erityisopettajan opinnot. Kunnallisen
opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) mukaan
opetusvelvollisuus on 22 tuntia/viikko.

Laaja-alainen erityisopettaja opettaa osa-aikaisesti tehostetun ja erityisen
tuen tarpeessa olevia oppilaita opetusta voidaan antaa samanaikais-,
pienryhmé- ja yksiloopetuksena.

Laaja-alaiselta erityisopettajalta vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja
joka on tutkinnon tai kelpoisuuden lisdksi suorittanut erityisopettajan
opinnot. Kelpoisuuden voi saavuttaa myos suorittamalla kasvatustieteen
maisterin tutkinto, johon ovat sisdltyneet erityisopettajan opinnot.
Kunnallisen opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES)
mukaan opetusvelvollisuus on 24 tuntia/ viikko.

Nimikemuutos ei vaikuta palvelussuhteen ehtoihin. Erityisopettajan ja
erityisluokanopettajan tehtidviakohtainen palkka on kunnassa
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suuruusluokaltaan sama. Talld hetkelld virka on tdytetty madrdaikaisena
2020 - 2021 lukuvuoden loppuun.

Péétosehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd erityisopettajan viran
(nro 1230) virkanimike muutettaisiin erityisluokanopettajan viraksi
1.8.2021 lukien.

Paatos:

Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaan.

Téaytédntoonpano: kunnanhallitus

Lisdtietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Voimassa olevan hallintosddnnon 48 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seké virkanimikkeen
muuttamisesta.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paittid, etti erityisopettajan viran (nro 1230) virkanimike
muutetaan erityisluokanopettajan viraksi 1.8.2021 lukien.

Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Taytdntoonpano: sivistyslautakunta, palkkasihteeri

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

55
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Sivistyslautakunta § 122 15.12.2020
Kunnanhallitus § 24 18.01.2021

VARHAISKASVATUKSEN NIMIKEMUUTOKSET
SIVLTK § 122 Valmistelija: Varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen

Uusi varhaiskasvatuslaki (540/2018) astui voimaan 1.9.2018 kumoten
entisen varhaiskasvatuslain sekd pdivihoitoasetuksen. Uudistuksen myota
varhaiskasvatuksen ohjausvaikutus paranee, laki ajanmukaistuu, selkiytyy
ja tarkentuu késitteellisesti. Tiedon siirto varhaiskasvatuksen,
viranomaisten seki huoltajien vililld helpottuu.

Uusi laki siséltdd uudet varhaiskasvatuksen henkilstod koskevat
kelpoisuusvaatimukset (6 luku § 25-33). Uusi varhaiskasvatuslaki
vahvistaa varhaiskasvatuksen laatua nostamalla henkil6ston koulutustasoa
ja selkiyttdmalla tehtdvanimikkeitd. Uusia tehtdvanimikkeitd ovat
varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi,
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja sekd varhaiskasvatuksen erityisopettaja.
Viimeistddn vuonna 2030 péivikodeissa vihintddn kahdella kolmasosalla
tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta
vahintdan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.

Kaikki lain voimaan tullessa kasvatus- ja hoitohenkiloston kelpoisuuden
omaavat tyontekijit ovat kelpoisia tydskentelemdin kyseisissé tehtdvissa
myos uuden lain mukaan.

Virkasuhteisen seka tydsopimussuhteisen henkildston nimikemuutoksista
padttad Askolan kunnan hallintosddnnon 48 §:n mukaan kunnanhallitus.

Uuden varhaiskasvatuslain mukaiset nimikemuutokset 1.1.2021 alkaen:
Lastentarhanopettaja (varhaiskasvatuslaki § 30) nimikkeelld
tydskentelevien tyontekijoiden nimike muutetaan varhaiskasvatuksen
opettajaksi (hinnoittelutunnus 05VKA044), joiden paatehtavét
muodostuvat lasten opetuksen ja kasvatuksen tehtivista.

Lastenhoitaja (varhaiskasvatuslaki § 28) nimikkeelld tyoskentelevien
tyontekijoiden nimike muutetaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajaksi
(hinnoittelutunnus 05VKA054), joiden paétehtdvat muodostuvat lasten
hoidon ja huolenpidon tehtévista.

Varhaiskasvatuksen sosionomi (varhaiskasvatuslaki § 27) on nimike,

jota tullaan kdyttdmadn varhaiskasvatuksen rekrytoinneissa harkinnan
mukaan. Johtuen varhaiskasvatuslain 75 §:n siirtymasaannoksistd nykyiset
tyontekijét, jotka toimivat lastentarhanopettajina ja ovat tehtiviin
kelpoisia, ovat kelpoisia varhaiskasvatuksen opettajiksi
(varhaiskasvatuslaki § 26). KéytdnnOssd varhaiskasvatuksen sosionomi
nimikettd tulee lain mukaan kiyttdd viimeistddn siirtymédajan jilkeen 2030
lahtien.

Erityislastentarhanopettajan (varhaiskasvatuslaki § 30) nimikkeelld
tydskentelevien tyontekijoiden nimike muutetaan varhaiskasvatuksen
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erityisopettajaksi ( hinnoittelutunnus 05VKA042).

Nimikkeiden muutokset eivit vaikuta palvelussuhteen ehtoihin.
Varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen on asiantuntijana mukana
kokouksessa.

Péétosehdotus (sivistystoimenjohtaja):

Sivistyslautakunta padttaa esittdd kunnanhallitukselle, ettd Askolan
kunnassa otetaan kdyttoon uuden varhaiskasvatuslain mukaiset nimikkeet
1.1.2021 alkaen seuraavasti:

Vanha nimike Uusi nimike

lastentarhanopettaja varhaiskasvatuksen opettaja
(hinnoittelutunnus 05VKA044)

lastenhoitaja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
(hinnoittelutunnus 05VKA054)

varhaiskasvatuksen sosionomi

(varhaiskasvatuslaki § 27, on nimike, jota kdytetdéin varhaiskasvatuksen
rekrytoinneissa harkinnan mukaan myShemmin. Johtuen
varhaiskasvatuslain 75 §:n siirtymdsddnnoksistd nykyiset tyontekijét, jotka
toimivat lastentarhanopettajina ja ovat tehtavaan kelpoisia, ovat kelpoisia
varhaiskasvatuksen opettajiksi (varhaiskasvatuslaki § 26).

Erityislastentarhanopetteja Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
(hinnoittelutunnus 05VKA042)

Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaan.

Todettiin, ettd varhaiskasvatusjohtaja Jonna Soininen ei ollut kokouksessa
mukana asiantuntijana, asia kisiteltiin sivistystoimenjohtaja Pirkko
Hynnisen esittelemina.

Téaytédntoonpano: varhaiskasvatusjohtaja, kunnanhallitus

Lisdtietoja: sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paittid, ettd Askolan kunnassa otetaan kiyttoon uuden
varhaiskasvatuslain mukaiset nimikkeet 1.2.2021 alkaen seuraavasti:

Vanha nimike Uusi nimike

lastentarhanopettaja varhaiskasvatuksen opettaja
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(hinnoittelutunnus 05VKA044)

lastenhoitaja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
(hinnoittelutunnus 05VKA054)

varhaiskasvatuksen sosionomi

(varhaiskasvatuslaki § 27, on nimike, jota kdytetddn varhaiskasvatuksen
rekrytoinneissa harkinnan mukaan myShemmin. Johtuen
varhaiskasvatuslain 75 §:n siirtymadsdannoksistd nykyiset tyontekijit, jotka
toimivat lastentarhanopettajina ja ovat tehtdavédn kelpoisia, ovat kelpoisia
varhaiskasvatuksen opettajiksi (varhaiskasvatuslaki § 26).

Erityislastentarhanopetteja Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
(hinnoittelutunnus 05VKA042)

Péatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Téaytdntoonpano: sivistyslautakunta, palkkasihteeri

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 50609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi
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Kunnanhallitus § 25 18.01.2021

KUNNAN ERI VIRANOMAISTEN ASIAKIRJOJA

KHALL § 25 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kunnan eri viranomaisten asia-
kirjat:
1. Viran- ja toimenhaltijapédatokset ajalta 17.12.2020-18.1.2021
- kunnanjohtajan paitokset
- hallintojohtajan paatokset
- controllerin paitokset

2. Perusturvalautakunta
- poytikirja 17.12.2020

3. Sivistyslautakunta
- poytakirja 15.12.2020

4. Tekninen lautakunta
- poytikirja 15.12.2020

5. Elinkeinotoimikunta
- poytikirja 15.12.2020

6. Henkildstojaosto
- poytékirja 21.12.2020

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi seké toteaa, ettei
kunnanhallitus kdytd kyseisissé asioissa Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oi-
keuttaan.

Péatos:

Hyviksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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KUNTAYHTYMIEN ASIAKIRJOJA

KHALL § 26

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kuntayhtymien asiakirjat:

1. HUS
- valtuuston poytékirja 17.12.2020
- hallituksen poytakirja 14.12.2020

2. ETEVA
- kuntayhtyméin pdytékirja 17.12.2020

3. Uudenmaan liitto
- maakuntahallituksen pdytékirja7.12.2020

4. Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma
- yhtymékokouksen pdytékirja 4.11.2020

Péatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus merkitsee kuntayhtymien asiakirjat tiedoksi.

Paatos:

Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.
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§ 27 18.01.2021

SAAPUNEET KIRJELMAT, ILMOITUKSET JA PAATOKSET

KHALL § 27

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmaét, ilmoitukset ja paatok-
set:

1. Oikeusministeriod
- vuoden 2021 kuntavaalit

2. Porvoon kaupunki
- Iti-Uudenmaan aluepelastuslautakunnan poytikirja 15.12.2020
- Ympdristonterveysjaoston pdytékirja 15.12.2020

3. Uudenmaan jitelautakunta
- poytakirja 10.12.2020

4. Kiinteistonluovutusilmoitukset:

- Vahijérvi, Toivola Rno 8:31, pa 1220393 m2

kauppahinta: lahja, sl

- Vahijérvi, mo Eteldrinne Rno 3:47, pa 262147 m2 ja mo Palosuo II Rno
8:33, pa 124195 ja mo Toivola Rno 8:31, pa 1220393 m2

kauppahinta: 350.000 €, sl

- Vakkola, K40Rp2, Rno 2:99, pa 1360 m2

kauppahinta: 135.000 €

- Juornaankyld, Koivula Rno 13:48, pa 4148 m2

kauppahinta: 126.000 €

- Puharonkimaa, Pdivirinta Rno 2:52, pa 1495 m2 ja Tyyneld Rno 2:24, pa
820 m2

kauppahinta: 83.500 €

Péatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus merkitsee kirjelmat, ilmoitukset ja padtokset tietoonsa saate-
tuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin.

Paatos:

Hyvéksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 28 18.01.2021

PAATOS ETUOSTO-OIKEUDEN KAYTTAMISESTA
KHALL § 28 Hallintojohtaja:

Etuostolain (608/77 seké 1.8.2005 voimaan astuva muutos 23.6.2005) mu-
kaan kunnalla on etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan kiinteiston kaupassa.
Etuosto-oikeutta voidaan kiyttdd maan hankkimiseksi yhdyskuntarakenta-
mista sekd virkistys- ja suojelutarkoituksia varten.

Etuosto-oikeutta ei ole, milloin

1) kiinteisto késittdd tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuk-
sin, jotka on katsottava samaksi kaupaksi, myydéén eri kiinteistdjd, ndma
yhdessa kasittavit 5.000 m2 tai sitd vihemman;

2) ostaja on myyjin puoliso tai henkild, joka perintokaaren (40/65) 2 ja 4
luvun sédénndsten mukaan voisi perid myyjan, taikka tdllaisen henkilon puo-
liso;

3) ostajana on valtio tai sen laitos;
4) myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla; tai

5) valtio, valtion liikelaitos tai muu valtion laitos myy kiinteiston eduskun-
nan kaupalle antamassa suostumuksessa nimedamélle luovutuksensaajalle tai
sellaiselle yhtidlle, jossa valtiolla on midrdysvalta, valtion rahastolle tai jul-
kisoikeudellista tehtdvdd hoitavalle sditiolle niiden omaa kayttdd varten.

Etuosto-oikeutta ei ole, milloin sen kdyttdmisti, huomioon ottaen ostajan ja
myyjan vélinen suhde, luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettiva
ilmeisen kohtuuttomana.

Jos kunta paattiad kayttda etuosto-oikeuttaan myytyyn kiinteistoon sen tulee

kirjallisesti ilmoittaa tistd ostajalle, myyjélle ja sille kdrdjdoikeudelle, jonka
tuomiopiirissd kiinteistd on. Pa4tds on tehtdva ja siitd ilmoitettava kérdjdoi-
keudelle kolmen kuukauden kuluessa luovutuskirjan oikeaksi todistamises-

ta. P4itos on annettava viivytyksetti todisteellisena tiedoksiantona tiedoksi

ostajalle ja myyjélle siten kuin hallintolaissa (434/2003) sdddetdan.

Kunta voi antaa todistuksen, ettei se kiytd etuosto-oikeuttaan. Viranhaltijan
paitokseen ei sovelleta, mitd kuntalain (410/2015) 92 §:ssé (asian ottami-
nen ylemmaén toimielimen kisiteltdviksi) sdddetddn. Paatokseen, jolla kunta
on padttinyt, ettei se kdytd etuosto-oikeuttaan, ei sovelleta, mitd kuntalain
137 §:ssé (oikaisuvaatimus- ja valitusoikeus) sdddetddn. Kunnan etuosto-oi-
keuden kéyttaimispddtokseen saavat ostaja ja myyjd hakea muutosta valitta-
malla hallinto-oikeuteen 30 padivén kuluessa padtoksen tiedoksisaannista.

Etuostolain mukaan kunnalle kuuluvat tehtdvit hoitaa kunnanhallitus, ellei
kunnanhallitus ole siirtdnyt mddrddaménsa viranhaltijan tehtidviksi sen rat-
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kaisemisen, ettei kunta kéyti etuosto-oikeuttaan.

Askolan kunnanhallitus on 26.5.2003 § 126 piéttinyt, ettd kunnanjohtajalle
annetaan oikeus ratkaista, ettd kunta ei kéyté etuostolain tarkoittamaa etuos-
to-oikeuttaan.

Alla on luettelo Askolan kunnassa sijaitsevista kiinteiston kaupoista:

- Vakkola, Purola Rno 6:62, pa 10400 m2
kauppahinta: 220.000 €

- Tiilaa, Ollila Rno 3:69, pa 531110 m2
kauppahinta: 41.650 €

- Vahijarvi, Pirttild Rno 13:14, pa 96997 m2
kauppahinta: 116.500 €

- Sérkijarvi, Hovi Rno 6:164, pa 366855 m2
kauppahinta: 100.000 €

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Kunnanhallitus paittid, ettd se ei tule kdyttdmaén etuosto-oikeuttaan edelld
mainituissa kiinteistokaupoissa.

Paatos:

Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 29 18.01.2021
AJANKOHTAISIA ASIOITA TIEDOKSI
KHALL § 29 Hallintojohtaja selvittdd kokouksessa télld hetkelld ajankohtaisia aiheita.

- asukasmadrat
- siivous- ja ruokahuolto

Paétosehdotus (hallintojohtaja):
Kunnanhallitus merkitsee hallintojohtajan ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
Paatos:

Hyvéksyttiin pddtosehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 30 18.01.2021
MUUT MAHDOLLISET ASIAT
KHALL § 30 Lisédksi kunnanhallitus keskusteli:
- valtuuston kokous ma 25.1.2021 klo 18 Askolan koulu/ Teams
- ulkoliikuntapaikat
- moottorikelkkareitit

- kuvataidekoulun tilat

- kunnanjohtajan virkahaku

- nuorisovaltuuston edustajat kokouksissa

- kunnanjohtajan Teemu Kejosen menehtyminen
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Kunnanhallitus § 31 18.01.2021

KUNNANJOHTAJAN TEHTAVIEN HOITAMINEN
KHALL § 31 Valmistelija: kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanjohtaja Teemu Kejonen on menehtynyt dkilliseen sairauteen
12.1.2021.

Hallintosddnnon mukaan kunnanjohtajan esteellisené tai poissa ollessa
kunnanjohtajan viransijaisuutta hoitaa hallintojohtaja. Tima méérdys on
tarkoitettu lyhyisiin poissaolotilanteisiin (vuosilomat, sairaslomat jne).
Péitosehdotus (kunnanhallituksen puheenjohtaja):

Kunnanhallitus keskustelee eri vaihtoehdoista jarjestdd kunnanjohtajan
tehtdvien hoitaminen toistaiseksi ennen uuden kunnanjohtajan viranhoidon
aloittamista.

Kunnanhallitus evistdi ja valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan
Tero Suomisen tekeméén alustavia neuvotteluja kunnanjohtajan tehtivien
hoitamisesta.

Paatos:

Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Merkitddn poytédkirjaan, ettd hallintojohtaja Tuija Saloranta poistui
esteellisend asian kisittelyn ja padtoksenteon ajaksi klo 20.58-21.21.

Taytdntdonpano: kunnanhallituksen puheenjohtaja

Lisdtiedot: kunnanhallituksen puheenjohtaja Tero Suominen, puh. 0400 801
304, etunimi.sukunimi@askola.fi
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OIKAISUVAATIMUSOHIEET JA VALITUSOSOITUS

Toimielin: Kunnanhallitus
Kokouspvm: 18.1.2021
Poytakirja yleisesti nahtavilla 25.1.2021

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n (410/2015) mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytdntéonpanoa.

Pykalat: 1-3,5-7,12-15,17-18, 25-27, 29-31

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom (410/2015) mukaan kirjallinen oikaisu-
vaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat: 4, 8-11, 16, 19-24

Hallintolainkayttolaki 5 §:n 2 mom. ja 13 § / muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei
saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:
28 EtuostoL (608/77) 22 §

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET
Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:
Pykalat: 4, 8-11, 16, 19-24

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Askolan kunnanhallitus
Osoite: Askolantie 30, 07500 Askola tai askola@askola.fi

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua siita, kun paatosta
koskeva poytakirjanote on lahetetty hanelle kirjeelld. Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on py-
hapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen
saa tehda ensimmaisena arkipdivana taman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatos, johon haetaan oikaisua seka millaista oikaisua haetaan
ja milla perustein. Oikaisuvaatimus on sen tekijan allekirjoitettava.
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Jos viranhaltijalla, tyontekijalla tai viranhaltija- tai tyontekijayhdistykselld on oikeus panna asia
vireille tydtuomioistuimessa, viranhaltija tai tyontekija ei voi saattaa sita oikaisuvaatimuksena kasi-
teltavaksi.

VALITUSOSOITUS
Valitusviranomainen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaati-
muksen. Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin myds asianosainen sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen: Helsingin hallinto-oikeus,

Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki ja sahkdposti: helsinki.hao @oikeus.fi

Puh: 029 56 42000

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika: 30 pv
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika: pv
Muu valitusviranomainen: Pykalat: Valitusaika: pv
Osoite:

Valitusasiakirja

Valitusasiakirjassa on ilmoitettava:

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet
Valitusasiakirja on valittajan tai valitusasiakirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.
Valitusasiakirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna
jaljennoksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuul-
la valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava
niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
padttymistd. Valitusasiakirjat on toimitettava (jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle);
nimi ja osoite:
Pykalat:

Valituksen kasittelyn maksullisuus

Muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla. valituksen
maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.
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