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OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtava Lisdtiedot
LASNA Nirvi Juho-Matti 19:15 - 20:40 puheenjohtaja
Eloranta Anna-Mari 19:15 - 20:40 jdsen
Maukonen Mikko 19:15 - 20:40 jasen
MUU Saloranta Tuija 19:15 - 20:40 poytikirjanpitdja
Asiat 27-40§
Poytikirjan
allekirjoitus Juho-Matti Nirvi Tuija Saloranta
ja varmennus puheenjohtaja pOytakirjanpitdji
Poytikirjan Poytikirja on tarkastettu ja todettu kokouksen mukaiseksi.
tarkastus
Poytikirjan késittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
Askolassa 10. paivind maaliskuuta 2021
Poytikirjan tarkastajien allekirjoitukset
Anna-Mari Eloranta Mikko Maukonen
Poytékirja on

yleisesti ndhtdvina Yleinen tietoverkko 11.3.2021

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Henkil6stojaosto § 27 08.03.2021

LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

HENKIJA 08.03.2021 § 27 Henkilostdjaosto paatti kokouksessaan 10.1.2018 § 51 ettd se kokoontuu
tarvittaessa ja kokouksesta sovitaan puheenjohtajan kanssa vahintdin viikko
ennen kokousta sekd timén jilkeen aika ldhetetdén jésenille tiedoksi.
Esityslista ldhetetddn sdhkoisesti jaoston jdsenille sekd kunnanjohtajalle ja
kunnanhallituksen puheenjohtajalle vahintdén kolme paivaa ennen
kokousta.

Paitosehdotus:

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi seka
todetaan lasnéolijat.

Paatos:

Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 28 08.03.2021
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VAALI

HENKIJA 08.03.2021 § 28 Kunnan hallintosddnnén 157 § mukaan poytékirja tarkastetaan toimielimen
paattdmalla tavalla.

Kokouksen poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja poytakirjanpitdjd seka
tarkastaa kokouksen kaksi muuta jasenta,.

Péétosehdotus:
Henkil6stojaosto valitsee pdytékirjantarkastajat.
Paatos:

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Anna-Mari Eloranta ja Mikko Maukonen.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 29 08.03.2021

TYOJARJESTYKSEN HY VAKSYMINEN
HENKIJA 08.03.2021 § 29 Liséesityslistalla ja sen oheismateriaalina seuraavat lisdselvitykset:

ASIA 13: TAYTTOLUPA/MAARAAIKAINEN LAHIHOITAJA
KOTIHOITOON (VAKANSSI 22509)

ASIA 14: TAYTTOLUPA/KESATYONTEKIJAT, SHVOUSPALVELUT
Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstdjaosto hyviksyy esityslistan ja lisdesityslistalla olevat
tarkennukset kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos:

Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 25 09.02.2021
Henkildstojaosto § 30 08.03.2021

TAYTTOLUPAHAKEMUS PALVELUKESKUS MANTYRINTEEN
VUOSILOMASIJAISUUKSIIN KESALOMAKAUDELLE 2021

HENKIJA 09.02.2021 § 25
Valmistelija: Asumispalveluiden esimies Taru Ridell

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti
Palvelukeskus Mintyrinteeseen haetaan henkilostdjaostolta tiyttolupaa
vuosiloman sijaisuuksien tdyttimiseen kesdlomakaudelle 1.5-30.9.2021

Palvelukeskus Mantyrinne hakee keséksi kahdeksaa(8) 1dhihoitajan
kesisijaisen tdyttdlupaa.

Kesdlomat myonnetddn porrastetusti ja perdkkéin ym. ajalle. Koska sijaiset
ovat ldhinni hoitotydn opiskelijoita, heilld on mahdollisuus tydskennelld
yleensd ainoastaan omien loma-aikojensa puitteissa. Kaikki sijaiset eivét
myoskain tyoskentele koko kesdd yhtdjaksoisesti ja ndin ollen
henkilokunnan kesidlomat painottuvat padsaantoisesti sijaistydvoiman
saatavuuden mukaan kesd-heindkuun ajalle.

Palvelukeskus Méntyrinne hakee my0s tayttdlupaa kahteen koululaisen
kesdtyohon (kesdkuu ja heindkuu)vanhusten ulkoiluttamiseen ja muuhun
viriketoimintaan.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstojaosto myontéad tdyttoluvat Palvelukeskus Méntyrinteelle

enintddn kahdeksan kesésijaisen palkkaamisen hoitohenkildston
kesdlomakaudella 1.5.-30.9.2021 viliseni aikana.

Péétos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: perusturvalautakunta, asumispalveluiden esimies
HENKIJA 08.03.2021 § 30 Valmistelija: hallintojohtaja

Palvelukeskus Méntyrinne haki tayttolupaa myds kahteen koululaisen

kesdtyohon (kesdkuu ja heindkuu)vanhusten ulkoiluttamiseen ja muuhun

viriketoimintaan.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstojaosto myontdd tdyttdluvan kahden koululaisen palkkaamiseen

kesdtyohon (kesdkuu ja heindkuu) vanhusten ulkoiluttamiseen ja muuhun
viriketoimintaan.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Taytantoonpano: perusturvalautakunta, asumispalveluiden esimies

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 31 08.03.2021

TAYTTOLUPA/ASKOLAN LIIKUNTATOIMEN MAAUIMALAN VALVOIJIEN TOIMET
KAUDELLE 2021

HENKUJA 08.03.2021 § 31 Valmistelija: nuorisosihteeri Risto Véanttinen

Askolan kunnan sivistystoimi/nuorisosihteeri anoo téyttdlupaa yhdeksin
uimavalvojan toimen tdyttimiseen ajalle 5.6. — 15.8.2021 Uimala on
suljettu (Juhannusaatto- ja pdivd) 24. — 26.6.21 Yhdella palkattavalla
valvojalla edellytetdén uimakoulun vetdjin patevyyttd, koska uimalan
toiminnan ohessa toteutetaan kunnan litkuntatoimen lasten uimakoulut seka
alakoululaisten koululaisuinnit uimalan kesékauden jélkeen.
Koululaisuinnit suoritetaan 16. —27.8.21

Uimala on avoinna 7 péivénd viikossa ja lakisddteisesti tyontekijélla oltava
my0s vapaapdivid joten myds tdmén takia oltava tyontekijoitd on oltava
riittdvisti, ettd valvontaa saa pyoOritettyd niin etti valvojat jaksavat ja
kenenkédn turvallisuus varsinkaan asiakkaiden ei vaarannu ja myos
lakisééteiset ja tydehtosopimukselliset asiat toteutuvat. Tydvuorojen
pituudet ovat kuusi tuntia per tydpari. Torstaisin, lauantaisin ja sunnuntaisin
vuoron pituus on yhdeksén tuntia. Yksi tyontekija teki ns. vdlivuoron niind
péivind kun uimala oli auki klo 9 — 21. Uimakoulut ovat yleensé kesténeet
kuukauden ajan ja tdné aikana litkunnanohjaaja ja uimakoulun vetijin
pitevyyden omaava valvoja ovat tydllistettyjé.

Maauimalan aukioloajat ovat olleet: maanantai — keskiviikko ja perjantai
klo 9 — 21, torstaisin 12 — 21, lauantaisin klo 9 — 18 ja sunnuntaisin klo 12 -

21

Uimavalvojan tehtdvain edellytetddn 18-vuoden ikéa ja soveltuvuutta
tehtdvédn. Valvojan on suoritettava uinti- ja pelastuskoe.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstojaosto myontéda tdyttdluvan yhdeksén uimavalvojan toimen
tayttimiseen ajalle 5.6.-15.8.2021 edellytyksell4, ettd koronaepidemian
poikkeusjérjestelyt ovat silloin ohi.

Péétos:

Hyviksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: sivistyslautakunta, nuorisosihteeri

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Perusturvalautakunta § 20 24.02.2021
Henkildstojaosto § 32 08.03.2021

JARJESTELMAASIANTUNTIJAN MAARAAIKAINEN TOIMI
PTLTK § 20 Valmistelija: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi

Perusturvan toimialalla on kéytdssé tietojdrjestelmid, joiden ylldpito, pdivit-
taminen, henkiloston kayttokoulutukset ja kokonaan uusien vélttdmatto-
mien tietojdrjestelmien kayttoonotot edellyttavit seké jarjestelmien osaa-
mista mutta myds ymmaérryksen toiminnan sisdllosté ja tiedoista, joita jér-
jestelmissa kasitellddn. Talla hetkelld kdytossd Askolan kunnassa on Life-
Care terveydenhuollossa ja vanhustenhuollossa ja ProConsona sosiaalityds-
sd, joissa on tulossa jirjestelmien paivitykset, RAI on uusi jirjestelmé, jon-
ka kouluttaminen on alkamassa ja Hilkka on kotihoidon mobiiliohjausjar-
jestelmd. Suun terveydenhuollon hammashoitaja on toiminut 50% tydajas-
taan LifeCaren padkayttdjénd ja hdnen palvelusuhteensa paittyy kesélld. Ky-
seessd on merkittivi tietojédrjestelma, jolle tarvitaan padkayttdja. Tietojar-
jestelmien asiantuntijapalveluja on koetettu ostaa alan palveluntuottajilta,
mutta jirjestelmien toimiva ylldpito edellyttdd sekd substanssin osaamista
ettd fyysistd 14snédoloa, jotta tuki on mahdollista ja jarjestelmait toimivat.

Sosiaalipalvelujen liittdiminen KANTAan on edelleen menossa. Liittyminen
edellyttdd tietojen siirtoa, arkistointia ja tydprosessien kuvaamista. Sote
—uudistuksen valmistelu my0s edellyttdé sosiaalityon asiakirjojen arkistoin-
tia. Meneillddn on myds valtionhallinnon sosiaalikeskus- ja rakenneuudis-
tushanke, jossa merkittévissd roolissa on sédhkoisten palvelujen kehittdmi-
nen [td-Uudenmaan alueella.

Kotihoidon l4hihoitaja Anne Hirvonen on vuosien aikana oman tyonsa
ohessa tai midrdaikoja projektiluonteisesti toiminut jirjestelméiasiantuntijan
tehtévisséd. Tehtdvien lisddntyminen ja aikataulujen kiristyminen edellyttad
kokoaikaista tydskentelya jarjestelmien yllapitidjand. Sen vuoksi Anne Hir-
vonen on irrotettu kokoaikaisesti 1.1.2021 alusta kotihoidon I&hihoitajan
tehtavisti jérjestelmiasiantuntijan tehtiviin. Lisédksi tehtdviin on liitetty ko-
ko perusturvan Kuntarekrysti vastaaminen ja tietoturvakoulutuksen valvon-
ta.

Tehtdvian kustannukset vuositasolla on n. 39 000 €, mutta ei aiheuta toistai-
seksi yliméddraisid kustannuksia, koska kotihoidossa ei juuri tilld hetkella
ole tarvetta sijaisen palkkaamiseen. Kustannus jakautuu koko perusturvan
toimialalle ja on huomioitu talousarviossa. Tilanteen niin vaatiessa, kotihoi-
toon voidaan tilld jarjestelylld ottaa sijainen. Osa palkan osuudesta siini ta-
pauksessa saadaan Sote- ja rakenneuudistushankkeesta.

Péétosehdotus (perusturvajohtaja):
Perusturvalautakunta paittad pyytdd henkilostojaostolta lupaa saada tiyttaa

madrdaikainen jirjestelméasiantuntijan toimi sisdisin jérjestelyin
1.3.2021-31.12.2022 viliseksi ajaksi.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Paitos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Poytikirja timén paatoksen osalta tarkastettiin valittomasti kokouksessa.

Taytantéonpano: henkildstdjaosto
Lisétietoja: perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi, puh 040 7109 119 tai etu-
nimi.sukunimi@askola.fi

HENKIJA 08.03.2021 § 32 Paatosehdotus (hallintoja):
Henkildstdjaosto mydntéd perusturvalautakunnalle luvan tayttaa
madrdaikainen jarjestelménasiantuntijan toimi sisdisin jarjestelyin
1.3.2021-31.12.2022 viliseksi ajaksi. Tehtdvikohtaiseksi palkaksi
vahvistetaan 2417,79 (01TOI060/TVA2) ja lisdksi maksetaan
erillispalkkiota 343,83 e.
Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Taytantdonpano: perusturvalautakunta, Anne Hirvonen, palkkasihteeri

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 33 08.03.2021

TAYTTOLUPA/KIRJASTONHOITAJAN TOIMEN TAYTTAMINEN, ASKOLAN KUNNAN
KIRJASTO

HENKIJA 08.03.2021 § 33 Valmistelija: kirjastonjohtaja Keth Stromdahl

Sivistystoimi hakee tdytt6lupaa kirjastonhoitajan vakinaisen toimen
(vakanssi nro 32002) tayttimiseen 1.4.2021 alkaen nykyisen vakinaisen
kirjastonhoitajan palvelusuhteen pééttyessa 31.3.2021.

Kirjastonhoitajan toimen tiyttiminen on valttdmitonta eikd sitd voida tehda
sisdisin jirjestelyin. Kirjaston henkildstoresurssi on 3,5: kirjastonjohtaja
(myos kulttuuritoimen tehtévit), kirjastonhoitaja, kirjastovirkailija ja
osa-aikainen kirjastovirkailija. Opetus ja kulttuuriministerion yleisten
kirjastojen laatusuositusten mukaan henkilostomaéréin pitdisi olla 1/1000
asukasta, eli Askolan kokoisessa kunnassa 5 kirjastoalan ammattilaista.
Henkildstovaje on ollut pitkdaikaista ja se on kuormittanut henkilostoa
kunnan sddstdohjelman ajan kesékuusta 2019 alkaen.

Kirjastonhoitajan tydtehtiaviin kuuluvat mm.

- aineiston rekisterdiminen kirjastotietojdrjestelmain,

- lehtitilauksien tekeminen, kirjastojdrjestelméiin vieminen sekéd seuranta,
- aineiston luettelointi,

- Helle-Koha-kirjastojarjestelmin padkayttaja

- kirjastonjohtajan sijainen

- kaukolainapalvelu

- tyoharjoittelijoiden ohjaus

Niéité tehtdvid ei voi hoitaa kukaan muu kuin kirjastonhoitajan patevyyden
omaava henkild eiké vastaavaa koulutusta ole kirjaston muulla
henkilostolla.

Liséksi kirjastonhoitaja

- osallistuu asiakaspalveluun seki paakirjastossa, Monninkylén
sivukirjastossa, ettd koulujen yhteydessé olevissa pisteissd Askolan koululla
sekd Sarkijarven ja Juornaankyldn kouluissa

- osallistuu kirjaston muihin tehtéviin kuten kokoelmanhoitoon (mm.
aineiston poistot, arvioinnit)

- aineiston valitseminen ja suositteleminen eri ikdryhmille ja kohdeyleisoille

Monninkylédn koulukirjaston jérjestelyt 1.3.2021 alkaen, uusien
koulukirjastoon tulevien kirjojen kirjastojirjestelméén vieminen seké
koulun opettajien ja ohjaajien ohjeistus ja opastus ovat olleet
kirjastonhoitajan tehtdvid ja ovat siti jatkossakin.

Syksylld 2021 voimaan tuleva toisen asteen opiskelun maksuttomuus tuo
my0s kirjastolle ja erityisesti kirjastonhoitajalle lisdtoitd, kun uuden
opetussuunnitelman mukaiset kirjat viedddn kirjastojirjestelméén ja
saatetaan Askolan lukiolaisten lainattavaksi Monninkylédn kirjastosta.

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Kirjastonhoitajan sijaisuutta on ulkoisen haun kautta valittu henkil6
hoitanut kahdella peréttdiselld ketjutetulla tydsopimuksella (16.9.-
31.12.2020 sekd 1.1.- 31.3.2021).

Kirjastonhoitajan tehtdvidkohtainen palkka (TVA2) on 2351,32 euroa
kuukaudessa.

Sivistystoimi hakee henkilostdjaostolta tayttolupaa kirjastonhoitajan toimen
(vakanssi nro 32002) tayttdmiseen 1.4.2021 alkaen toistaiseksi.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilost6jaosto myontéd tdyttoluvan kirjastonhoitajan toimen (vakanssi
32002) tayttdmiseen 1.4.2021 alkaen toistaiseksi.

Péatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: sivistyslautakunta, kirjastonjohtaja

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 34 08.03.2021
TAYTTOLUPA/KESATYONTEKIJA, ASKOLAN KUNNANKIRJASTO
HENKIJA 08.03.2021 § 34 Valmistelija: kirjastonjohtaja Keth Stromdahl

Sivistystoimi hakee tiyttolupaa kesdtyontekijan palkkaamiseen Askolan
kunnan kirjastoon kahdeksi kuukaudeksi (kesé- ja heindkuu 2021).

Kesatyontekijdn saaminen kirjastoon on erittdin tarked kirjaston
henkilGstoresurssin vahdisyyden vuoksi, jotta kirjastotoiminta voidaan pitda
ylld my0s henkilokunnan vuosilomien aikana. Kirjaston henkildstdovaje on
ollut pitkéaikaista ja se on kuormittanut henkilostod pitkdan. Palautuminen
vuosiloman aikana on kirjaston henkildston jaksamisen vuoksi
vélttimatontd. Kesdtyontekijén tydpanoksen kautta kirjaston lomajarjestelyt
saataisiin toteutumaan. Talousarviossa on rahaa kesétyontekijan
palkkaamiseen.

Liséksi syksylld 2021 voimaan tuleva toisen asteen opiskelun
maksuttomuus tuo lisdtditd kirjaston henkilostolle. Suurin osa niistd toistéd
painottuvat kesdaikaan ennen syyslukukauden alkamista, kun uuden
opintosuunnitelman ensimmaisen vuosikurssin pakollisten kurssien
oppikirjat vieddén kirjastojarjestelmén rekisteriin ja saatetaan
lainauskuntoon ennen lukuvuoden alkua. Toisen asteen opiskelijoita
Askolan lukiossa ja Careerian kaksoistutkinnon suorittavia opiskelijoita on
viime vuosina ollut 50- 55 ja uusia oppikirjoja tulee jokaiselle pakolliselle
kurssille saman verran (pakollisia kursseja n. 25 => arviolta 1250 - 1325
nidettd).

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstdjaosto myontéa tayttoluvan kesityontekijan palkkaamiseen
Askolan kunnan kirjastoon kahdeksi kuukaudeksi kesé- ja heindkuulle
2021.

Péatos:

Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Taytdntoonpano: sivistyslautakunta, kirjastonjohtaja

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 35 08.03.2021

TAYTTOLUPA/TALOUSSIHTEERIN TOIMI (VAKANSSI 11002)
HENKIJA 08.03.2021 § 35 Valmistelija: hallintojohtaja

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti
yleishallinto-osasto hakee henkildstdjaostolta tayttdlupaa taloussihteerin
(vakanssi 11002) vakinaiseen tdyttdmiseen.

Yleishallinto-osaston vakituinen taloussihteeri on irtisanoutunut toimestaan
niin, ettd palvelussuhteen viimeinen péivd on 5.4.2021.

Yleishallinto-osaston henkildstomitoitus on niin tiukka, ettd yhden henkilon
puuttuminen vahvuudesta aikaansaisi kestdmittoman tilanteen.
Talousarvioon on varattu mééraraha taloussihteerin palkkaan.

Taloussihteerin toimen kelpoisuusvaatimuksena on vihintddn soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi soveltuva opistoasteinen tutkinto.
Liséksi eduksi katsomme kunta-alan laaja-alaisen taloushallinnon ja
kirjanpidon tuntemuksen, ratkaisukeskeisen tydotteen sekéd hyvéat Office
-taidot. Etenkin Microsoft Excel tydkalun hyva hallinta on keskeista
tehtdvéssd onnistumisen kannalta.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

HenkilGstdjaosto myontéa tdyttéluvan taloussihteerin (vakanssi 11002)
toimen tiyttdmiseen toistaiseksi.

Paatos:
Asia padtettiin yksimielisesti ldhettdd uudelleen valmisteluun.

Taytdntoonpano: hallintojohtaja

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 36 08.03.2021

TAYTTOLUPA /HENKILOKOHTAINEN AVUSTAJA
HENKIJA 08.03.2021 § 36 Valmistelija: rehtori Anu Hovilehto

Kunnanhallituksen pdétos 7.8.2018 § 215

”Kunnanhallitus valtuuttaa henkildstjaoston pdattimaan tayttoluvat:

1. muiden jo olemassa olevien virkojen ja toimien vakinaiseen tdyttimiseen
2. avoimen viran tai toimen tdyttdmiseen puolta vuotta pidemmaksi ajaksi
3. uusien, yli kuukauden pituisten (ei kuitenkaan velvoitetyollistettdvien),
maiirdaikaisten toimien tiyttimiseen.

Téyttdlupaa ei tarvita muihin, kuin edelld mainittuihin viran tai toimen
tayttoihin. Tayttolupa tarvitaan, vaikka tehtdva tdytettiisiin siséisin
jarjestelyin.

Tayttolupaa edellyttidvin tehtdvén tullessa avoimeksi on aina ensin:

- tarkasteltava, onko tehtidvain palkkaaminen ehdottoman valttdmaitonta
- selvitettdvi, voidaanko tehtdva yhdistdd johonkin toiseen tehtdvain

- minkélaista osaamista tdssé tilanteessa ja tulevaisuudessa tarvitaan seka
mietittdvi/tarkistettava tehtdvikuva.

Mikéli edelld médriteltyjen selvitysten jidlkeen on edelleen tarve tehtdvin
tdyttimiseen, on haettava tiyttlupaa. Viran tai toimen téyttimista koskevan
lupahakemuksen tulee siséltda perustelut ja selvitys tehtdvin
vaihtoehtoisista hoitamistavoista.”

Kyseessd on henkilokohtaisen avustajan tehtidvét alakoulussa
(todennikdisesti sijoituspaikkana Monninkyldn koulu). Fyysisten
rajoitteiden ja haasteiden seki terveyteen liittyvien asioiden vuoksi tuleva 1.
luokan oppilas tarvitsee vilttaméttad henkilokohtaisen avustajan tukea
paivittdisissa toiminnoissa (wc, ruokailu, pukeminen ym.), koulun
arkitilanteissa, oppitunnilla ja siirtymissa seka iltapdivikerhossa.
Lihihoitajan koulutus luetaan eduksi tehtdavéén valittavalla henkilSlla.
Oppilas tarvitsee henkilokohtaisen avustajan lisdksi koulupéivin ajaksi
myos apuvilineitd (mm. wc, ruokailu, opiskelu, litkkkuminen) seké
koulukyydityksen. Rehtorille on toimitettu asiasta myds
asiantuntijalausunnot.

Henkilokohtaisen avustajan palkkaaminen on ehdottoman vélttimétonta ja
toimi tulee laittaa taytettaviksi 11.8.2021-4.6.2022 tdydella tyoajalla, jotta
pystytddn turvaamaan oppilaan oikeus opetukseen ja ohjaamiseen
opetussuunnitelman, sdddosten, ohjeiden ja lakien edellyttamélla tavalla
sekd mahdollisuus osallistua iltapdivdtoimintaan, jota hin myds tarvitsee.

Sivistystoimi hakee henkildstdjaostolta tdyttdlupaa henkilokohtaisen
avustajan toimeen mairdajaksi lukuvuodeksi 2021-2022 alkaen 11.8.2021.

Péatosehdotus (vt kunnanjohtaja):

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostéjaosto myontéa tayttoluvan méérdaikaisen henkilokohtaisen
avustajan palkkaamiseen 11.8.2021-4.6.2022 viliseksi ajaksi.

Tyo6sopimukseen tulee kirjata ehto, ettd tydsopimus on voimassa 4.6.2022
saakka, kuitenkin enintdén sithen asti, kun avustettava tarvitsee avustusta.

Paatos:
Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Taytantoonpano: sivistyslautakunta, rehtori Anu Hovilehto

Poytikirjan tarkastusmerkinnit



ASKOLAN KUNTA POYTAKIRJA 3/2021 17

Henkil6stojaosto § 37 08.03.2021

HINNOITTELUTUNNUS 03HOI020 TVA-HINNOITTELUN PAIVITTAMINEN
HENKIJA 08.03.2021 § 37 Valmistelija: hallintojohtaja

Kéytdnndssi on havaittu, ettid hinnoittelutunnus 03HOI020 vaatii
paivittamissd. Ko hinnoittelutunnuksen TVA1 on ldhes sama kuin
hinnoittelutunnus 03HOI030.

Hinnoittelutunnus 03HOI020 kuuluu kotiin vietdvien palvelujen esimies,
asumispalveluiden esimies ja avoterveydenhuollon palveluesimies.

Tamaéin hetkinen hinnoittelu 03HOI020 on seuraava:

TVAL: 2627,37
TVA2:3070,11
TVA3:3169,20

Esitetddn muutettavaksi seuraavasti:

TVAI1:3070,11

TVA2:3300,00

TVA3:3400,00

1.3.alkaen asumispalveluiden esimies ja avoterveydenhuollon
palveluesimies kuuluvat TVAT1:een ja kotiin vietidvien palvelujen esimies
TVA2:een.

Paatosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostdjaosto péadttad, ettd hinnoittelutunnus 03HOI020
TVA-hinnoittelu on 1.3.2021 alkaen seuraava:

TVAL: 3070,11
TVA2:3300,00
TVA3: 3400,00
Paatos:

Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Taytdntdonpano: perusturvalautakunta, perusturvajohtaja, hoitotyonjohtaja,
palkkasihteeri

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 38 08.03.2021

TAYTTOLUPA/MAARAAIKAINEN LAHIHOITAJA KOTIHOITOON (VAKANSSI 22509)
HENKIJA 08.03.2021 § 38 Valmistelija: kotiin vietdvien palvelujen esimies

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti
perusturva/kotihoito hakee henkildstdjaostolta tiyttolupaa méirdaikaisen
lahihoitajan (vakanssi 22509) palkkaamiseen 12.4.2021-24.3.2022 viliseksi
ajaksi. Toimen vakituinen henkil6 on hakenut tyovapaata ko ajaksi.

Kotihoidossa tydskennelldén kahdessa vuorossa, ydaikaan varallaoloa.
Kotihoito on kokonaisvaltaisesti kuormittavaa hoitoty6ta ja hoitotyon
painopiste on viime vuosien aikana siirtynyt laitoshoidosta kotihoitoon.
Jotta kotihoidon asiakkaille taataan laadukas, kotona selviytymisté tukeva
hoito ja kuntoutus, on ldhihoitajien vakanssit oltava tdynna.
Ammattitaitoisella kuntoutuksella seké asiakkaan voimavarat huomioivalla
hoitotydlld tuetaan asiakkaiden omatoimisuutta sekd mahdollistetaan
inhimillinen eldma kotioloissa.

Léhihoitajan sijaisuuden tayttiminen on valttimatonti, koska tyota ei pysty
siirtdiméén toisen henkilon tehtdaviksi. Kotihoidon tydntekijoiltd vaaditaan
(tyovuorojen pidentdmisté, vaihtamista, ylitoitd), jotta saadaan esim.
paikattua akuutit sairauspoissaolot. Sijaisuuden yhdistaminen toiseen
tehtdvinkuvaan on mahdoton eiké tydajan paikkaaminen sisdisin toimin ole
mahdollista.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstojaosto myontéd tdyttoluvan mairdaikasen ldhihoitajan (vakanssi
22509) palkkaamiseen 12.4.2021-24.3.2022 viliseksi ajaksi.

Péatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Téaytédntoonpano: kotiin vietdvien palveluiden esimies, perusturvalautakunta

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 39 08.03.2021

TAYTTOLUPA/KESATYONTEKIJAT, SHIVOUSPALVELUT

HENKIJA 08.03.2021 § 39 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta
Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti
siivouspalvelut hakee henkilostdjaostolta tayttdlupaa enintidén kolmen
madrdaikaisen kesédlomasijaisen palkkaamiseen 1.5.-31.8.2021 viliselle
ajalle.
Siivouspalveluissa on télld hetkelld yhteensd 11 henkildd palvelussuhteessa,
heistd kolme on méardaikaista. Vakituisista tyontekijoistd lahes kaikilla on
tdydet lomapdivit. Siivouspalveluissa kesdaikana tehddén
perusteellisemmat pesut kaikissa kohteissa.
Talousarviossa on varattu méériraha sijaisten palkkaamiseen.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstdjaosto mydntéa tdyttoluvan enintddn kolmen méadrdaikaisen

Paatos:
Hyviksyttiin paidtosehdotuksen mukaisesti.

Taytdntoonpano: ruokapalvelupaillikko

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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Henkil6stojaosto § 40 08.03.2021

MUUT MAHDOLLISET ASIAT
HENKIJA 08.03.2021 § 40 Henkilostdjaosto keskusteli seuraavista asioista.

- OTO-korvauksen suuruus esimiestehtiavad hoitaessa

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Toimielin: Henkilostojaosto
Kokouspvm: 8.3.2021
Poytékirja yleisesti nahtéavilla 11.3.2021
Muutoksenhakukielto

§ 27-40

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdéd paatoksestd, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytdntoonpanoa (Kuntal. 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenend viranhaltijayhdistyksessa,
jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kéyttdmattd jattamistd (EtuostoL 22 §)

Oikaisuvaatimus

§

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paitokseen tyytyméton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdd se, johon pddtos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
padtos vilittomasti vaikuttaa (asianosainen) sekéd kunnan jésen. Kuntien yhteisen toimielimen péétokseen saa
oikaisuvaatimuksen tehdd my0s sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paitdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:
Askolan kunta/ xx lautakunta

Askolantie 30, 07500 Askola
askola@askola.fi

Askolan kunta ei vastaa sdhkopostilla ldhetetyn oikaisuvaatimuksen tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivin kuluessa paitoksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen pédétoksestd tiedon seitsemdn pdivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on
nihtdvini yleisessd tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paitoksesti tiedon, jollei muuta niytetd, 7
pdivén kuluttua kirjeen lahettdmisestd, 3 paivan kuluttua sdhkopostin 1dhettdmisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivia tai sitd
pdivai, jona pditds on asetettu néhtiviksi, ei lueta méddrdaikaan. Jos méérdajan viimeinen péivd on pyhdpdiva,
itsendisyyspdivd, vapunpiivé, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavin toimittaa ensimmaisené
arkipdivana sen jilkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on kéaytiva ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus
on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla
perilld oikaisuvaatimusajan viimeisend pdivdnd ennen viraston aukioloajan paattymistd. Oikaisuvaatimuksen
lahettdminen postitse tai sdhkoisesti tapahtuu ldhettdjan omalla vastuulla.

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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VALITUSOSOITUS

Viranomainen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
paitokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos pditos on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa padtékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin my0s asian osainen
sekd kunnan jésen. Valitusaika alkaa paétoksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Helsingin hallinto-oikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

sahkoposti helsinki.hao@oikeus.fi, puh. 029 56 42000, fax 029 56 42079

Valituksen voi tehdd my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, Valitusaika 30 péivéaa

§

Hallintovalitus, Valitusaika ... pdivéda

§

Muu valitusviranomainen, Valitusaika
osoite ja postiosoite ... pdivad

Pykiiliit

Valituskirjelméssi on ilmoitettava:

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite,

- paatds, johon haetaan muutosta,

- miltd osin péatoksesti valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtéviksi ja
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirjelmé on valittajan tai valituskirjelmidn muun laatijan omakétisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjaelmén, siind on mainittava my0s laatijan ammatti, asuinkunta ja
postiosoite. Valituskirjelméén on liitettdva paétos, josta valitetaan, alkuperédisend tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jdljennoksend seka todistus siitd paivistd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettdd postitse tai ldhetin vilitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jitettédva niin ajoissa,
ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voidaan toimittaa myds:
nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1):
nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat

Valituksen Kisittelyn maksullisuus
Muutoksenhakijalta peritddn oikeudenkdyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla. Lisétietoja

valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.

Lisétietoja

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle

Poytikirjan tarkastusmerkinnit



