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OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtava Lisdtiedot
LASNA Maukonen Mikko 14:30 - 15:40 puheenjohtaja
Nirvi Juho-Matti 14:30 - 15:40 jdsen
Eloranta Anna-Mari 14:30 - 15:40 jasen
MUU Saloranta Tuija 14:30 - 15:40 poytakirjanpitdja
Soosalu Ilari 14:30 - 15:40 kunnanjohtaja
Asiat 100-110§
Poytékirjan
allekirjoitus Mikko Maukonen Tuija Saloranta
ja varmennus puheenjohtaja poytékirjanpitdja
Poytakirjan Poytékirja on tarkastettu ja todettu kokouksen mukaiseksi.
tarkastus
Poytékirjan késittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
Askolassa 24. pdivand kesdkuuta 2021
Poytékirjan tarkastajien allekirjoitukset
Juho-Matti Nirvi Anna-Mari Eloranta
Poytékirja on

yleisesti ndhtdvina Yleinen tietoverkko 28.6.2021

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 100 22.06.2021

LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

HENKIJA 22.06.2021 § 100 Henkilostdjaosto péitti kokouksessaan 10.1.2018 § 51 ettd se
kokoontuu tarvittaessa ja kokouksesta sovitaan puheenjohtajan kanssa
véhintdédn viikko ennen kokousta seké tdimén jélkeen aika l&hetetédn
jasenille tiedoksi. Esityslista 1dhetetdén sdhkdisesti jaoston jésenille seka
kunnanjohtajalle ja kunnanhallituksen puheenjohtajalle vahintdin kolme
pdivdd ennen kokousta.

Paitosehdotus:

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi seka
todetaan lasnéolijat.

Paatos:

Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 101 22.06.2021
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VAALI

HENKIJA 22.06.2021 § 101 Kunnan hallintosddannon 157 § mukaan poytékirja tarkastetaan
toimielimen pédttdmailla tavalla.

Kokouksen poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja poytakirjanpitdjd seka
tarkastaa kokouksen kaksi muuta jasenta,.

Péétosehdotus:
Henkil6stojaosto valitsee pdytékirjantarkastajat.
Paatos:

Juho-Matti Nirvi ja Anna-Mari Eloranta.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 102 22.06.2021

TYOJARJESTYKSEN HY VAKSYMINEN

HENKIJA 22.06.2021 § 102 Liséesityslistalla ja sen oheismateriaalina seuraavat
lisdselvitykset:

-ASIA 9: LAUSUNTO HALYTYSRAHAN KOROTTAMISESTA /
HALYTYSRAHAN KOROTTAMINEN MAARAAJAKSI

_ASIA 10: TAYTTOLUPA / VAKITUINEN LAHTHOITAJA (VAKANSSI
28002)

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostojaosto hyvéksyy esityslistan ja lisdesityslistalla olevat
tarkennukset kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos:

Hyviksyttiin padtosehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 103 22.06.2021

TAYTTOLUPA /HENKILOKOHTAINEN AVUSTAJA
HENKIJA 22.06.2021 § 103 Valmistelija: rehtori Eeva Hanhivaara

Kunnanhallituksen pdétos 7.8.2018 § 215

”Kunnanhallitus valtuuttaa henkildstjaoston pdattimaan tayttoluvat:

1. muiden jo olemassa olevien virkojen ja toimien vakinaiseen tdyttimiseen
2. avoimen viran tai toimen tdyttdmiseen puolta vuotta pidemmaksi ajaksi
3. uusien, yli kuukauden pituisten (ei kuitenkaan velvoitetyollistettdvien),
maiirdaikaisten toimien tiyttimiseen.

Téyttdlupaa ei tarvita muihin, kuin edelld mainittuihin viran tai toimen
tayttoihin. Tayttolupa tarvitaan, vaikka tehtdva tdytettiisiin siséisin
jarjestelyin.

Tayttolupaa edellyttidvin tehtdvén tullessa avoimeksi on aina ensin:

- tarkasteltava, onko tehtidvain palkkaaminen ehdottoman valttdmaitonta
- selvitettdvi, voidaanko tehtdva yhdistdd johonkin toiseen tehtdvain

- minkélaista osaamista tdssé tilanteessa ja tulevaisuudessa tarvitaan seka
mietittdvi/tarkistettava tehtdvikuva

Mikéli edelld médriteltyjen selvitysten jidlkeen on edelleen tarve tehtdvin
tdyttimiseen, on haettava tiyttlupaa. Viran tai toimen téyttimista koskevan
lupahakemuksen tulee siséltda perustelut ja selvitys tehtdvin
vaihtoehtoisista hoitamistavoista.”

Kyseessd on henkil6kohtaisen avustajan tehtidvit Askolan koulun
alakoulussa. Oppilas aloittaa erityisen tuen paédtokselld 1. luokkansa
pienluokassa. Hén tarvitsee henkilokohtaisen avustajan tukea oppitunnilla
sekd siirtymissd. Oppilaalla on avustajan tarvetta tukeva psykologin
lausunto. Oppilaan kotikunta on Helsinki, joten kustannukset katetaan
maksusitoumuksella.

Henkilokohtaisen avustajan palkkaaminen on ehdottoman valttimétonta ja
toimi tulee laittaa taytettdvéksi 11.8.2021-4.6.2022 25 h/vko, jotta pystytddn
turvaamaan oppilaan oikeus opetukseen ja ohjaamiseen
opetussuunnitelman, sdddosten, ohjeiden ja lakien edellyttimalla tavalla.

Sivistystoimi hakee henkildstdjaostolta tdyttdlupaa henkilokohtaisen
avustajan toimeen mairdajaksi lukuvuodeksi 2021-2022 alkaen 11.8.2021.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

HHenkilostojaosto myontéé tdyttoluvan maéraaikaisen henkilokohtaisen
avustajan toimeen osa-aikaisesti 25 h/vko ajalle 11.8.2021-4.6.2022.

Tyo6sopimukseen tulee kirjata ehto, ettd tydsopimus on voimassa 4.6.2022
saakka, kuitenkin enintdin sithen asti, kun avustettava tarvitsee avustusta.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Taytantoonpano: rehtori Eeva Hanhivaara, sivistyslautakunta

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 104 22.06.2021

TAYTTOLUPA / VAKITUINEN LAHIHOITAJA (VAKANSSI 22505)

HENKIJA 22.06.2021 § 104 Valmistelija: Kotiin vietdvien palveluiden esimies Netta
Mikinen

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tiyttolupakédytdnnon mukaisesti Askolan
perusturva hakee henkildstdjaostolta tayttolupaa ldhihoitajan (vakanssi
22505) toimen tdyttdimiseen vakituisesti. Toimen vakituinen tyontekijad on
irtisanoutunut palveluksesta niin, ettd tydsuhde paittyy 9.7.2021.

Askolan kotihoidon tilanne on ollut vaikea monella tapaa. Henkildstdd on
koetellut koronan lisdksi jatkuvat puutokset tydvuoroissa. Ja kesén tilanne
néyttid entistd vaikeammalta.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostdjaosto myontéda tdyttoluvan 1dhihoitajan (vakanssi 22505) toimen
tayttdmiseen vakituisesti 10.7.2021 lukien

Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Téaytdntoonpano: kotiin vietdvien palveluiden esimies, perusturvalautakunta

Poytikirjan tarkastusmerkinnit



ASKOLAN KUNTA

Henkil6stojaosto

POYTAKIRJA 9/2021 9

§ 105 22.06.2021

TAYTTOLUPA / VAKITUINEN RUOKAPALVELUTYONTEKIJA (VAKANSSI 11050)

HENKIJA 22.06.2021 § 105 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti
ruokapalvelu hakee henkilostdjaostolta tayttolupaa vakituisen
ruokapalvelutyontekijan palkkaamiseen.

Vakanssin 11050 vakituinen tyontekija on irtisanoutunut
palvelussuhteestaan niin, ettd hinen palvelussuhteensa pééttyy 28.7.2021.
Tédmain vakanssin tdyttd on valttiméatontd toiminnan kannalta.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostéjaosto myontéd tayttoluvan ruokapalvelutyontekijian vakituiseen
toimeen (vakanssi 11050) 29.7.2021 alkaen.

Paatos:
Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.

Taytantdonpano: ruokapalvelupaillikko

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 106 22.06.2021
TAYTTOLUPA / MAARAAIKAINEN TALOUSASIANTUNTIJA
HENKIJA 22.06.2021 § 106 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Kunnanhallituksen pdétos 7.8.2018 § 215

”Kunnanhallitus valtuuttaa henkildstojaoston pdattimaan tayttoluvat:

1. muiden jo olemassa olevien virkojen ja toimien vakinaiseen tdyttimiseen
2. avoimen viran tai toimen tidyttdmiseen puolta vuotta pidemmaksi ajaksi
3. uusien, yli kuukauden pituisten (ei kuitenkaan velvoitetyollistettdvien),
maiirdaikaisten toimien tiyttimiseen.

Téyttdlupaa ei tarvita muihin, kuin edelld mainittuihin viran tai toimen
tayttoihin. Tayttolupa tarvitaan, vaikka tehtdva tdytettiisiin siséisin
jarjestelyin.

Tayttolupaa edellyttidvin tehtdvén tullessa avoimeksi on aina ensin:

- tarkasteltava, onko tehtidvain palkkaaminen ehdottoman valttdmatonta
- selvitettivi, voidaanko tehtidva yhdistdd johonkin toiseen tehtdvain

- minkélaista osaamista tdssé tilanteessa ja tulevaisuudessa tarvitaan seka
mietittdvi/tarkistettava tehtdvikuva

Mikéli edelld médriteltyjen selvitysten jidlkeen on edelleen tarve tehtdvin
tdyttimiseen, on haettava tiyttlupaa. Viran tai toimen téyttimista koskevan
lupahakemuksen tulee siséltda perustelut ja selvitys tehtdvin
vaihtoehtoisista hoitamistavoista.”

Yleishallinto-osastolla on aloittanut taloussuunnittelija 1.5.2021, kun
huhtikuun alussa taloussihteerin palvelussuhde paittyi. Controllerin
palvelussuhde pédttyy 31.7.2021. Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja ovat
neuvotelleet nykyisen controllerin ja taloussuunnittelijan kanssa syksyn
tehtdvien hoitamista. Ndiden neuvottelujen perusteella esitetddn, ettd ajalle
1.8.-31.12.2021 taloussuunnittelijan avuksi palkataan méérdaikainen,
osa-aikainen talousasiantuntija. Taloussuunnittelijan tydaika olisi 29 t/vko
ja palkkaus controllerin palkkauksen mukainen.

Péitosehdotus (henkilostdjaosto):

Henkilost6jaosto myontdd madrdaikaisen tayttoluvan osa-aikaisen (29
h/vko) talousasiantuntijan palkkaamiseen ajalle 1.8.-31.12.2021. Palkkaus
controllerin palkkauksen mukaan osa-aikaisuus huomioiden.

Paatos:

Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.

Taytantéonpano: palkkasihteeri, controller, taloussuunnittelija

Lisétietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7195 0609 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkil6stojaosto § 107 22.06.2021

TAYTTOLUPA / MAARAAIKAINEN TEKNISEN TOIMEN ALUEMESTARI
HENKIJA 22.06.2021 § 107 Valmistelija: tekninen johtaja Esko Halmesmaki

Kunnanhallituksen pdétos 7.8.2018 § 215

”Kunnanhallitus valtuuttaa henkildstjaoston pdattimaan tayttoluvat:

1. muiden jo olemassa olevien virkojen ja toimien vakinaiseen tdyttimiseen
2. avoimen viran tai toimen tdyttdmiseen puolta vuotta pidemmaksi ajaksi
3. uusien, yli kuukauden pituisten (ei kuitenkaan velvoitetyollistettdvien),
maiirdaikaisten toimien tiyttimiseen.

Téyttdlupaa ei tarvita muihin, kuin edelld mainittuihin viran tai toimen
tayttoihin. Tayttolupa tarvitaan, vaikka tehtdva tdytettiisiin siséisin
jarjestelyin.

Tayttolupaa edellyttidvin tehtdvén tullessa avoimeksi on aina ensin:

- tarkasteltava, onko tehtidvain palkkaaminen ehdottoman valttdmaitonta
- selvitettdvi, voidaanko tehtdva yhdistdd johonkin toiseen tehtdvain

- minkélaista osaamista tdssé tilanteessa ja tulevaisuudessa tarvitaan seka
mietittdvi/tarkistettava tehtdvikuva

Mikéli edelld médriteltyjen selvitysten jidlkeen on edelleen tarve tehtdvin
tdyttimiseen, on haettava tiyttlupaa. Viran tai toimen téyttimista koskevan
lupahakemuksen tulee siséltda perustelut ja selvitys tehtdvin
vaihtoehtoisista hoitamistavoista.”

Teknisen johtajan tydtehtiviin on médriaikaisesti lisdtty rakennus- ja
ymparistoyksikon toimialajohtajan tehtidvéat 17.5.-31.12.2021 viliseksi
ajaksi. Askolan kunta on irtisanonut Kiinteiston- ja infrastruktuurihoidon
sekd kunnossapidon palvelusopimuksen palvelutuottaja Coor Service
Management Oy:n kanssa. Sopimus paittyy viimeistdan kesalla 2022. Tédssa
kohtaa tehdddn myds teknisen toimen uudistus eli selvitetdén
kilpailutetaanko edelleen kaikki ostopalveluna vai tuleeko osa toteuttaa
omana palveluna tai tehdddnko kilpailutus pienempiné osa-alueina.

Aluemestarin padasiallisina tehtévind tulisi olemaan teknisen toimialueen
toiden valvonta, suunnittelu ja kehittiminen. Aluemestari valmistelee
teknisen toimen osa-alueiden investointiohjelmaa mm. kartoittamalla
osa-alueiden tarpeita. Aluemestari myos osallistuu teknisen toimen
investointihankkeiden valvontaan. Aluemestarin yhtend tarkedna
tehtdvéalueena tulee olemaan vesi-ja viemarilaitoksen kehittiminen ja
korjausten kartoitus. Aluemestarilla tulee olemaan tirked rooli mm.
viemdrilaitoksen hulevesiongelmien kartoituksessa ja korjauksissa.
Viemiérilaitoksen hulevesiongelma on iso taloudellinen riski tdlld hetkelld ja
sen korjaaminen tulee sddstimiin huomattavia kustannuksia
viemdrilaitokselle.

Aluemestari tultaisiin palkkaamaan mééraaikaiseksi 31.12.2021 asti ja
rekrytointi aloitettaisiin valittdmasti niin ettd aluemestari voisi aloittaa

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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tehtavissd viimeistddn elokuun lopulla tai syyskuun alussa. Aluemestarin
tarkempi tyon sisdlto tarkennetaan valitun henkilon koulutuksen ja
kokemuksen perusteella. Palkkausmenot kohdistetaan osittain
investointeihin valvontojen osalta ja osaltaan kéyttdtalouden puolelle eri
osa-alueille tydmadrdn mukaisesti.

Tekninen johtaja hakee henkildstojaostolta méadrdaikaisen aluemestarin
palkkaamista tekniseen toimeen 1.8.2021-31.12.2021 viliseksi ajaksi.

Tekninen toimi késittelee omalta osaltaan aluemestarin palkkaamista
kokouksessaan 22.6.2021.

Péétosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstdjaosto myontéa tayttoluvan mairdaikaisen aluemestarin
palkkaamiseen tekniseen toimeen ajalle 1.8.2021-30.5.2022, mikéli
tekninen lautakunta hyviksyy omalta osaltaan teknisen johtajan esityksen

kokouksessaan 22.6.2021.

Alustavasti aluemestarin tehtdvakohtaiseksi palkaksi médritelldén 3.200
e/kk.

Poytékirja tdiméin pddtoksen osalta tarkistetaan vélittomasti kokouksessa.
Paatos:
Hyviksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Taytantoonpano: tekninen johtaja, tekninen lautakunta

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 108 22.06.2021
TAYTTOLUPA / VAKITUINEN LAHIHOITAJA (VAKANSSI 28002)
HENKIJA 22.06.2021 § 108 Valmistelija: asumispalveluiden esimies Taru Ridell

Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 tayttolupakdytdnnon mukaisesti Askolan
perusturva hakee henkildstojaostolta tdyttdlupaa ldhihoitajan (vakanssi
28002) toimen tdyttdmiseen vakituisesti. Toimen vakituinen tyontekijd on
irtisanoutunut palveluksesta niin, ettd hinen palvelussuhteensa paittyy
1.8.2021.

Mintyrinteelld tyoskennelldén kolmessa vuorossa ja tyo on
kokonaisvaltaisesti kuormittavaa. Asiakkaat ovat monisairaita, useimmat
litkkuntakyvyttdmii ja tdysin avustettavia. Hoitotyd vie runsaasti aikaa. Jotta
kaikki saisivat tasa-arvoista ja riittdvaa hoitoa on uuden ldahihoitajan
palkkaaminen vélttdimatontd. Méantyrinteen hoidon ja toiminnan
kehittdminen tarvitsee sitoutunutta henkilokuntaa.

He, jotka tyoskentelevit osa-aikaisesti, tekevit sen omista tarpeistaan, joten
heiti ei voi tissd enempéad tyollistdd. Vakituisen ldhihoitajan panosta ei voi

sijaistydvoimin korvata.

Léhihoitajan palkkakustannukset 45 000 €/ vuosi on huomioitu
talousarviossa.

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Henkilostojaosto myontéd tdyttoluvan ldhihoitajan (vakanssi 28002) toimen
tayttdmiseen vakituisesti 1.8.2021 lukien.

Paatos:
Hyvéksyttiin padtésehdotuksen mukaisesti.

Taytantéonpano: asumispalveluiden esimies, perusturvalautakunta

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Perusturvalautakunta §79 16.06.2021
Henkildstojaosto § 109 22.06.2021

LAUSUNTO HALYTYSRAHAN KOROTTAMISESTA / HALYTYSRAHAN KOROTTAMINEN
MAARAAJAKSI

PTLTK § 79 Valmistelija: hoitotyon johtaja Satu Kanerva

Perusturvan toimialalla henkil6ston riittdvyys on kriittiselld tasolla. Seka
kotihoidosta ettd asumispalveluista on irtisanoutunut kevaan ja kesin aikana
tyontekijoitd eikd kesisijaisia ole onnistuttu rekrytoimaan liheskdén tarvit-
tavaa madrda. Riittdvéan henkilostoméiran turvaaminen jokaiseen tydvuo-
roon on ollut erittdin haasteellista ja tyontekijit ovat joustaneet sidnndnmu-
kaisesti koko keviin ja kesdn ajan tekemélla lisdtyotd, ylityotd, vaihtamalla
lyhyelld varoitusajalla tyovuoroa seki tekemalld ns. pitkid paivia (kaksi
vuoroa perdkkdin). Henkilokunta on kuormittunutta ja halukkuus joustoihin
ja tydvuorojen vaihtoihin on ymmarrettavésti vihaista.

Heindkuussa on muun muassa irrotettava koronarokotuksista seka tartun-
nanjdljityksestd henkilostdd kotihoitoon ja osastolle, jotta saadaan edes mi-
nimimiehitys yksikoihin. Uusia asiakkaita kotihoitoon ei voida ottaa kesdlla
ja asumispalveluissa on kuusi asiakaspaikkaa jouduttu tilapdisesti sulke-
maan henkilostopulan vuoksi.

Tilanteen helpottamiseksi perusturvassa maksettava hilytysraha, joka ny-
kyiselladn on 50 euroa, korotetaan kesd-elokuun viliseksi ajaksi 100-150
euroon. Perusteluna tille edelld mainitut syyt sekd mahdollisuus kannustaa
henkil6stod kesdaikana vuoronvaihtoihin seka lisé- ja ylitdihin. Organisaa-
tion ulkopuolelta ei ole saatavissa apua dkillisiin puutoksiin. Hoitajapula on
valtakunnallinen ja vaikuttaa myds Itd-Uudenmaan alueella. Téstéd johtuen
ei ole kiytettdvissa sijaisia.

Asiasta pédattdd henkilostdjaosto.

Tiedostamme, ettd pidemmalla aikavililld tdimén haastavan tilanteen kor-
jaustoimenpiteiden tulee olla rakenteellisia.

Paatosehdotus (perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi):

Perusturvalautakunta puoltaa hélytysrahan korottamista kesa-elokuun ajak-
SI.

Paatos:

Keskustelun kuluessa perusturvajohtaja teki muutetun paitdsehdotuksen:
"Perusturvalautakunta puoltaa hélytysrahan korottamista kesa-elokuun ajak-
si siten, ettd samana pdivana lisdvuoroon tulevalle hilytysraha on 150€ ja

seuraavana pdivana lisdvuoroon tulevalle hilytysraha on 100€."

Hyviksyttiin muutetun paitosehdotuksen mukaisesti.

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Merkitddn poytdkirjaan, ettd Veikka Huuskonen saapui kokoukseen timén
pykélan késittelyn aikana, klo 17.20.

Téaytdntoonpano: henkildstdjaosto

Lisétietoja: hoitotyon johtaja Satu Kanerva, p.040 7109 215 tai etuni-
mi.sukunimi@askola.fi

HENKIJA 22.06.2021 § 109 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

Perusturvalautakunta on padttinyt jo 17.12.2008, ettd Palvelukeskus
Mintyrinteen henkil6kunnalle ja kotipalvelun henkil6kunnalle maksetaan
KVTES:n 3 luvun 24 §:n mukaista hilytysrahaa 50 euron suuruisena
1.1.2009 lukien seuraavasti:

1. jos tyontekija tekee oman vuoronsa liséksi toisen vuoron

2. jos tyontekijd hdlytetdén toihin jo hénen poistuttuaan tydpaikalta,
KVTES:n mukaisesti kutsun pitdé edellyttdd enintddn viiden tunnin
kuluessa tapahtuvaa tyohon saapumista.

Haélytysrahan maksamisen edellytyksend on oltava aina erillinen esimiehen
paatos.

Voimassa olevan KVTES:n 3 luvun 22 §:ssé médritelldéin halytysraha
seuraavasti:

"Ty6hon saapumisesta aiheutuvasta héiriostd maksetaan 7,61 euron
hilytysraha, mikéli viranhaltija/tyontekijd kutsutaan (hélytetddn)
tydnantajan toimesta tydhon vapaa-aikanaan hinen poistuttuaan tyopaikalta
ilman, ettd hdanet on mairitty olemaan varalla tai ettd hanelle on etukéteen
ilmoitettu téllaisesta tyostd. Kutsun pitdd edellyttdd enintdén viiden tunnin
kuluessa tapahtuvaa tyohon saapumista. Mikili tyohon kutsu tapahtuu
enintddn tuntia ennen tyovuoroluettelon mukaista tyohdn saapumista,
hilytysrahaa ei makseta. Viranhaltijalle/ tyontekijélle maksetaan
vihimmaiskorvaus hilytysluonteisen tyon edellyttdmistd matkakuluista."

Péitosehdotus (hallintojohtaja):

Henkildstojaosto paittia, ettd sekd kotihoitoon ettd asumispalveluihin
tehtdavin tyon hilytysraha nostetaan ajalla 23.6.-31.8.2021 siten, etta
samana pdivand lisdvuoroon tulevalle hilytysraha on 150 € ja seuraavana
paivana lisdvuoroon tulevalle hilytysraha on 100 €.

Paatos:

Hyvéksyttiin padtdsehdotuksen mukaisesti.

Taytantdonpano: perusturvalautakunta, hoitotydnjohtaja, kotiinvietdvien
palvelujen esimies, asumispalveluiden esimies, palkkasihteeri

Poytikirjan tarkastusmerkinnit
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Henkilostojaosto § 110 22.06.2021
MUUT MAHDOLLISET ASIAT

HENKIJA 22.06.2021 § 110
1. Henkildstojaosto myonsi hallintojohtaja Tuija Salorannalle oikeuden

paattad tayttoluvista 1.-31.7.2021 viliseni aikana.

2. HenkilGstojaosto keskusteli henkilokohtaisten avustajien
palkkausehdoista.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Toimielin: Henkilostojaosto
Kokouspvm: 22.6.2021
Poytékirja yleisesti nahtéavilla 28.6.2021
Muutoksenhakukielto

§ 100-110

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdéd paatoksestd, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytdntoonpanoa (Kuntal. 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenend viranhaltijayhdistyksessa,
jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kéyttdmattd jattamistd (EtuostoL 22 §)

Oikaisuvaatimus

§

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paitokseen tyytyméton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdd se, johon pddtos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
padtos vilittomasti vaikuttaa (asianosainen) sekéd kunnan jésen. Kuntien yhteisen toimielimen péétokseen saa
oikaisuvaatimuksen tehdd my0s sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paitdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:
Askolan kunta/ xx lautakunta

Askolantie 30, 07500 Askola
askola@askola.fi

Askolan kunta ei vastaa sdhkopostilla ldhetetyn oikaisuvaatimuksen tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivin kuluessa paitoksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen pédétoksestd tiedon seitsemdn pdivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on
nihtdvini yleisessd tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paitoksesti tiedon, jollei muuta niytetd, 7
pdivén kuluttua kirjeen lahettdmisestd, 3 paivan kuluttua sdhkopostin 1dhettdmisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivia tai sitd
pdivai, jona pditds on asetettu néhtiviksi, ei lueta méddrdaikaan. Jos méérdajan viimeinen péivd on pyhdpdiva,
itsendisyyspdivd, vapunpiivé, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavin toimittaa ensimmaisené
arkipdivana sen jilkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on kéaytiva ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus
on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla
perilld oikaisuvaatimusajan viimeisend pdivdnd ennen viraston aukioloajan paattymistd. Oikaisuvaatimuksen
lahettdminen postitse tai sdhkoisesti tapahtuu ldhettdjan omalla vastuulla.

Poytékirjan tarkastusmerkinnét
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VALITUSOSOITUS

Viranomainen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
paitokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos pditos on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa padtékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin my0s asian osainen
sekd kunnan jésen. Valitusaika alkaa paétoksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Helsingin hallinto-oikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

sahkoposti helsinki.hao@oikeus.fi, puh. 029 56 42000, fax 029 56 42079

Valituksen voi tehdd my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, Valitusaika 30 péivéaa

§

Hallintovalitus, Valitusaika ... pdivéda

§

Muu valitusviranomainen, Valitusaika
osoite ja postiosoite ... pdivad

Pykiiliit

Valituskirjelméssi on ilmoitettava:

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite,

- paatds, johon haetaan muutosta,

- miltd osin péatoksesti valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtéviksi ja
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirjelmé on valittajan tai valituskirjelmidn muun laatijan omakétisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjaelmén, siind on mainittava my0s laatijan ammatti, asuinkunta ja
postiosoite. Valituskirjelméén on liitettdva paétos, josta valitetaan, alkuperédisend tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jdljennoksend seka todistus siitd paivistd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettdd postitse tai ldhetin vilitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jitettédva niin ajoissa,
ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voidaan toimittaa myds:
nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1):
nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat

Valituksen Kisittelyn maksullisuus
Muutoksenhakijalta peritddn oikeudenkdyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla. Lisétietoja

valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.

Lisétietoja

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle

Poytikirjan tarkastusmerkinnit



