
Henkilöstöjaosto § 111 25.08.2021

LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

HENKJA 25.08.2021 § 111 
 Henkilöstöjaosto päätti kokouksessaan 10.1.2018 § 51 että se kokoontuu

tarvittaessa ja kokouksesta sovitaan puheenjohtajan kanssa vähintään viikko
ennen kokousta sekä tämän jälkeen aika lähetetään jäsenille tiedoksi.
Esityslista lähetetään sähköisesti jaoston jäsenille sekä kunnanjohtajalle ja
kunnanhallituksen puheenjohtajalle vähintään kolme päivää ennen kokousta.

Päätösehdotus:

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä
todetaan läsnäolijat. Lisäksi henkilöstöjaosto päättää, että miten se jatkossa
kokoontuu.

Päätös:

Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi ja todettiin
läsnäolijat.

Lisäksi henkilöstöjaosto päätti, että se kokoontuu tarvittaessa
pääsääntöisesti Teamsilla. Kokouksesta pyritään sopimaan puheenjohtajan
kanssa vähintään viikko ennen kokousta sekä tämän jälkeen aika lähetetään
jäsenille tiedoksi. Esityslista lähetetään sähköisesti jaoston jäsenille sekä
kunnanjohtajalle ja kunnanhallituksen puheenjohtajalle vähintään kolme
päivää ennen kokousta.


