
Henkilöstöjaosto § 118 25.08.2021

TÄYTTÖLUPA KAHDEN SIISTIJÄN VAKANSSIN (VAKANSSIT 15007 JA 15011)
MÄÄRÄAIKAISEEN TÄYTTÄMISEEN

HENKJA 25.08.2021 § 118 
 Valmistelija: hallintojohtaja Tuija Saloranta

 Kunnanhallituksen 7.8.2018 § 215 täyttölupakäytännön mukaisesti
siivoustoimi hakee henkilöstöjaostolta täyttölupaa vakanssien 15007 ja
15011 palkkaamiseen määräaikaisesti.

 Siivoustoimessa on ollut yksi siistijän vakanssi täytettynä määräaikaisella
työntekijällä työntekijän omasta pyynnöstä. Työsuhde on ollut täyttämättä
kesän ajan. Siivouspalveluiden yksikköä rasittaa myös yhden henkilön
työvapaa joka jatkuu vuoden 2021 loppuun. 

 Palkkarahat näihin siistijän toimiin on varattu vuoden 2021 talousarvioon ja
tultaneen varaamaan myös vuoden 2022 talousarvioon.

Päätösehdotus (hallintojohtaja):

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan siistijän vakanssin 15007
täyttämiseen määäräaikaisesti 1.9.-31.12.2021 väliseksi ajaksi tai kunnes
vakituisen työntekijän työvapaa jatkuu ja vakanssin 15011 täyttämiseen
määräaikaisesti 1.9.2021-31.5.2022 väliseksi ajaksi.

Päätös:

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Täytäntöönpano: ruokapalvelupäällikkö, hallintojohtaja

Lisätietoja: hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7195 069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi


